Studienordnung fir den Studiengang Soziologie
mit dem Abschluss Bachelor of Arts
an der Technischen Universitat Chemnitz
vom 21. November 2005

Aufgrund von § 21 Abs. 1 in Verbindung mit § 8 Abs. 2 des Gesetzes Uber die Hochschulen im Freistaat
Sachsen (Sachsisches Hochschulgesetz - SachsHG) vom 11. Juni 1999 (SachsGVBI. S. 293) hat der Senat
der Technischen Universitdt Chemnitz die folgende Studienordnung erlassen:
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In dieser Studienordnung gelten grammatisch maskuline Personenbezeichnungen gleichermalien fiir Perso-
nen weiblichen und mannlichen Geschlechts. Frauen kdnnen die Amts- und Funktionsbezeichnungen dieser
Prifungsordnung in grammatisch femininer Form fiihren. Dies gilt entsprechend flr die Verleihung von
Hochschulgraden, akademischen Bezeichnungen und Titeln.

Teil 1
Allgemeine Bestimmungen

§1
Geltungsbereich

Die vorliegende Studienordnung regelt unter Beriicksichtigung der jeweils gultigen Prifungsordnung Ziele,
Inhalte, Aufbau, Ablauf und Durchfiihrung des Studiengangs ,Soziologie” mit dem Abschluss Bachelor of
Arts an der Philosophischen Fakultat der Technischen Universitat Chemnitz.

§2
Studienbeginn und Regelstudienzeit

(1) Das Studium wird im Wintersemester aufgenommen.

(2) Der Studiengang hat eine Regelstudienzeit von sechs Semestern (drei Jahren). Das Studium umfasst
Module im Gesamtumfang von 180 Leistungspunkten (LP). Dies entspricht einem Arbeitsaufwand von 5400
Arbeitsstunden.

§3
Zugangsvoraussetzungen

(1) Als Zugangsvoraussetzung fir den Bachelor-Studiengang ,Soziologie“ gilt die allgemeine Hochschulreife,
eine einschlagige fachgebundene Hochschulreife oder eine durch Rechtsvorschrift oder von der zustandigen
staatlichen Stelle als gleichwertig anerkannte Hochschulzugangsberechtigung.

(2) Studierenden wird empfohlen, vor Aufnahme des Studiums Kenntnisse in Englisch auf dem Niveau des
deutschen Abiturs zu erwerben. Den Studierenden wird zusatzlich empfohlen, wahrend ihres Studiums ein
TOEFL-Zertifikat mit dem Niveau von 550 Punkten oder ein entsprechendes Niveau eines adaquaten Zertifi-
kats zu erwerben.

84
Lehrformen

Lehrformen kénnen sein: die Vorlesung (V), das Seminar (S), die Ubung (U), das Kolloquium (K), das Prakti-
kum (P) oder das Tutorium (T). DarlGber hinaus ist in diesem Studiengang ein vertieftes Selbststudium not-
wendig, dass entsprechend seines Arbeitsaufwandes berlicksichtigt wird (vgl. hierzu die einzelnen Modulbe-
schreibungen).

§5
Ziele des Studienganges

(1) Aligemeine Ziele

Ziel der Ausbildung im Studiengang Soziologie ist die wissenschaftliche Vorbereitung auf Tatigkeiten in den

verschiedenen Anwendungsbereichen der Soziologie. Nach vorliegenden Kenntnissen und Erfahrungen

finden Absolventen und Absolventinnen eines Soziologiestudiums ihre Arbeitsplatze und Betatigungsmdg-

lichkeiten abgesehen von den Universitaten in vielen, sehr unterschiedlichen Praxisfeldern in der auf3eruni-

versitdren Forschung, im Bildungs- und Weiterbildungssektor, in der 6ffentlichen Verwaltung, in Interessen-

vertretungen, Verbanden und Parteien, in den Medien und im Kultursektor, in Wirtschaftsunternehmen, in

wohlfahrtsstaatlichen Einrichtungen und in nationalen und internationalen nichtstaatlichen Organisationen.

Typische Tétigkeiten von Soziologen und Soziologinnen in diesen Berufsfeldern sind:

1. Wissenserzeugung (Grundlagenforschung, angewandte Forschung einschlieRlich begleitender und
evaluativer Forschung, Markt- und Meinungsforschung, Benchmarking),

2. Wissensaufbereitung und -vermittlung (Erwachsenenbildung, Dokumentation und Berichterstattung,
Journalismus),
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3. Wissensanwendung: Beratung und Planung fiir soziale Systeme (Stabsstellen in Organisationen der
Wirtschaft, der offentlichen Verwaltung und in wohlfahrtsstaatlichen Einrichtungen), freiberufliche Bera-
tungstatigkeit, selbstdndige Planungstatigkeit, Management sozialer Prozesse und Personal-
management in verschiedenen Organisationen.

Diese Vielfalt an Berufsmaoglichkeiten geht jedoch mit Ausnahme des Forschungssektors mit einer geringen
Institutionalisierung der Positionen und Rollen einher. In allen genannten Bereichen stehen Soziologinnen
und Soziologen in Konkurrenz mit Absolventen anderer sozial- und wirtschaftswissenschaftlicher sowie
geisteswissenschaftlicher Studiengange. Die Anforderungen am Arbeitsmarkt verandern sich sehr rasch;
dementsprechend wird eine flexible Anpassung an berufsfeldspezifische Anforderungen und eine Bereit-
schaft zur Fort- und Weiterbildung vorausgesetzt. Fur eine ausbildungsadaquate und dauerhafte Beschafti-
gung ist oftmals ein hohes Mal an Eigeninitiative gefordert. Ein soziologisches Universitatsstudium hat die-
sen Bedingungen Rechnung zu tragen. Das Ubergreifende Ziel des Bachelorstudiums ist daher, die Studie-
renden mit einer Palette sowohl fachspezifischer als auch generalisierbarer Kompetenzen auszustatten, und
sie damit fiir verschiedene und sich wandelnde Berufsfelder in einer stark in Bewegung befindlichen Gesell-
schaft vorzubereiten.

(2) Spezielle Ziele der Ausbildung

Ziel der Ausbildung im Bachelor-Studiengang Soziologie ist die wissenschaftliche Vorbereitung auf die Be-
rufstatigkeit in verschiedenen Bereichen des Beschaftigungssystems. Das Studium vermittelt den Studieren-
den die wichtigsten Theorien und grundlegenden Wissensbestande der allgemeinen Soziologie, die Grund-
lagen der Methoden empirischer Sozialforschung und Statistik sowie der Sozialstrukturanalyse. Dartber
hinaus sollen die Studierenden die Méglichkeit erhalten, spezielle soziologische Fragestellungen und Berei-
che der Soziologie je nach eigenem Interesse auszuwahlen und in selbsténdiger Arbeitsweise zu vertiefen.
Neben der Vermittlung spezifisch soziologischer Qualifikationen soll auch der Erwerb von extrafunktionalen
Qualifikationen ermdglicht werden.

Der Bachelor-Studiengang Soziologie orientiert sich grundsatzlich am Ziel einer berufsqualifizierenden, dis-
ziplinaren wissenschaftlichen Ausbildung. Das Studium soll folgende wissenschaftliche Kompetenzen ver-
mitteln:

1. die Fahigkeit, komplexe Zusammenhange durch Entwicklung des analytischen Denkvermdgens zu be-
greifen,

2. die Fahigkeit, wissenschaftliche Texte herzustellen und komplexe Sachverhalte ausreichend dokumen-
tiert, gut strukturiert, verstandlich und Uberzeugend nicht nur schriftlich, sondern auch mundlich unter
Benutzung von technischen Hilfsmitteln darzustellen,

3. die Fahigkeit, auf Alltagswissen basierende Argumentationen kritisch zu hinterfragen und auf ihren empi-
rischen Gehalt hin zu Gberprifen,

4. die Fahigkeit, empirische Studien zu planen, durchzufiihren und auszuwerten sowie Studien anderer
Wissenschaftler zu verstehen und zu beurteilen,

5. die Fahigkeit, in Teams zu arbeiten, Diskussionsprozesse mit zu gestalten und zu moderieren sowie
soziologische Fragestellungen mit Fragestellungen anderer Disziplinen zu verknipfen.

Die Absolventen des Bachelor-Studienganges Soziologie sollen

1. die zentralen Begriffe und Konzepte der Allgemeinen Soziologie sowie die verschiedenen Richtungen
der soziologischen Theorie kennen, einordnen und anwenden kénnen,

2. mit den wichtigsten aktuellen Diskursen vertraut sein,

3. das Verhaltnis von Theorie und Empirie reflektieren konnen und die grundlegenden Methoden und Ver-
fahren der empirischen Sozialforschung und Statistik beherrschen,

4. mit Ansatzen zur Analyse von Struktur und Dynamik der Gegenwartsgesellschaft vertraut sein und
Grundkenntnisse der Sozialstruktur der Bundesrepublik Deutschland und anderer europaischer Lander
besitzen,

5. mindestens zwei spezielle Soziologien/Praxisfelder der Soziologie grindlich kennen,

6. sich Kenntnisse aus anderen Fachern angeeignet haben, die sinnvoll mit soziologischen Fragen und
Perspektiven verknipft werden kénnen,

7. Uber professionell nutzbare EDV-Kenntnisse sowie Uber hinreichende Fremdsprachenkenntnisse verfu-
gen.

(3) Lehrende und Studierende des Studiengangs sind den Grundsatzen guter wissenschaftlicher Praxis und

den ethischen Normen wissenschaftlichen Handelns verpflichtet, wie sie von der Technischen Universitat
Chemnitz und den Fachorganisationen der Soziologie formuliert worden sind.
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Teil 2
Studieninhalte und Aufbau

8§86
Allgemeines

(1) Vorgesehen ist ein dreistufiges Studienmodell von insgesamt 66 LVS. Es umfasst eine Einfuhrungsphase

im ersten Semester, eine Grundlagenphase, die eine Ausbildung in Form eines Uberblicks und einer Vertie-

fung von grundlegenden Wissensbestandteilen der Soziologie in den Semestern zwei bis funf bietet, sowie

eine Studienabschlussphase im sechsten Semester, die vor allem die exemplarische Anwendung der erwor-

benen Fahigkeiten auf eine frei gewahlte Fragestellung (Bachelor-Arbeit) beinhaltet. Mit einem durchdachten

Jahrgangssystem werden die Kohasion innerhalb der Studierendenkohorten im Bachelor-Studiengang ge-

fordert, die leistungsaktivierende Teamfahigkeit einlibt und Unterstiitzungsnetzwerke aufgebaut. Zur Errei-

chung dieser Ziele sind Lehrinhalte, Veranstaltungsformen, didaktische Ansatze und institutionelle Struktu-

ren miteinander zu verzahnen. In der Studieneingangsphase soll erreicht werden:

1. der Erwerb von Kompetenzen fir ein erfolgreiches Studium (Selbstmanagement und wissenschaftliche
Schlisselkompetenzen),

2. eine grundlegende Orientierung und ein Uberblick hinsichtlich der Themen, Problemstellungen und Fra-
gestellungen der Soziologie.

In der Grundlagenphase erfolgt eine Einfiihrung und erste Vertiefung in:

1. Allgemeine Soziologie und soziologische Theorien,

2. Methoden der empirischen Sozialforschung und Statistik,

3. Sozialstrukturanalyse,

4. Spezielle Soziologien.

AuRerdem wird durch den Besuch von Veranstaltungen in Nebenfachern Orientierungswissen erworben,

dass der Einordnung soziologischen Wissens, der Perspektivenerweiterung und der interdisziplindren

Teamfahigkeit dient. In der Grundlagenphase muss ein mindestens achtwdchiges Praktikum abgeleistet

werden. In der Studienabschlussphase werden theoretische und empirische Kenntnisse vertieft und in Zu-

sammenhang mit der das Studium abschlielienden Bachelor-Arbeit dokumentiert. Durch Wahlmaéglichkeiten

bei den speziellen Soziologien, bei den Modulen aus anderen Fachern und bei den studienbegleitenden

Kursen haben die Studierenden Gelegenheit, ihrem Studium eine eigene Profilbildung zu geben.

(2) Das Erreichen der Studienziele wird durch studienbegleitende Modulprifungen und erworbene Leis-
tungspunkte nachgewiesen.

(3) Fir die Planung des Lehrangebots, fiir die Sicherung der Qualitat und der inhaltlichen Koharenz der
Ausbildung ist das Institut fiir Soziologie verantwortlich.

87
Studieninhalte

(1) Das Studienprogramm gliedert sich wie folgt:

1. Einflhrung in die wissenschaftlichen Arbeitsmethoden (Modul 1),

2. Einfuhrung in Nachbardisziplinen (Modul 12 und Modul 13),

3. Allgemeine Soziologie (Modul 2 und Modul 4),

4. Empirische Sozialforschung (Modul 5 und Modul 6),

5. Spezielle Soziologien (Modul 3 und Modul 9),

6. Sozialstrukturanalyse (Modul 7 und Modul 8),

7. Praktikum und Prasentations- und Moderationstechniken (Modul 10 und Modul 11),
8. Bachelor-Arbeit (Modul 14).

(2) Das Studienprogramm ist fiir alle Studierende mit Ausnahme der Module 4 und 9 identisch. Im Modul 4 wird
die Theorierichtung ,Erklarende Soziologie* obligatorisch von allen Studierenden besucht, wogegen zwischen
den Theorierichtungen ,Subjektorientierte Soziologie* und ,Systemtheorie“ gewahlt werden kann. Im Modul 9
werden vier spezielle Soziologien angeboten, aus denen zwei auszuwahlen sind.

(3) Das Modul Bachelor-Arbeit schliel3t das Studium ab. Das Thema der Arbeit fligt sich in den inhaltlichen
Rahmen der Speziellen Soziologien oder der Empirischen Sozialforschung ein.

(4) Inhalte, Ziele, Lehrformen, Leistungspunkte, Prifungen sowie Haufigkeit des Angebotes und Dauer der
einzelnen Module sind in den Modulbeschreibungen (siehe Anlage 1) dargestellt.
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8§88
Aufbau des Studiums

(1) Im Studium werden 180 Leistungspunkte (LP) erworben, die sich wie folgt zusammensetzen:

Modul 1:  Einflhrung in die wissenschaftlichen Arbeitsmethoden 4P
Modul 2:  Allgemeine Soziologie: Grundlagen 14 LP
Modul 3:  EinfGhrende Vorlesungen in die soziologischen Vertiefungsgebiete 8 LP
Modul 4:  Allgemeine Soziologie: Vertiefung 20LP
Modul 5:  Grundlagen der empirischen Sozialforschung 18 LP
Modul 6: Spezielle Probleme und Techniken der empirischen Sozialforschung 25LP
Modul 7:  Einfihrung in die Sozialstrukturanalyse 8LP
Modul 8: Raumliche Sozialstrukturen 6 LP
Modul 9: Spezielle Soziologien (Wahlmdoglichkeit: 2 von 4) 28 LP

a) Arbeits- und Industriesoziologie oder 14 LP

b) Moderne Gesellschaften oder 14 LP

c) Soziologie des Raumes oder 14 LP

d) Bevdlkerungs- und Migrationssoziologie 14 LP
Modul 10: Praktikum 12 LP
Modul 11: Prasentations- und Moderationstechniken 5LP
Modul 12: einfiihrende Vorlesungen in wichtige Disziplinen

mit sozialwissenschaftlicher Relevanz 9LP
Modul 13: Wissenschaftstheorie 6 LP
Modul 14: Bachelor-Arbeit 17 LP
> 180 LP

(2) Der empfohlene Ablauf des Studiums im Bachelor-Studium ,Soziologie® an der Technischen Universitat
Chemnitz innerhalb der Regelstudienzeit ergibt sich aus der zeitlichen Gliederung im Studienablaufplan (sie-
he Anlage 2) und dem modularen Aufbau des Studienganges.

Teil 3
Durchfiihrung des Studiums

§9
Studienberatung

(1) Neben der zentralen Studienberatung an der Technischen Universitat Chemnitz findet eine Fachstudien-
beratung fir den Bachelor-Studiengang ,Soziologie” statt. Der Fakultatsrat der Philosophischen Fakultat
beauftragt ein Mitglied der Fakultat mit der Wahrnehmung dieser Beratungsaufgabe.

(2) Studierende missen an einer Studienberatung im dritten Semester teilnehmen, wenn bis zum Beginn
des dritten Semesters nicht mindestens eine Modulpriifung erfolgreich abgelegt wurde. Diese Studienbera-
tung wird vom Fachstudienberater fir diesen Studiengang durchgefinhrt.

(3) Eine Studienberatung soll dartiber hinaus insbesondere in folgenden Fallen in Anspruch genommen wer-
den:

1. vor Beginn des Studiums,

2. im Falle von Studienfach- oder Hochschulwechsel,

3. nach nicht bestandenen Priifungen.

115



§10
Prifungen

Die Bestimmungen Uber Priifungen sind in der Prifungsordnung fiir den Bachelor-Studiengang ,Soziologie”
mit dem Abschluss Bachelor of Arts an der Technischen Universitat Chemnitz geregelt.

8§11
Selbst-, Fern- und Teilzeitstudium

(1) Diese Studienordnung geht davon aus, dass die Studierenden die Inhalte der Lehrveranstaltungen in
selbstandiger hduslicher Arbeit vertiefen und sich auf die zu besuchenden Lehrveranstaltungen vorbereiten.
Die fir den erfolgreichen Abschluss des Studiums erforderlichen Kenntnisse werden nicht ausschlief3lich
durch den Besuch von Lehrveranstaltungen erworben, sondern missen im besonderen Mafke durch zusatz-
liche Studien erganzt werden.

(2) Ein Fernstudium oder Teilzeitstudium des Bachelor-Studiengangs ,Soziologie” ist an der Technischen
Universitat Chemnitz nicht vorgesehen.

Teil 4
Schlussbestimmungen

Diese Studienordnung gilt fir die ab Wintersemester 2005/2006 Immatrikulierten.

Die Studienordnung tritt am Tage nach ihrer Veroffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen der
Technischen Universitat Chemnitz in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund der Beschliisse des Senates der Technischen Universitat Chemnitz vom 12. April
2005 und vom 18. Oktober 2005 sowie der Bestatigung der Anzeige durch das Sachsische Staatsministeri-
um fir Wissenschaft und Kunst vom 17. Juni 2005, Az.: 3-7831-17-0380/12-1.

Chemnitz, den 21.November 2005

Der Rektor
der Technischen Universitat Chemnitz

Prof. Dr. Klaus-Jurgen Matthes
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Anlage 1: Modulbeschreibungen fur den BA-Studiengang Soziologie

Modulabkiirzung
Modulbezeichnung
Modulverantwortlich

Inhalte und Qualifikationsziele

Lehrformen

Voraussetzungen fir den Er-
werb von Leistungspunkten

Arbeitsaufwand — Leistungs-
punkte (LP)

Modulprifung

Héaufigkeit des Angebots

Dauer des Moduls

M1
Einfuhrung in die wissenschaftlichen Arbeitsmethoden
Professur fir allgemeine Soziologie |

Die Veranstaltung fihrt im Rahmen praktischer Ubungen in die Techni-
ken wissenschaftlichen Arbeitens ein. Themen sind: die systematische
Literatursuche, die Informationsaufbereitung, das Verfassen wissen-
schaftlicher Texte, das Erlernen von Vortragstechniken. Es sollen
grundlegende Kompetenzen zum selbstandigen wissenschaftlichen
Arbeiten erworben werden.

Die Inhalte des Moduls werden durch eine Ubung (2 LVS) vermittelt.
Wahrend des Semesters werden kumulativ veranstaltungs-begleitende
Ubungsaufgaben bewaltigt. Die Ubung wird erganzt durch das Literatur-
studium der Studierenden, fir das ein Semesterapparat bereit gestellt
wird.

Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist Voraussetzung fiir die
Vergabe von Leistungspunkten.

Das Modul umfasst einen Arbeitsaufwand der Studierenden von 120
AS. Dementsprechend werden in dem Modul 4 LP erworben.

Die Modulprifung besteht aus einer Klausur von 90 Minuten.

Das Modul wird in jedem Wintersemester angeboten.

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semes-
ter.
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Modulabkiirzung
Modulbezeichnung
Modulverantwortlich

Inhalte und Qualifikations-
ziele

Lehrformen

Arbeitsaufwand — Leistungs-
punkte (LP)

Vorraussetzungen fir den
Erwerb von Leistungspunk-
ten

Modulprifung

Bildung der Modulnote

Haufigkeit des Angebots
/Dauer des Moduls

M2
Allgemeine Soziologie: Grundlagen
Professur fur Soziologie I

Das Modul vermittelt grundlegende Kenntnisse der soziologischen Theo-
rie und Theoriegeschichte auf drei Ebenen. Einmal werden grundlegende
Informationen zur Entwicklungsgeschichte der Sozio-logie, zum Gegens-
tands- und Methodenversténdnis der soziolo-gischen Klassiker sowie zu
neueren Theorierichtungen vermittelt. Diese Grundinformation wird durch
das Selbststudium ausgewahlter Texte erganzt. Diese zweite Ebene bie-
tet die Moglichkeit der Einarbeitung in soziologische Argumentationswei-
sen und soll zur kritischen Auseinandersetzung mit soziologischen Theo-
rieansatzen befahigen. Drittens soll das Verfassen wissenschaftlicher
Arbeiten an relativ begrenzten Themenstellungen erlernt werden.

Die Inhalte des Moduls werden vermittelt durch

- eine Vorlesung (2 LVS), die in die Fragestellungen und Grundlagen
der Allgemeinen Soziologie einfuhrt,

- eine Ubung ,Soziologische Klassiker* (2 LVS), die anhand der Lekti-
re, Prasentation und intensiven Diskussion ausgewahlter Texte in die
Theoriegeschichte der Soziologie und die Positionen der wichtigsten
soziologischen Klassiker einfihrt,

- ein gecoachtes Selbststudium der Theoriegeschichte bis Parsons,
das durch eine Textsammlung, ein Lehrbuch und einen auf DVD ver-
fugbaren Vorlesungsmitschnitt strukturiert wird,

- eine Ubung ,Neuere Theorien“ (2 LVS), die ebenfalls anhand der
Lektlre, Prasentation und intensiven Diskussion ausgewahlter Texte
in die neuere Theorieentwicklung einfhrt und ein Verstandnis fur das
Spektrum soziologischer Theoriebildung vermittelt.

Das Modul umfasst einen Arbeitsaufwand der Studierenden von 420 AS.
Dementsprechend werden in dem Modul 14 LP erworben.

Die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung ist Voraussetzung fiir die Ver-
gabe von Leistungspunkten.

Die Modulprifung besteht aus zwei Prifungsleistungen:

- einer Klausur von 90 Minuten im Anschluss an die Einflihrungsvorle-
sung, die sich auf den Stoff der Vorlesung und des Selbststudiums be-
zieht,

- einer Hausarbeit, die im Zusammenhang mit den Ubungen ,Soziologi-
sche Klassiker* und ,Neuere Theorien® vergeben wird. Die Bearbei-
tungszeit der Hausarbeit betragt sechs Wochen.

Die Bewertung von Klausur und Hausarbeit geht mit jeweils 50 % in die
Modulnote ein.

Bei reguldrem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf zwei Semester
und wird in jedem Studienjahr angeboten.
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Modulabkiirzung

Modulbezeichnung

Modulverantwortlich

Inhalte und Qualifikationsziele

Lehrformen

Arbeitsaufwand — Leistungs-
punkte (LP)

Voraussetzungen fur den Er-

werb von Leistungspunkten

Modulpriifung

Bildung der Modulnote

Haufigkeit des Angebots
/Dauer des Moduls

M3
Einfuhrende Vorlesungen in die soziologischen Vertiefungsgebiete
Geschaftsfuhrender Institutsdirektor

Die Vorlesungen geben einen orientierenden Uberblick tber die vier am
Institut fir Soziologie vertretenen Vertiefungsgebiete der Soziologie:
.Bevolkerungs- und Migrationssoziologie®, ,Soziologie des Raumes®,
.Moderne Gesellschaften® sowie ,Arbeits- und Industriesoziologie®. Die
Vorlesungen vermitteln einen Uberblick (iber zentrale Begriffe, Theorien
und Forschungsgebiete und gegebenenfalls bedeutsame empirische
Studien sowie relevante Berufsfelder in den entsprechenden soziologi-
schen Anwendungsfeldern und erleichtern die Entscheidung der Studie-
renden fir die Wahl ihrer Vertiefungsgebiete.

Die Inhalte des Moduls werden durch Vorlesungen in einem Gesamt-
umfang von 8 LVS vermittelt. Sie wird erganzt durch das Literaturstudi-
um der Studierenden.

Das Modul umfasst einen Arbeitsaufwand der Studierenden von 240
AS. Dementsprechend werden in dem Modul 8 LP erworben.

Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist Voraussetzung fir die
Vergabe von Leistungspunkten.

Die Modulpriifung besteht aus zwei schriftlichen Klausuren von 90 Mi-
nuten, auf die sich die beiden gewahlten Speziellen Soziologien (siehe
Modul 9) beziehen.

Die Bewertung der beiden Klausuren geht mit jeweils 50 % in die Mo-
dulnote ein.

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester
und wird in jedem Wintersemester angeboten.
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Modulabkirzung
Modulbezeichnung
Modulverantwortlich

Inhalte und Qualifikations-
zZiele

Lehrformen

Arbeitsaufwand — Leistungs-
punkte (LP)

Voraussetzungen fir den
Erwerb von Leistungspunk-
ten

Modulprifung

Bildung der Modulnote

Haufigkeit des Angebots
/Dauer des Moduls

M4
Allgemeine Soziologie: Vertiefung
Geschaftsfihrender Institutsdirektor

Auf der Grundlage, der im Modul 2 vermittelten Kenntnisse, werden hier
vertiefte Kenntnisse zweier Theorierichtungen in einer Weise vermittelt,
die zur selbststandigen Bearbeitung soziologischer Fragestellungen
beféhigen soll. Hierbei sollen Grundkenntnisse soziologischer Denkwei-
sen und wissenschaftlicher Erklarungsstrategien und die Befahigung,
ausgewahlte Erklarungsstrategien selbstdndig anzuwenden, vermittelt
werden.

Vertiefte und anwendungsbezogene Kenntnisse ausgewabhlter soziologi-

scher Theorien werden durch

- eine Vorlesung "Erklarende Soziologie" (2 LVS), die detaillierte
Kenntnisse Uber Grundlagen, Entwicklung, Erklarungsanspruch und
Anwendungsmaglichkeiten dieser Theorierichtung vermittelt.

- einem dazu parallelen Selbststudium einer Sammlung ausgewahlter
Texte zu "Erklarender Soziologie".

- einer Ubung ,Erklarende Soziologie* (2 LVS), die vertiefte Kenntnis-
se hinsichtlich der Anwendungsmdglichkeiten dieser Theorierichtung
auf ausgewahlte Problemstellungen vermittelt.

- einem Seminar ,Systemtheorien® (2 LVS) , das sowohl Grundlagen
wie Anwendungsmdglichkeiten dieser Theorierichtung behandelt.
Dieses Seminar wird alternativ zum Seminar ,Subjektorientierte So-
ziologie® angeboten.

- einem Seminar ,Subjektorientierte Soziologie* (2 LVS), das sowohl
Grundlagen wie Anwendungsmaglichkeiten dieser Theorierichtung
vermittelt. Alternativ zu diesem Seminar kann das Seminar ,Sys-
temtheorien“ gewahlt werden.

Das Modul umfasst einen Arbeitsaufwand der Studierenden von 600 AS.
Dementsprechend werden in dem Modul 20 LP erworben

Die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung ist Voraussetzung fir die Ver-
gabe von Leistungspunkten.

Die Modulpriifung besteht aus zwei Priifungsleistungen:

- einer Hausarbeit zur Vorlesung und Ubung "Erklarende Soziologie"

- einer Hausarbeit zum Seminar ,Systemtheorien” oder zum Seminar
~oubjektorientierte Soziologie*

Die Ausarbeitung der jeweiligen Hausarbeit erfolgt im Anschluss an die

entsprechende Lehrveranstaltung. Die Bearbeitungszeit betragt jeweils 6

Wochen.

Die Bewertungen der beiden Hausarbeiten gehen mit jeweils 50 Prozent
in die Modulnote ein.

Das Modul wird, verteilt Giber zwei Semester, jedes Studienjahr angebo-
ten
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M5
Grundlagen der empirischen Sozialforschung
Professur flr empirische Sozialforschung

Wichtiger Ausgangspunkt des Bachelor-Studienganges Soziologie ist die Ver-
mittlung der grundlegenden wissenschaftlichen Arbeitsmethoden. Im Bereich der
Soziologie und allgemeiner der Sozialwissenschaften umfasst diese grundlegen-
de Ausbildung die Bereiche der Methoden der empirischen Sozialforschung —
beginnend bei den erkenntnistheoretischen Grundlagen, der Forschungsplanung
und —durchfiihrung, Uber messtheoretische Probleme, Fragen des Untersu-
chungsdesigns, der Datengewinnung und -erhebung, Auswahlverfahren bis hin
zu Techniken der Datenerhebung und —aufbereitung — und die Vermittlung ent-
sprechender anwendungsbezogener Kenntnisse der sozial-wissenschaftlichen
Datenanalyse. In diesem Modul sollen die Grundlagenkenntnisse in diesen bei-
den Bereichen vermittelt werden.

Ausgangspunkt der Ausbildung stellen zwei einfihrende zweistiindige Vorlesun-
gen (4 LVS) dar, bei denen einerseits in die Techniken und Methoden der empiri-
schen Sozialforschung und andererseits in die sozialwissenschaftliche Daten-
analyse eingefiihrt wird. Die Erfassung der jeweiligen Lehrinhalte bedingt ein
umfangreiches Selbststudium, bei dem neben entsprechenden Lehrblchern auch
die Lektlre klassischer und moderner empirischer Studien sowie aktueller empiri-
scher Arbeiten gehort. Die jeweilige Arbeitsbelastung ist hier erfahrungsgemaf
Uberdurchschnittlich hoch. Des weiteren bedarf die Vermittlung der Statistik und
der sozialwissenschaftlichen Datenanalyse eine zusatzliche Vermittlung in Ubun-
gen (2 LVS). Da in diesen Ubungen die selbstéandige Datenanalyse anhand eines
entsprechenden Datenanalyseprogramms erfolgt, ist auch hier die Arbeitsbelas-
tung fir die Studierenden relativ hoch.

Das Modul umfasst einen Arbeitsaufwand der Studierenden von 540 AS. Dem-
entsprechend werden in dem Modul 18 LP erworben.

Die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung ist Voraussetzung fiir die Vergabe von
Leistungspunkten.

Die Modulpriifung besteht aus einer Klausur von 180 Minuten

Das Modul erstreckt sich (iber die ersten beiden Studiensemester und wird jahr-
lich angeboten.
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M6
Spezielle Probleme und Techniken der empirischen Sozialforschung
Professur flr empirische Sozialforschung

Ziel dieses Moduls ist es, die im ersten Studienjahr erworbenen Kenntnisse zu
vertiefen, um spezielle berufsrelevante Kenntnisse und Qualifikationen zu er-
werben. Dies umfasst vor allem die konkreten Probleme bei der Umsetzung von
Forschungsfragen in spezifische Untersuchungsvorhaben sowie die vor allem
multivariate Auswertung der entsprechenden Daten.

Grundlage der Ausbildung stellen zwei zweistiindige Vorlesungen (je 2 LVS)
dar. Im Bereich der sozialwissenschaftlichen Datenanalyse sollen hier vor allem
komplexere und multivariate Analyseverfahren — wie etwa einfache und multiple
Regressionen oder verschiedene varianzanalytische Verfahren — erarbeitet
werden. Die Erfassung der jeweiligen Lehrinhalte bedingt ein umfangreiches
Selbststudium. Gerade die Einlibung multivariater Analyseverfahren bedarf der
konkreten Einlibung in einer zusétzlichen Ubung. Die hier zu erlernende selb-
standige Datenanalyse anhand eines entsprechenden Datenanalyseprogramms
(SPSS; STATA o0.4.) stellt eine hohe Arbeitsbelastung fiir die Studierenden dar.
Im Bereich der Techniken und Methoden der empirischen Sozialforschung sol-
len hierbei vor allem spezielle Probleme — etwa einzelner Datenerhebungsver-
fahren wie postalischer oder online-Befragungen — behandelt werden Erganzt
wird dieses grundstandige Ausbildungsprogramm durch das Angebot zweier
vertiefender Ubungen (je 2 LVS) zu qualitativen Methoden, in der einzelne
Techniken und Verfahrensweisen, aber auch klassische Studien in diesen Be-
reich besprochen werden sollen.

Das Modul umfasst einen Arbeitsaufwand der Studierenden von 750 AS. Dem-
entsprechend werden in dem Modul 25 LP erworben.

Die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung ist Voraussetzung fur die Vergabe
von Leistungspunkten.

Die Modulprifung besteht aus einer Klausur von 180 Minuten

Das Modul erstreckt sich iber zwei Semester und wird jahrlich angeboten.
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M7
Einfuhrung in die Sozialstrukturanalyse
Professur fir Allgemeine Soziologie |

In diesem Modul werden grundlegende Kenntnisse liber die Sozialstruktur-
analyse als wichtiges Anwendungsgebiet der empirischen Sozialforschung
und elementare Fertigkeiten des Umgangs mit soziodemographischen
Kennziffern vermittelt. Hierzu gehért ein Uberblickswissen iiber die Vertei-
lung wichtiger sozialer Parameter in der deutschen Gesellschaft, Kenntnis-
se Uber Gemeinsamkeiten und Unterschiede in der Sozialstruktur europai-
scher Gesellschaften, sowie Anwendungsfelder der Sozialstrukturanalyse in
verschiedenen Formen der Sozialberichterstattung.

In einer Vorlesungen (2 LVS) werden grundlegende Kenntnisse Uber die
Sozialstruktur der Bundesrepublik Deutschland im europaischen Kontext
vermittelt und zugleich in die wichtigsten Methoden der Sozialstrukturanaly-
se und der Aufbereitung soziodemographischer Sachverhalte vermittelt.
Das sich anschlieBende Selbststudium umfasst die Durcharbeitung eines
Lehrbuchs sowie eines Kanons von exemplarischen Arbeiten zur empiri-
schen Sozialstrukturanalyse mit Hilfe von amtlichen Daten und mit Daten
aus der empirischen Sozialforschung, sowie von exemplarischen Texten
der Sozialberichterstattung. In der anschlielienden Lehrveranstaltung sollen
diese Kenntnisse wahlweise in einer Ubung (2 LVS) zur Sozialberichter-
stattung oder zu speziellen Teilbereichen der Sozialstruktur vertieft werden.
Als Studienleistung ist ein Referat vorgesehen.

Das Modul umfasst einen Arbeitsaufwand der Studierenden von 240 AS.
Dementsprechend werden in dem Modul 8 LP erworben.

Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist Voraussetzung fiir die Verga-
be von Leistungspunkten.

Die Modul besteht aus einer Klausur von 120 Minuten, in der Lernerfolg aus
der Vorlesung, dem Literaturstudium und der Ubung
Uberprift wird.

Das Modul erstreckt sich tber das erste und zweite Studiensemester und
wird jahrlich angeboten.
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M8
Raumliche Sozialstrukturen

Professur Soziologie des Raumes

Sozialstrukturen sind u.a. durch ihre raumlichen Anordnungen charakteri-
siert. Soziale Unterschiede generieren sich als Segregationen und regio-
nale Disparitaten im Kontext des physischen Raumes.

Ziel des Moduls ist die Vermittlung der Kenntnisse uUber die theoretischen
Grundlagen, die empirischen Auspragungen und die Methoden der Analyse
raumlicher Sozialstrukturen.

Der Inhalt des Moduls wird durch eine Seminar (2 LVS) einschlief3lich von
Prasentationen vermittelt.

Das Modul umfasst einen Arbeitsaufwand der Studierenden von 180 AS.
Entsprechend kdnnen 6 LP erworben.

Die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung ist Voraussetzung fur die Verga-
be von Leistungspunkten.

Die Priufungsleistung besteht aus einer Hausarbeit. Die Ausarbeitung der
Hausarbeit erfolgt im Anschluss an die Veranstaltung. Die Bearbeitungszeit
betragt 6 Wochen.

Das Modul erstreckt sich Gber ein Semester und wird in jedem Sommerse-
mester angeboten.
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Spezielle Soziologien
Arbeits- und Industriesoziologie

Professur fir Industrie- und Techniksoziologie

Eine Ausbildung in ,Arbeits- und Industriesoziologie® vermittelt die Grundla-
ge fir einen unmittelbaren Zugang zu verschiedensten wissenschaftlichen
Tatigkeiten in der Soziologie, wie auch darlber hinaus. Zunehmend erweist
sich die Arbeits- und Industriesoziologie dariber hinaus mit groRem Erfolg
als Grundlage fir einen Einstieg in verschiedenste aulierwissenschaftliche

Berufe bzw. Funktionen, nicht zuletzt auch in der privaten Wirtschaft. Eine

Bachelorausbildung im Fach Arbeits- und Industriesoziologie bietet fir eine

angestrebte wissenschaftliche Tatigkeit die Grundlage fur Funktionen in

eher angewandten Wissenschaftsbereichen (z. B. bei Unternehmen, Ver-
waltungen und Verbanden), vor allem jedoch fur ein anschlieRendes Mas-
terstudium. Fir Tatigkeiten in der aufleruniversitdren Praxis bietet eine

Bachelorausbildung im Fach Arbeits- und Industriesoziologie eine erste

allgemeine Ausbildungsstufe, an der dann funktionsspezifische Aus- und

Weiterbildungen sowie berufspraktische Erfahrungen in den jeweiligen Be-

reichen anschlieflen kénnen und mussen. Dies gilt z.B. fir Aufgaben im

Bereich des betrieblichen Personalwesens, der beruflichen resp. Betriebli-

chen Aus- und Weiterbildung, im Beratungs- und Trainingsbereich, flr

Funktionen der inner- und aul3erbetrieblichen Kommunikation, fir Aufgaben

bei wirtschafts- und arbeitsweltbezogenen Verbanden aller Art usw. Aus

beidem folgt, dass eine Bachelorausbildung im Fach Arbeits- und Industrie-
soziologie vor allem allgemeine Grundlagen des Fachs vermittelt, jedoch
mit einer Betonung eher praxis- bzw. empiriebezogener Komponenten.

Entsprechend umfasst die Ausbildung in diesem Bereich u.a. die Vermitt-

lung.

3 zentraler Begriffe, Theorien und Konzepte in Verbindung mit einem
Uberblick zur konzeptionellen, theoretischen und thematischen Fach-
entwicklung,

. intensiver Kenntnisse einer Auswahl exemplarischer, flir das Fach
wichtiger empirischer Studien, die den Wandel gesellschaftlicher Arbeit
an entscheidenden Stellen fokussieren,

. eines Uberblicks zum Wandel von Arbeit, Beruf, Beschaftigung,
betrieblicher Organisation, der gesellschaftlichen Regulierung von Arbeit
und nicht zuletzt der Vertretung der verschiedenen auf Arbeit bezoge-
nen gesellschaftlichen Interessen.

. eines Einblicks in eine exemplarische Auswahl wichtiger jeweils
aktueller Themen und Debatten aus dem Bereich der wissenschaftli-
chen, politischen und betriebspraktisch relevanten Beschaftigung mit
den eben genannten Problembereichen.

3 von banalen informellen Kompetenzen, vor allem im Bereich Re-
cherche, Textproduktion, Moderation und Prasentation.
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Die Bachelorausbildung im Fach ,Arbeits- und Industriesoziologie“ erfolgt in
zwei Schritten:
1) Der erste Schritt vermittelt aufbauend auf die Vorlesung (Modul 3)
Grundlagenkenntnisse Uber
e ein gecoachtes, gruppenbasiertes Selbststudium einerseits als
Nachbereitung der Vorlesung sowie andererseits als Aufarbeitung
einer Auswahl von Lehrblchern und einfihrenden Texten zur Ar-
beits- und Industriesoziologie sowie von Darstellungen zum aktu-
ellen Wandel von Arbeit, Betrieb und Beschéftigung. Das Selbst-
studium wird mit Beratungen eingefiihrt und durch Leitfragen an-
geleitet. Mit dem Selbststudium verbunden sind (je nach Gelegen-
heit) ein bis zwei halbtatige Exkursionen zu Industriebetrieben der
Region, die bei Bedarf in der Ubung (s.u.) vor- und/oder nachbe-
reitet werden;
e eine Ubung (2 LVS) in der intensiv eine Auswahl von zentralen an-
spruchsvolleren Texten zu Grundbegriffen und Theoremen des
Fachs aufgearbeitet wird. Hier werden die Studierenden angehal-
ten, komplexe Texte zu verarbeiten, schriftlich zusammenzufassen,
mundlich zu prasentieren und zu debattieren. Eingewoben in die
Veranstaltung ist eine begleitende kontinuierliche Vermittlung von
banalen Text-, Sprach-, Moderations- und Prasentationskenntnis-
sen.
2) Der zweite Schritt vermittelt vertiefte Kenntnisse Uber ein Seminar (2
LVS) zu empirischen Schlisselstudien der Arbeits- und Industriesoziologie.
Es werden dabei sowohl intensiv Fragestellungen und Befunde der Studien
wie vor allem auch ihre methodische Anlage behandelt, nicht zuletzt aber
auch der in den Studien deutlich werdende Wandel von Arbeit, Betrieb und
Beschaftigung thematisiert. Die Studierenden werden angehalten auf er-
weitertem Niveau komplexe Texte und Materialien zu recherchieren, aufzu-
arbeiten und zu prasentieren; die Prasentation erfolgt entweder durch eine
personliche Vorstellung mit angemessenen Prasentationsmethoden ein-
schlief3lich Diskussion und Diskussionsleitung sowie einer Kurzausarbei-
tung der Prasentation vorzustellen, oder in einer umfangreichen wissen-
schaftlichen Hausarbeit. Eingewoben in die Veranstaltung ist eine erneute
begleitende kontinuierliche Vermittlung von Text-, Sprach-, Moderations-
und Prasentationskenntnissen auf erweitertem Niveau.

Das Modul insgesamt umfasst einen Arbeitsaufwand der Studierenden von
420 AS. Dementsprechend werden in dem Modul 14 LP erworben.

Die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung ist Voraussetzung fur die Verga-
be von Leistungspunkten.

Die Modulprifung besteht aus zwei miindlichen Prifungsleistungen von 20
bis 30 Minuten.

Die Modulnote setzt sich zusammen aus den Noten der beiden Priifungs-

leistungen

- mundliche Prifungsleistung zur Speziellen Soziologie ,Arbeits- und
Industriesoziologie*

- mundliche Prifungsleistung aus einer weiteren ausgewahlten Spe-
ziellen Soziologie

Die Modulnote ergibt sich aus dem arithmetischen Mittel der beiden Noten.

Das Modul erstreckt sich tiber zwei Semester und wird in jedem Studienjahr
angeboten.
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M9 (Bevolkerungssoziologie)

Spezielle Soziologie:
Bevdlkerungs- und Migrationssoziologie

Professur flir Soziologie |

Aufbauend auf die einfihrende Vorlesung zur Bevdlkerungs- und Migrati-
onssoziologie (in Modul 3) werden in diesem Modul grundlegende Bevolke-
rungsprozesse (Generatives Verhalten und Mortalitdt; Heirat, Scheidung
und Haushaltszusammensetzung; regionale und internationale Migration;
Segmentation und Integration) erarbeitet. Hierzu gehéren sowohl grundle-
gende Kenntnisse in den Erkldrungsansatzen der Bevolkerungs- und
Migrationssoziologie, als auch empirische Kenntnisse uUber die Dynamik
dieser Bevolkerungsprozesse in Gegenwartsgesellschaften und ihre Impli-
kationen fiir wichtige Praxisfelder, wie Sozial-, Bildungs-, Arbeitsmarkt-,
Familienpolitik. Zugleich werden damit wichtige Grundeinsichten in die
Konstitutionsbedingungen moderner Gesellschaften vermittelt.

Die Inhalte des Moduls werden durch folgende Lehrformen erarbeitet:

1. Schritt: zwischen der Vorlesung (3. Fachsemester) und der ersten Lehr-
veranstaltung (5. Fachsemester) wird ein gecoachtes Selbststudium absol-
viert, das jeweils ein Lehrbuch der Bevolkerungssoziologie und ein Lehr-
buch der Migrationssoziologie sowie jeweils einen Kanon einschlagiger
Texte aus beiden Forschungsfeldern umfasst. Vorlesung und Selbststudium
stellen sicher, dass die Teilnahme an den Lehrveranstaltungen auf einem
hinreichenden gemeinsamen Wissensstand aufbauen kann.

2. Schritt: In einer Ubung ( 2LVS) werden Texte zu bevolkerungssoziologi-
schen Teilbereichen erarbeitet. Lehrziel ist, den Studierenden nicht nur
eingehende Kenntnisse in der Entwicklung von Fertilitat, Nuptualitat und
Mortalitdt und deren sozialen Determinanten zu vermitteln, sondern sie
zugleich auch mit den wichtigsten Arbeitsmethoden und Kennziffern ver-
traut zu machen. Hier werden die Studierenden angehalten, komplexe
Texte zu verarbeiten, schriftlich zusammenzufassen, mindlich zu prasen-
tieren und zu debattieren. Eingewoben in die Veranstaltung ist eine beglei-
tende kontinuierliche Vermittlung von banalen Text-, Sprach-, Moderations-
und Prasentationskenntnissen.

3. Schritt: Ein Seminar (2 LVS) zur Migrationssoziologie thematisiert darauf
aufbauend die Ursachen und Konsequenzen von regionaler und internatio-
naler Wanderung fiir Gegenwartsgesellschaften. Entsprechend werden
neben der Analyse von Migrationsprozessen auch Bedingungen der struk-
turellen und sozialen Eingliederung von Zuwanderungsminderheiten the-
matisiert. Die Studierenden werden angehalten auf erweitertem Niveau
komplexe Texte und Materialien zu recherchieren, aufzuarbeiten und zu
prasentieren; die Prasentation erfolgt entweder durch eine persdnliche Vor-
stellung mit angemessenen Prasentationsmethoden einschlief3lich Diskus-
sion und Diskussionsleitung sowie einer Kurzausarbeitung der Prasentation
vorzustellen, oder in einer umfangreichen wissenschaftlichen Hausarbeit.
Eingewoben in die Veranstaltung ist eine erneute begleitende kontinuierli-
che Vermittlung von Text-, Sprach-, Moderations- und Prasentationskennt-
nissen auf erweitertem Niveau.
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Das Modul insgesamt umfasst einen Arbeitsaufwand der Studierenden von
420 AS. Dementsprechend werden in dem Modul 14 LP erworben.

Die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung ist Voraussetzung fur die Verga-
be von Leistungspunkten.

Die Modulpriifung besteht aus zwei miindlichen Prifungsleistungen von 20
bis 30 Minuten .

Die Modulnote setzt sich zusammen aus den Noten der beiden Priifungs-

leistungen

- maundliche Prifung zur Speziellen Soziologie ,Bevélkerungs- und
Migrationssoziologie*

- mindliche Prifung aus einer weiteren ausgewahlten Speziellen Sozio-
logie

Die Modulnote ergibt sich aus dem arithmetischen Mittel der beiden Noten.

Das Modul erstreckt sich Gber zwei Semester, und wird in jedem Studien-
jahr angeboten.
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M 9 (Soziologie des Raumes)

Spezielle Soziologie:
Soziologie des Raumes

Professur Soziologie des Raumes

Die raumliche Organisation von Gesellschaften auf verschiedenen Aggre-
gatebenen (der regionalen, der lokalen, der nationalstaatlichen, der globa-
len Ebene) wird thematisiert (Darstellung, Analyse, Modellierung). Theorien
und Modelle einer Soziologie des Raumes sowie die Verfahren der Sozial-
raumanalyse sind die Inhalte des Moduls.

Aufbauend auf den im Modul 3 (Vorlesungen zur Einfihrung) erworbenen
Kenntnissen sollen Vertiefungen ermdglicht und Anwendungen unter pra-
xisnahen Bedingungen trainiert werden. Die theoretischen und methodi-
schen Kompetenzen der Studierenden werden gemal § 5 der Studienord-
nung qualifiziert.

Die Lehrformen des Moduls (vgl. § 4 Studienordnung) werden eine Ubung
(2 LVS) und ein Seminar (2 LVS) sein, die aufeinanderfolgend studiert wer-
den. Weiterhin ist ein angeleitetes Selbststudium im Zusammenhang mit
dem Seminar in einem Stundenaufwand von 120 AS (4 Leistungspunkten)
gefordert.

In der Ubung werden die Studierenden angehalten, komplexe Texte zu
verarbeiten, schriftlich zusammenzufassen, mindlich zu prasentieren und
zu debattieren. Eingewoben in die Veranstaltung ist eine begleitende konti-
nuierliche Vermittlung von banalen Text-, Sprach-, Moderations- und Pra-
sentationskenntnissen.

Die Studierenden werden im Seminar angehalten auf erweitertem Niveau
komplexe Texte und Materialien zu recherchieren, aufzuarbeiten und zu
prasentieren; die Prasentation erfolgt entweder durch eine personliche Vor-
stellung mit angemessenen Prasentationsmethoden einschlief3lich Diskus-
sion und Diskussionsleitung sowie einer Kurzausarbeitung der Prasentation
vorzustellen, oder in einer umfangreichen wissenschaftlichen Hausarbeit.
Eingewoben in die Veranstaltung ist eine erneute begleitende kontinuierli-
che Vermittlung von Text-, Sprach-, Moderations- und Prasentationskennt-
nissen auf erweitertem Niveau.

Das Modul insgesamt umfasst einen Arbeitsaufwand der Studierenden von
420 AS. Dementsprechend werden in dem Modul 14 Leistungspunkte er-
worben.

Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist Voraussetzung fiir die Verga-
be von Leistungspunkten.

Die Modulprifung besteht aus zwei miindlichen Prifungsleistungen von 20
bis 30 Minuten.

Die Modulnote setzt sich zusammen aus den Noten der beiden Priifungs-

leistungen

- miundliche Prifung zur Speziellen Soziologie ,Soziologie des Raumes*

- mundliche Prifung aus einer weiteren ausgewahlten Speziellen Sozio-
logie

Die Modulnote ergibt sich aus dem arithmetischen Mittel der beiden Noten.

Das Modul erstreckt sich Uber zwei Semester, und wird in jedem Studien-
jahr angeboten.
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M9 (Moderne Gesellschaft)

Spezielle Soziologie:
Moderne Gesellschaften

Professur fir Soziologie Il

Dieses Modul vermittelt grundlegende Kenntnisse der alteren und neueren
soziologischen Modernisierungstheorie, die mit Grundwissen Uber zentrale
Aspekte der Sozialstruktur (wie Arbeitsmarkt und Beschaftigung, Bildung,
politisches System, soziale Ungleichheit, Religion, Kultur, Werte, Familie
und Bevdlkerung) moderner Gesellschaften (wie beispielsweise der USA
oder Japans) erganzt werden.

Qualifikationsziele: Das Modul fuhrt in Struktur — und Entwicklungsprobleme
moderner westlicher Industriegesellschaften unter dem Blickwinkel des
internationalen Sozialstrukturvergleichs ein. Es vermittelt in Kombination mit
einer zweiten speziellen Soziologie arbeitsmarktrelevante Beratungskom-
petenz, die sowohl fiir den Bereich "soziale Reformen" im weitesten Sinne
wie auch fir international agierende bzw. mit Aspekten von Strukturanpas-
sung/ Modernisierung befassten Organisationen attraktiv ist.

Die Bachelorausbildung auf dem Gebiet "Moderne Gesellschaften" erfolgt
aufbauend auf der Vorlesung (Modul 3) in drei Schritten:

1. Schritt: ein gecoachtes Selbststudium, das der Vertiefung von Sozial-
strukturkenntnissen dient. Es wird durch eine Sammlung klassischer wie
auch aktueller Texte zur Sozialstruktur moderner Gesellschaften struktu-
riert. Hier werden die Studierenden angehalten, komplexe Texte zu verar-
beiten, schriftlich zusammenzufassen, mindlich zu prasentieren und zu
debattieren. Eingewoben in die Veranstaltung ist eine begleitende kontinu-
ierliche Vermittlung von banalen Text-, Sprach-, Moderations- und Prasen-
tationskenntnissen

2. Schritt: einer Ubung (2 LVS), in der aus einer Perspektive des Sozial-
strukturvergleichs und aufbauend auf dem Modul 7 genauere Kenntnisse
der Sozialstruktur ausgewahlter moderner Gesellschaften vermittelt wer-
den.

3. Schritt: Ein Seminar (2 LVS), das der Vertiefung soziologischer Moderni-
sierungstheorien und der Vermittlung von Kenntnissen auf diesem Feld
dient. Die Studierenden werden angehalten auf erweitertem Niveau kom-
plexe Texte und Materialien zu recherchieren, aufzuarbeiten und zu pra-
sentieren; die Prasentation erfolgt entweder durch eine personliche Vor-
stellung mit angemessenen Prasentationsmethoden einschlief3lich Diskus-
sion und Diskussionsleitung sowie einer Kurzausarbeitung der Prasentation
vorzustellen, oder in einer umfangreichen wissenschaftlichen Hausarbeit.
Eingewoben in die Veranstaltung ist eine erneute begleitende kontinuierli-
che Vermittlung von Text-, Sprach-, Moderations- und Prasentationskennt-
nissen auf erweitertem Niveau.
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Arbeitsaufwand — Leis-
tungspunkte

Voraussetzungen fir den
Erwerb von Leistungspunk-
ten

Modulprifung

Bildung der Modulnote

Haufigkeit des Angebots
/Dauer des Moduls

Das Modul insgesamt umfasst einen Arbeitsaufwand der Studierenden von
420 AS. Dementsprechend werden in dem Modul 14 LP erworben.

Die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung ist Voraussetzung fir die Ver-
gabe von Leistungspunkten

Die Modulprifung besteht aus zwei miindlichen Prifungsleistungen von 20
bis 30 Minuten.

Die Modulnote setzt sich zusammen aus den Noten der beiden Priifungs-

leistungen

- miundliche Prifung zur Speziellen Soziologie ,Moderne Gesellschaften®

- mundliche Prifung aus einer weiteren ausgewahlten Speziellen Sozio-
logie

Die Modulnote ergibt sich aus dem arithmetischen Mittel der beiden Noten.

Das Modul erstreckt sich Uiber zwei Semester und wird in jedem Studienjahr
angeboten..
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M 10
Praktikum
Geschéftsfliinrender Institutsdirektor

Ziel des Praktikums ist es, Erfahrungen mit berufspraktischen Anforderun-
gen zu machen und ein Orientierungswissen ber mogliche Berufsfelder zu
erwerben.

Die Lehrform dieses Moduls ist ein berufsbezogenes Praktikum von min-
destens 8 Wochen in einem Anwendungsfeld der Soziologie. Das Prakti-
kum wird von einem Kolloquium (2 LVS) begleitet, in dem die jeweiligen
Praktikumserfahrungen reflektiert werden.

Das Modul umfasst einen Arbeitsaufwand der Studierenden von 360 AS.
Dementsprechend werden in dem Modul 12 LP erworben.

Die dem Modul zugewiesenen Leistungspunkte werden durch die erfolgreiche
Absolvierung des Praktikums erworben.

Die Modulprufung erfolgt durch die Bewertung eines Praktikumsberichts im
Anschluss an das Praktikum; der Praktikumsbericht dient der soziologi-
schen Reflexion der Erfahrungen im Praktikum. Die Bearbeitungszeit be-
tragt 6 Wochen.

Das Kolloquium wird jedes Sommersemester angeboten. Die Praktikums-
zeiten werden durch die Studierenden festgelegt, sollen jedoch den ord-
nungsgemafen Ablauf des Studiums nicht beeintrachtigen.
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M11
Prasentations- und Moderationstechniken
Koordination durch den geschaftsfihrenden Direktor des Instituts

Der BA-Studiengang Soziologie vermittelt direkt und indirekt eine grofe
Zahl von Schlissel- und Metaqualifikationen, die in vielen Berufsbereichen
universell anwendbar sind. Ein besonderes Feld von berufspraktisch zu-
nehmend relevanten Schlisselqualifikationen sind Prasentations- und Mo-
derationskompetenzen. Diese werden im BA-Studien an mehreren Stellen
direkt oder indirekt (z.B. in den Ubung und Seminaren) studienbegleitend
ausgebildet. Zur Unterstiitzung dessen wird eine Kompaktkurs in diesen
Bereich angeboten, der von einem professionellen Trainer auf dem Wege
des Lehrauftrages durchgefuhrt wird.

Wird vom jeweiligen Durchfiihrenden festgelegt.

Das Modul umfasst einen Arbeitsaufwand der Studierenden von 150 AS.
Dementsprechend werden in dem Modul 5 LP erworben.

Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist Voraussetzung fiir die Verga-
be von Leistungspunkten..

Die Modulprifung besteht aus einer mindlichen Prasentationsleistung, die
einen Umfang von 30 Minuten hat.

Das Modul erstreckt sich iber ein Semester und wird als Kompaktkurs jahr-
lich angeboten.
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M12

Einfiuhrende Vorlesungen in wichtige Disziplinen mit sozialwissen-
schaftlicher Relevanz

Die jeweiligen Professuren der einzelnen Fachgebiete

Die Vorlesungen geben einen orientierenden Uberblick Uber verschiede-
nen, der Soziologie benachbarte Wissenschaftsgebiete. Ziel ist es, wichtige
zentrale Begriffe, Theorien und Konzepte anzueignen, die es erlauben, die
Soziologie im Kanon der Sozialwissenschaften zu verorten und Wissens-
transfer zu ermdglichen. Zudem sollen durch die Einblicke in diese Facher
grundlegende Erfahrungen interdisziplindren Arbeitens gemacht werden.
Inhaltlich sollen drei der folgenden Bereiche

e Sozialpsychologie
Politikwissenschaft
Sozial- und Wirtschaftsgeographie
Offentliches Recht
Sozial- und Wirtschaftsgeschichte
Volkswirtschaftslehre

e Medienwissenschaften
abgedeckt sein.

Der Inhalt des Moduls wird durch Vorlesungen (6 LVS) vermittelt und durch
ein Literaturstudium der Studierenden erganzt.

Das Modul umfasst einen Arbeitsaufwand der Studierenden von 270 AS.
Dementsprechend werden in dem Modul 9 LP erworben.

Die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung ist Voraussetzung fur die Ver-
gabe von Leistungspunkten

Die erbrachten benoteten Studienleistungen in den oben genannten Berei-
chen werden als Prifungsleistungen angerechnet. Die Modulnote ergibt
sich aus dem arithmetischen Mittel dieser Prifungsleistungen. Art und
Umfang der Studienleistung werden von dem Bereich zu Beginn der Lehr-
veranstaltung bekannt gegeben.

Das Angebot ergibt sich aus dem jeweiligen Vorlesungsverzeichnis der
einzelnen Facher und soll in der Regel in den Semestern 2, 4 und 5 be-
sucht werden.
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M 13
Wissenschaftstheorie
Professur Philosophie und Wissenschaftstheorie

Die Wissenschaftstheorie macht die Studierenden mit den Grundlagen der
Begriffs- und Theoriebildung in den Einzelwissenschaften vertraut. Ergan-
zend zur fachspezifischen Ausbildung in den Schwerpunktmodulen der
Soziologie gibt das Modul aus philosophischer Perspektive einen Uberblick
Uber Problemstellungen der allgemeinen Wissenschaftstheorie. Hauptge-
genstand des Moduls sind die modernen Klassiker wissenschaftstheoreti-
schen Denkens.

Das Modul soll die Studierenden dazu qualifizieren, Strukturzusammen-
hange zwischen den einzelnen soziologischen Methodologien und den
allgemeinen Strukturprinzipien wissenschaftlicher Rationalitat zu erkennen
und die dabei vorausgesetzte Idee der Interdisziplinaritat kritisch zu reflek-
tieren.

Die Lehrformen des Moduls sind eine Vorlesung (2 LVS) und eine Ubung (2
LVS), die (je nach konkretem Lehrangebot) aufeinanderfolgend oder paral-
lel studiert werden kénnen.

Das Modul umfasst einen Arbeitsaufwand der Studierenden von 180 AS.

Dementsprechend werden in dem Modul 6 LP erworben.

Die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung ist Voraussetzung fir die Ver-
gabe von Leistungspunkten

Die Modulprifung besteht aus einer Klausur von 90 Minuten, die sich auf
die Inhalte der Vorlesung und der Ubung bezieht.

Das Modul erstreckt sich (iber ein Semester und wird jeweils im Winterse-
mester angeboten.
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M14
Bachelor-Arbeit
Die jeweiligen Professuren

Mit der Bachelorarbeit soll entsprechend § 15 der Priifungsordnung nach-
gewiesen werden, dass der Kandidat in der Lage ist, innerhalb einer vorge-
gebenen Frist ein begrenztes Problem des Faches mit wissenschaftlichen
Methoden zu bearbeiten.

Die Lehrformen dieses Moduls sind die aktive Teilnahme in einem Seminar
(2 LVS), das der Vorbereitung der Bachelorarbeit dient, die eigensténdige
Erstellung einer schriftlichen Arbeit und deren Verteidigung .

Das Modul umfasst einen Arbeitsaufwand der Studierenden von 510 AS,
wobei 360 AS fir die Erstellung der Bachelorarbeit und 150 AS fir deren
Vorbereitung im Rahmen des Seminars und deren Verteidigung vorgese-
hen sind. Dementsprechend werden in dem Modul 17 LP erworben.

Die dem Modul zugewiesenen Leistungspunkte werden durch termingerechte
erfolgreiche Abfassung einer mit mindestens ausreichend bewerteten Bache-
lorarbeit und die erfolgreiche Absolvierung der Verteidigung erworben.

Die Modulprifung besteht aus zwei Priifungsleistungen:

- der Erstellung einer Bachelorarbeit

- und deren Verteidigung.

Bei der Verteidigung handelt es sich um eine mundliche Prufungsleistung,
deren Dauer 45 Minuten betragt.

Die Modulnote setzt sich aus der Note der Bachelorarbeit und der Note der
Verteidigung im Verhaltnis 4:1 zusammen.

Die Moglichkeit zur Anfertigung der Bachelorarbeit und deren Verteidigung
wird jedes Semester angeboten. Das entsprechende vorbereitende Semi-
nar wird jeweils im Semester davor angeboten.
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Anlage 2: STUDIENABLAUFPLAN fir den BA-Studiengang Soziologie

Module

1. Semester

2. Semester

3. Semester

4. Semester

5. Semester

6. Semester

Workload Leistungspunk-

te Gesamt
Modul 1: Einfuhrung in die wissenschaftlichen U:2LVS/PL 120 AS /4 LP
120 AS
Arbeitsmethoden
V:2LVS/PL U:2LVS/PL 420 AS /14 LP
Modul 2 : Allgemeine Soziologie: Grundlagen U:2Lvs 120 AS
300 AS
4V:a2LVS/2PL 240 AS/8LP
Modul 3: Einfuhrende Vorlesung in die 240 AS
soziologischen Vertiefungsgebiete
V:2LVS 600 AS /20 LP
Modul 4: Allgemeine Soziologie: Vertiefung U:2LVS/PL S.' 2LVS/ PIS‘ faII_s
490 AS nlch.t schon Semi-
nar im 4.Sem.
180 AS
V:2LVS V:2LVS/PL 540 AS /18 LP
Modul 5: Grundlagen der empirischen 180 AS U:2LvS
Sozialforschung 360 AS
V:2LVS V:2LVS/PL 750 AS /25 LP
Modul 6: Spezielle Probleme und Techniken der U:2LvS U:2LvS
360 AS 390 AS
empirischen Sozialforschung V:2LVS U:2LVS/PL 240 AS/8LP
120 AS 120 AS
Modul 7: Einfihrung in die
Sozialstrukturanalyse S:2LVS/PL 180 AS/6 LP
180 AS
Modul 8: Raumliche Sozialstrukturen 0: 2 LVS
- S:2LVS/PL 840 AS /28 LP
U:2LVS ;
_ _ _ 480 AS S:2LVS/PL
Modul 9: Spezielle Soziologien 360 AS
U:2LvS Praktikum / PL 360 AS/12 LP
60 AS 300 AS
Modul 10: Praktikum
U:2LVS/PL 150 AS/5LP
150 AS
Modul 11: Prasentations- und
Moderationstechniken (externe V:2LVS/anr. SL V:2LVS/anr. SL \gloigvs /anr. SL 270 AS/9LP
Leistung) 90 AS 90 AS
Modul 12: Einfihrende Vorlesungen in wichtige
Disziplinen mit sozialwiss. Relevanz | V:2LVS/PL 180 AS/6LP
U:2LvsS
Modul 13: Wissenschaftstheorie 180 AS S 2LVS
1'50 AS Bachelor-Arbeit 510 AS/17 LP
360 AS
Modul 14: Bachelor-Arbeit
Gesamt LVS 14 14 12 10 10 6 66
Gesamt AS 900 900 900 900 900 900 5400 AS /180 LP

PL - Priifungsleistung; AS — Arbeitsstunden; LP - Leistungspunkte; V — Vorlesung; S — Seminar; U — Ubung; LVS — Lehrveranstaltungsstunden; anr. SL — anrechenbare Studienleistung
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