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Vom 21. Mai 2013
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Abschnitt 1
Allgemeine Bestimmungen

§1

Geltungsbereich
(1) Diese Wahlordnung gilt fur die Wahl der Vertreter der Mitgliedergruppen gemafl § 50 Abs. 1 Satz 1
SachsHSFG in folgende Kollegialorgane:
1. Fakultatsrat gemaR § 88 S4chsHSFG,
2. Senat gemaR § 81 SachsHSFG,
3. Erweiterter Senat gemal § 81la SAchsHSFG.
(2) Sie gilt ferner fir die Wahl in folgende Amter:
1. Rektor und Prorektoren gemaf 8§ 82, 84 SachsHSFG,
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2. Dekane, Prodekane und Studiendekane gemaf 88 89, 90, 91 SachsHSFG,

3. Gleichstellungsbeauftragte der Fakultaten und ihre Stellvertreter sowie Gleichstellungsbeauftragte der
Zentralen Einrichtungen und ihre Stellvertreter gemal § 55 SachsHSFG,

4, Gleichstellungsbeauftragter der Universitat und seine Stellvertreter geman 8§ 55 SachsHSFG.

§2
Wahlperioden und Amtszeiten
(1) Die Mitglieder des Senates und des Erweiterten Senates werden fir die Dauer von funf Jahren, die Mit-
glieder des Fakultatsrates fur die Dauer von drei Jahren gewahlt. Die studentischen Vertreter in diesen Or-
ganen werden jahrlich gewabhlt.
(2) Die Amtszeiten der Amtstrager bestimmen sich wie folgt:
1. fOnf Jahre fur Rektor und Prorektoren,
2. drei Jahre fur Dekane, Prodekane, Studiendekane und Gleichstellungsbeauftragte und deren Stellvertre-
ter,
3. ein Jahr fur den Fall, dass Gleichstellungsbeauftragte oder deren Stellvertreter aus der Mitgliedergruppe
der Studenten gewahlt werden.
Die Amtszeit der Prorektoren endet spatestens mit der Amtszeit des Rektors. Die Amtszeit der Prodekane
endet spatestens mit der Amtszeit des Dekans.
(3) Die regulare Amtszeit fir alle gewahlten Mitglieder der Kollegialorgane gemaf Absatz 1 beginnt jeweils
am 1. April.
(4) Der Senat, der Erweiterte Senat und die Fakultatsrate sind auch dann ordnungsgemal zusammenge-
setzt, wenn eine oder mehrere Gruppen keine oder nicht alle ihrer Vertreter gewahlt haben, die Gruppe der
Hochschullehrer aber tber die Mehrheit der Stimmberechtigten verfugt (8§ 50 Abs. 4 S&chsHSFG).
(5) Endet die Mitgliedschaft eines gewahlten Gruppenvertreters in einem Kollegialorgan nach Absatz 1 und
gibt es keinen Ersatzvertreter, wahlt die Gruppe, der er angehdrt, einen Nachfolger und Ersatzvertreter fir
die verbleibende Amtszeit. Nachwahlen nach Satz 2 finden in der Regel einmal jahrlich statt.
(6) Ist bei Ablauf der Wahlperiode eines bisherigen aus gewahlten Vertretern der Mitgliedergruppen beste-
henden Organs die Wahl des neugewéhlten Organs noch nicht abgeschlossen, fiihrt das bisherige Organ
die Geschéfte bis zum Amtsantritt des neugewahlten Organs weiter.
(7) Rektor, Prorektor oder Dekan fuhren nach Ablauf ihrer Amtszeit die Geschafte bis zum Amtsantritt ihres
jeweiligen Amtsnachfolgers unter Fortdauer ihres Dienstverhéltnisses weiter. Dies gilt nicht im Fall ihrer Ab-
wahl. Die Regelung des § 52 Abs. 3 Satz 3 S4chsHSFG bleibt unberiihrt. Kommt die Wahl eines Prodekans,
eines Studiendekans oder eines Gleichstellungsbeauftragten nicht bis zum Ablauf der Amtszeit des Amtsin-
habers zustande oder erfolgt der Amtsantritt erst nach diesem Zeitpunkt, fihren die Amtsinhaber die Ge-
schafte bis zum Amtsantritt des Amtsnachfolgers fort.

§3

Zeitlicher Ablauf der Wahlen
(1) Die Wahlen nach § 1 Abs. 1 Nr. 1 bis 3 sollen zeitgleich in nach Gruppen und bei der Wahl nach § 1 Abs.
1 Nr. 1 zudem in nach Fakultaten getrennten Wahlgéngen durchgefuhrt werden.
(2) Die Wahlen der Gruppenvertreter in die Kollegialorgane nach § 1 Abs. 1 Nr. 1 bis 3 sollen in der Vorle-
sungszeit so rechtzeitig stattfinden, dass die konstituierenden Sitzungen der entsprechenden Organe vor
oder zu Beginn der Vorlesungszeit des auf die Wahl folgenden Semesters stattfinden kénnen.
(3) Die Wahlen nach § 1 Abs. 2 Nr. 3 sollen zeitgleich mit der Wahl zum Fakultatsrat durchgefthrt werden.
Eine Trennung nach Gruppen erfolgt hierbei nicht.

§4

Wahlorgane, Zusammensetzung und Aufgaben
(1) Wahlorgane sind der Wahlleiter, der Wahlausschuss und die Wahlvorstande. Wahlbewerber kdnnen
nicht Mitglieder oder stellvertretende Mitglieder der Wahlorgane noch sonstige Wahlhelfer sein.
(2) Wahlleiter ist der Kanzler. Er legt fest, wer ihn als Wahlleiter vertritt. Der Wahlleiter wird durch das Wah-
lamt der Universitatsverwaltung unterstuitzt.
(3) Der Wahlleiter ist fur die ordnungsgeméafe Vorbereitung und Durchfuhrung der Wahlen verantwortlich. Er
sorgt insbesondere fir die Erstellung der Wahlerverzeichnisse, den Druck der Wahlausschreibungen und
der Stimmzettel sowie fur Wahlurnen und sonstige Wabhleinrichtungen. Der Wabhlleiter gibt die Wahlaus-
schreibungen und die weiteren fiir die Durchfihrung der jeweiligen Wahl erforderlichen Angaben und Termi-
ne in der Universitat bekannt. Er fuhrt die Beschlisse des Wahlausschusses aus.
(4) Der Wahlausschuss besteht aus dem Wabhlleiter als Vorsitzenden und acht weiteren Mitgliedern; diese
gehoren paritatisch den in 8§ 50 Abs. 1 Satz 1 S&chsHSFG genannten Mitgliedergruppen an. Die Mitglieder
des Wahlausschusses werden von den Senatsmitgliedern dieser Gruppen vorgeschlagen und vom Senat
bestellt. Der Wahlausschuss ist auch dann ordnungsgemaR zusammengesetzt, wenn flr eine der Gruppen
keine oder nur ein Mitglied bestellt werden kann. Die Amtszeit der Vertreter der Gruppe der Hochschullehrer,
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der Gruppe der akademischen Mitarbeiter und der Gruppe der sonstigen Mitarbeiter betragt drei Jahre; die
studentischen Vertreter werden jahrlich bestellt. Der Wahlleiter gibt die Zusammensetzung des Wahlaus-
schusses durch Aushang und in elektronischer Form bekannt.

(5) Der Wahlausschuss nimmt die ihm durch die Wahlordnung der Universitat Gbertragenen Aufgaben wahr.
Er beschlief3t auf Ersuchen des Wabhlleiters Uber den Wahltermin sowie Uber die Einzelheiten der Wahlvor-
bereitung und der Wahldurchfiihrung.

(6) Die Sitzungen des Wahlausschusses werden vom Vorsitzenden schriftlich mit einer Frist von mindestens
sieben Kalendertagen einberufen. In dringenden Fallen kann auch in einer anderen Form mit einer Frist von
mindestens einem Arbeitstag geladen werden. Der Wahlausschuss ist beschlussfahig, wenn alle Mitglieder
form- und fristgerecht geladen sind und die Mehrheit der Mitglieder anwesend ist. Der Wahlausschuss be-
schlie3t mit der Mehrheit der Stimmen der Anwesenden. Kann in unaufschiebbaren Angelegenheiten der
Wahlausschuss nicht rechtzeitig geladen werden oder ist der Wahlausschuss nicht beschlussfahig, ent-
scheidet in diesen Angelegenheiten der Wahlleiter an Stelle des Wahlausschusses. Die Entscheidung ist
dem Wahlausschuss schriftlich bekannt zu geben.

(7) Die Wahlorgane haben bei ihren Entscheidungen zu bertcksichtigen, dass durch die Regelung des
Wahlverfahrens und die Bestimmung des Zeitpunktes der Wahl die Voraussetzungen fur eine mdglichst
hohe Wahlbeteiligung zu schaffen sind.

(8) Der Wahlleiter setzt zur Erflllung seiner Aufgaben Wahlhelfer und Wahlvorstande, die aus mindestens
zwei Wahlhelfern bestehen, ein. Die Mitglieder der Universitat sind nach § 53 Abs. 1 SachsHSFG zur Uber-
nahme von Wabhlhelferaufgaben verpflichtet.

(9) Der Wahlleiter, die Mitglieder des Wahlausschusses und die Wahlhelfer sind zur unparteiischen und ge-
wissenhaften Erfullung ihrer Aufgaben verpflichtet.

1Arbeitstage sind die Wochentage Montag bis Freitag mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage sowie der Tage der flr
die Technische Universitdt Chemnitz festgelegten Betriebsruhe

§5

Wahlerverzeichnis
(1) Die Universitatsverwaltung erstellt fir die Wahlen gemaf § 1 Abs. 1 Nr. 1 bis 3 und Abs. 2 Nr. 3 ein Wéh-
lerverzeichnis. Das Wahlerverzeichnis wird entsprechend § 50 Abs. 1 Satz 1 SachsHSFG in vier Gruppen
gegliedert, die grundsatzlich nach Fakultaten, Zentralen Einrichtungen im Sinne des § 92 SachsHSFG und
der Zentralen Universitatsverwaltung einschlieB3lich der Bereiche, die dem Rektorat zugeordnet sind, (Unter-
gliederungen) unterteilt sind. Im Ubrigen ist das Wahlerverzeichnis in alphabetischer Reihenfolge zu fiihren.
Es muss den Namen, den Vornamen, die Matrikelnummer bei Studenten und die Anschrift der Wahlberech-
tigten enthalten, wobei fir Bedienstete die Dienstanschrift gentigt. Das Geburtsdatum ist anzugeben, soweit
es zur Kennzeichnung der Wahlberechtigten erforderlich ist. Die Universitéatsverwaltung hat das Wahlerver-
zeichnis bis zu dessen SchlieBung zu ergénzen und zu berichtigen. Das Wahlerverzeichnis kann auch in der
Form einer elektronischen oder in anderer Weise gespeicherten Datei gefuihrt werden. Rechtzeitig vor der
Auslegung nach Absatz 3 Satz 2 ist ein den Anforderungen dieser Wahlordnung entsprechender Ausdruck
zu erstellen.
(2) Werden die Mitglieder mehrerer Kollegialorgane nach § 1 Abs. 1 gleichzeitig gewahlt, wird hierfir ledig-
lich ein Wéahlerverzeichnis erstellt. In dem Wahlerverzeichnis ist die Wahlberechtigung fur die jeweilige Wahl
kenntlich zu machen.
(3) Am 28. Kalendertag vor dem ersten Wahltag wird das Wahlerverzeichnis geschlossen. Es muss mindes-
tens wahrend der letzten drei Arbeitstage vor der Schlieung im Wahlamt der Universitat zur Einsicht ausge-
legt werden. Abweichend von Satz 1 kann der Wahlausschuss einen spateren Zeitpunkt fur die SchlieBung
des Wahlerverzeichnisses festlegen, der jedoch mindestens 21 Kalendertage vor dem ersten Wahltag liegen
muss.
(4) Gegen die Nichteintragung oder eine falsche Eintragung in das Wahlerverzeichnis kann der Betroffene
schriftlich innerhalb der vom Wahlausschuss festgelegten Frist Erinnerung beim Wabhlleiter einlegen. Der
Wabhlleiter trifft unverzuglich, spéatestens innerhalb von vier Arbeitstagen nach der SchlieBung des Wabhler-
verzeichnisses, eine Entscheidung.
(5) Gegen die Eintragung einer nicht wahlberechtigten Person in das Wahlerverzeichnis kann jeder Wahlbe-
rechtigte innerhalb der vom Wahlausschuss festgelegten Frist schriftlich Erinnerung beim Wabhlleiter einle-
gen. Der Wahlleiter entscheidet hiertiber spéatestens innerhalb von vier Arbeitstagen nach SchlieBung des
Waéhlerverzeichnisses. Die betroffene Person soll vorher gehort werden.
(6) Ist eine Erinnerung nach Absatz 4 oder 5 begriindet, so berichtigt der Wahlleiter das Wahlerverzeichnis.
Eine Berichtigung des Wabhlerverzeichnisses nach dessen SchlieRung ist in einer Anlage zum Wahlerver-
zeichnis zu vermerken.
(7) Eine Berichtigung hinsichtlich der in Absatz 1 Satz 4 und 5 genannten Angaben ist von der Universitats-
verwaltung auch nach SchlieBung des Wahlerverzeichnisses von Amts wegen vorzunehmen. Die Universi-
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tatsverwaltung kann eine Berichtigung hinsichtlich der Zuordnung zu einer Gruppe oder Untergliederung
auch nach SchlieBung des Wahlerverzeichnisses von Amts wegen vornehmen, wenn zugelassene Wahlvor-
schlage hiervon nicht betroffen sind. Die Universitatsverwaltung hat auch dann eine Berichtigung des Wéah-
lerverzeichnisses nach dessen SchlieBung vorzunehmen, wenn bis zu den Wahltagen nach § 16 Abs. 1
Tatsachen bekannt werden, die zu einem Verlust der Wahlberechtigung bzw. Wahlbarkeit an mindestens
einem Wabhltag i.S.v. § 16 Abs. 1 fihren. Werden bis zum Beginn des ersten Wahltages i.S.v. § 16 Abs. 1
Tatsachen bekannt, wonach die Mitgliedschaft an der Universitat an den Wahltagen nach § 16 Abs. 1 erst
nach der SchlieRung des Wabhlerverzeichnisses erworben wurde, ist auch dann eine Berichtigung des Wah-
lerverzeichnisses nach dessen SchlieBung durch die Universitatsverwaltung vorzunehmen.

§6

Wahlanfechtung und Wahlprifung
(1) Jeder Wahlberechtigte kann nach der Bekanntgabe des Wahlergebnisses die Wahl innerhalb von sieben
Kalendertagen unter Angabe von Griinden anfechten. Die Anfechtung erfolgt durch schriftliche Erklarung
gegeniiber dem Wahlleiter.
(2) Die Anfechtung ist begriindet, wenn wesentliche Vorschriften des Wahlrechts, tber die Wahlbarkeit oder
das Wahlverfahren verletzt worden sind und diese Verletzung zu einer fehlerhaften Sitzverteilung gefiihrt hat
oder hétte fuhren kénnen.
(3) Eine Anfechtung der Wahl mit der Begriindung, dass ein Wahlberechtigter an der Auslibung seines
Wahlrechts gehindert gewesen sei, weil er nicht oder nicht richtig in das Wahlerverzeichnis eingetragen wor-
den sei oder dass eine Person an der Wahl teilgenommen habe, die zwar in das Wahlerverzeichnis einge-
tragen, aber nicht wahlberechtigt gewesen sei, ist nicht zulassig.
(4) Uber die Anfechtung entscheidet der Wahlausschuss mit der Mehrheit seiner Mitglieder. Der Beschluss
ist schriftlich zu begriinden, mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen und der anfechtenden sowie der
unmittelbar betroffenen Person zuzustellen. Ist die Anfechtung begriindet, hat der Wahlausschuss entweder
das Wabhlergebnis bei fehlerhafter Auszahlung zu berichtigen oder die Wahl in dem erforderlichen Umfang
fur ungultig zu erklaren und insoweit eine Wiederholungswahl anzuordnen. Vorbehaltlich einer anderweitigen
Entscheidung in diesem Wahlprifungsverfahren wird bei der Wiederholungswahl nach den gleichen Vor-
schldgen und aufgrund des gleichen Wéahlerverzeichnisses gewahlt wie bei der fur ungultig erklarten Wabhl,
soweit die Wahlvorschlage und das Wahlerverzeichnis nicht zu beanstanden sind. Wirkt sich ein VerstoR3
Uber die Sitzverteilung nur in einer Gruppe oder Untergliederung aus, ist nur diese Wahl flir ungultig zu er-
klaren und zu wiederholen. Eine Wiederholung der Wabhl ist unverzuglich durchzufiihren. Der Wabhlleiter legt
den Wahltermin und die Zeit der Stimmabgabe fest. § 16 Abs. 1 Satz 1 gilt fur die Wiederholungswahl nicht.

87

Wahlniederschrift, Aufbewahrung der Wahlunterlagen und Fristen
(1) Uber die Beratungen des Wahlausschusses und seine Beschliisse sowie iiber die Wahlhandlungen und
die Tatigkeit der Wahlvorstande sind Niederschriften zu fertigen. Besondere Vorkommnisse sind darin zu
vermerken. Die Niederschriften Uber die Tatigkeit der Wahlvorstande werden von zwei Mitgliedern des jewei-
ligen Wahlvorstandes unterzeichnet, die tibrigen vom Vorsitzenden des Wahlausschusses.
(2) Die Wahlerverzeichnisse, Stimmzettel, Wahlniederschriften und das Wabhlergebnis sind bis zum Ablauf
der Amtszeit der gewahlten Vertreter aufzubewahren.
(3) Soweit fur die Stellung von Antragen oder die Einreichung von Wahlvorschlagen die Wahrung einer Frist
vorgeschrieben ist, lauft die Frist am letzten Tag um 16.00 Uhr ab. § 17 Abs. 3 bleibt unberihrt.
(4) Die Fristen gemaR § 5 Abs. 4 und 5, § 6 Abs. 1, § 12 Abs. 10, 8 13 Abs. 1 und § 17 Abs. 2 sind Aus-
schlussfristen.

Abschnitt 2
Bestimmungen flr die unmittelbaren Wahlen zu den Kollegialorganen

§8

Wahlgrundsétze
(1) Die Gruppenvertreter werden in freier, gleicher und geheimer Wahl von den jeweiligen Mitgliedergruppen
getrennt gewabhlt. Eine angemessene Vertretung von Méannern und Frauen in den Gremien ist anzustreben.
(2) Die Gruppenvertreter werden unmittelbar (direkt) gewahit. Hierbei besteht die Méglichkeit der Briefwahl.
(3) Die Gruppenvertreter werden nach den Grundsatzen der personalisierten Verhaltniswahl gewahlt. Sofern
in einer Gruppe fiir die Wahl eines Kollegialorgans nur ein giiltiger Wahlvorschlag eingereicht wird, wird da-
von abweichend nach den Grundsatzen der Mehrheitswahl (Personenwahl) gewabhilt.
(4) Gehoren einer Mitgliedergruppe nicht mehr Mitglieder an, als Vertreter zu wahlen sind, werden diese
ohne Wahl Mitglieder des Kollegialorgans.

74



Amtliche Bekanntmachungen Nr. 6/2013 vom 22. Mai 2013

§9

Wahlberechtigung und Wahlbarkeit
(1) Wahlberechtigt und wabhlbar ist jede Person, die an den Wahltagen nach § 16 Abs. 1 Mitglied der Univer-
sitat im Sinne von § 49 Abs. 1 und 3 Satz 1 S4chsHSFG ist und die im Wahlerverzeichnis zum Zeitpunkt von
dessen SchlieBung (8 5 Abs. 3) eingetragen ist. Wahlberechtigt ist auch, wer nach SchlieBung des Wahler-
verzeichnisses im Wege der Berichtigung aufgenommen wurde. Wer nach SchlieBung des Wéhlerverzeich-
nisses im Wege der Berichtigung aus dem Wahlerverzeichnis gestrichen wurde, ist nicht mehr wahlberech-
tigt.
(2) Ein gewahltes Mitglied scheidet auch dann aus dem Kollegialorgan aus, wenn es nicht mehr der Gruppe
angehort, fur die es gewabhlt ist.

§10
Ausibung des Wahlrechts

(1) Jedes Mitglied der Universitat kann sein aktives und passives Wahlrecht nur in jeweils einer Mitglieder-
gruppe und einer Untergliederung im Sinne von 8 5 Abs. 1 Satz 2 ausuben.

(2) Mitglieder der Universitat, die mehr als einer der in 8 50 Abs. 1 SachsHSFG genannten Gruppen oder
mehr als einer Untergliederung angehdéren, geben spéatestens bis zur Schlieung des Wahlerverzeichnisses
eine Erklarung dartber ab, in welcher Gruppe bzw. in welcher Untergliederung sie ihr Wahlrecht austben.
Falls die Erklarung nicht oder nicht fristgerecht abgegeben wird, wahlen solche Mitglieder in der Gruppe, die
in 8 50 Abs. 1 Satz 1 SachsHSFG zuerst genannt ist, im Ubrigen in der Untergliederung, die in der Wahlaus-
schreibung zuerst genannt ist.

§11
Wahlausschreibung
(1) Die Wahlen werden spatestens am 42. Kalendertag vor dem ersten Wahltag ausgeschrieben und durch
Aushang bekannt gemacht.
(2) Die Wahlausschreibung muss mindestens folgende Punkte enthalten:
1. den Ortund Tag ihres Erlasses,
die Erklarung, welche Organe gewahlt werden sollen,
den Hinweis, wer wahlberechtigt ist,
die Zahl der von den einzelnen Gruppen zu stellenden Vertreter,
die Angabe, wann und wo das Wahlerverzeichnis zur Einsicht ausliegt,
den Hinweis, dass die Wahlberechtigung von der Eintragung ins Wahlerverzeichnis abhangt, sowie den
Hinweis auf die Fristen nach § 5 Abs. 4 und 5,
die Aufforderung, Wahlvorschlage einzureichen, den Zeitraum fur die Abgabe der Wahlvorschlage und
den letzten Tag der Einreichungsfrist,
8. den Hinweis, dass nur fristgerecht eingereichte Wahlvorschlage berlcksichtigt werden und dass nur
gewahlt werden kann, wer in einem Wahlvorschlag aufgenommen ist,
9. den Ort, an dem die Wahlvorschlage bekanntgemacht werden,
10. den Wabhltermin, die Zeit und den Ort der jeweiligen Stimmabgabe,
11. den Hinweis, dass die Moglichkeit der Briefwahl nach § 17 besteht,
12. die Mitteilung, dass die Wahlberechtigten gemaf § 14 eine Wahlbenachrichtigung erhalten,
13. den Ort und den Zeitpunkt der Stimmenauszahlung.

ook~ wN
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§12
Wahlvorschlage

(1) Vorschlage fur die Wahl der Gruppenvertreter (Wahlvorschlage) sind getrennt nach Mitgliedergruppen
und Kollegialorganen einzureichen. Wahlvorschlage sind als ungebundene Listenwahlvorschlage und Ein-
zelwahlvorschlage zuléssig.

(2) Wahlvorschlage bedurfen der Schriftform. Aus dem Wahlvorschlag muss ersichtlich sein, welche Wahl in
welcher Untergliederung und Gruppe betroffen ist. Ein Wahlvorschlag muss den Namen, den Vornamen, die
Amts- bzw. Berufsbezeichnung des Bewerbers sowie die Stelle, an der er tatig ist, enthalten. Die Zahl der
Bewerber eines Wahlvorschlags darf hdchstens das Dreifache der Zahl der von der jeweiligen Gruppe zu
wéhlenden Gremienmitglieder betragen. Die Namen der Bewerber sind auf dem Wabhlvorschlag mit fortlau-
fenden Nummern zu versehen. Bei Studenten sind neben dem Namen und Vornamen die Fakultat, der Stu-
diengang und die Matrikelnummer, welche nicht zu veroffentlichen ist, anzugeben. Soweit es zur Kennzeich-
nung der Bewerber erforderlich ist, muss auch das Geburtsdatum angegeben werden. Dartiber hinaus be-
steht bei Listenwahlvorschlagen die Moéglichkeit, zur leichteren Unterscheidbarkeit ein Kennwort aufzuneh-
men. Bei Listenwahlvorschlagen und Einzelwahlvorschlagen kann jeweils die Zugehorigkeit zu einer Verei-
nigung von Mitgliedern der Universitat mitgeteilt werden. Weitere Angaben als die in diesem Absatz sowie in
den Abséatzen 3 bis 7 genannten darf der Wahlvorschlag nicht enthalten.
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(3) Ein Wahlvorschlag muss mindestens von funf von Hundert, jedoch nicht weniger als zwei Personen, die
in der jeweiligen Untergliederung und Gruppe wahlberechtigt sind, durch eigenhéndige Unterschrift unter-
stutzt werden. Hierbei sind die zur Prifung der Wahlberechtigung erforderlichen Angaben zu machen. Bei
Gruppen mit mehr als 200 Wahlberechtigten genligen zehn Unterschriften. Die Aufnahme Wahlberechtigter
in einen Wahlvorschlag schlie3t diese nicht von der Unterstiitzung dieses oder eines anderen Wahlvor-
schlags aus.

(4) Aus dem Wabhlvorschlag soll zu ersehen sein, welcher Unterzeichner zur Vertretung des Vorschlags ge-
genlber den Wahlorganen und zur Entgegennahme von Erklarungen und Entscheidungen der Wahlorgane
berechtigt ist. Im Falle des Fehlens dieser Angabe gilt die Person als berechtigt, die als erste unterzeichnet
hat.

(5) Mit dem Wahlvorschlag ist die schriftliche Einverstéandniserklarung jedes Bewerbers zur Kandidatur auf
diesem Wabhlvorschlag vorzulegen.

(6) Ein Bewerber darf bei jeder Wahl jeweils nur auf einem Wahlvorschlag und zwar nur einmal genannt
werden. Wer mit seinem Einverstéandnis auf mehreren Wahlvorschlagen genannt wird, ist durch den Wahllei-
ter unter Fristsetzung zu einer Erklarung aufzufordern; erfolgt diese Erklarung nicht oder nicht fristgemaR, so
ist er durch den Wabhlleiter auf allen Wahlvorschlagen zu streichen. Fir den Senat und den Erweiterten Se-
nat ist eine gleichzeitige Kandidatur zulédssig. Die Doppelkandidatur des betreffenden Bewerbers ist auf den
zugehorigen Wahlvorschlagen ausdriicklich anzugeben. Sie ist auch auf den jeweiligen Stimmzetteln zu
vermerken. Bei Doppelkandidaturen ist die Bewerbung fiir den Senat vorrangig. Zunachst ist das Wahler-
gebnis fir den Senat festzustellen. Ist ein Bewerber in den Senat gewahlt worden, werden die bei der Wahl
in den Erweiterten Senat auf ihn entfallenden Stimmen bei der Zuteilung der Sitze nur dann bericksichtigt,
wenn es sich um Stimmen fir einen Listenwahlvorschlag handelt, der Bewerber selbst wird bei der Festle-
gung der Rangfolge fur den Erweiterten Senat nicht berlcksichtigt.

(7) Jeder Wahlberechtigte kann jeweils nur einen Wahlvorschlag im Sinne des Absatzes 3 unterstitzen. Hat
jemand mehrere Wahlvorschlage unterzeichnet, ist dieser durch den Wahlleiter unter Fristsetzung zu einer
Erklarung aufzufordern; erfolgt diese Erklarung nicht oder nicht fristgemaf, wird seine Unterschrift auf allen
Wahlvorschlagen vom Wahlleiter fir ungultig erklart.

(8) Ein Wahlvorschlag, der zum Zeitpunkt der Einreichung im Sinne des Absatz 3 ausreichend untersttitzt
wurde, ist auch dann zuzulassen, wenn ein oder mehrere Unterzeichner des Wahlvorschlags nach Ablauf
der Einreichungsfrist (Absatz 10) erklaren, dass sie den Wahlvorschlag nicht [Anger unterstiitzen.

(9) Vorgeschlagene Bewerber kdnnen durch schriftliche Erklarung gegentiber dem Wabhlleiter ihre Kandida-
tur zurticknehmen, solange nicht Uber die Zulassung des Wahlvorschlags entschieden ist.

(10) Wahlvorschlage kdnnen beim Wabhlleiter innerhalb der vom Wahlausschuss festgesetzten Frist einge-
reicht werden. Diese Frist endet spatestens am 21. Kalendertag vor dem ersten Wahltag.

§13

Priafung und Zulassung der Wahlvorschlage
(1) Nach Ablauf der Einreichungsfrist prift der Wahlausschuss unverziglich die eingereichten Wahlvor-
schldge und entscheidet Uber deren Giltigkeit und Zulassung. Stellt er Mangel fest, gibt er den Wahlvor-
schlag an die berechtigte Person im Sinne des § 12 Abs. 4 mit der Aufforderung zuriick, die Mangel inner-
halb einer Frist von drei Arbeitstagen zu beseitigen. Werden die Méngel nicht fristgerecht beseitigt, ist der
betreffende Wahlvorschlag ungdltig.
(2) Aufgrund der zugelassenen Wahlvorschlage werden auf Veranlassung des Wabhlleiters Stimmzettel er-
stellt. Die Reihenfolge der Wahlvorschlage auf dem Stimmzettel wird durch das von einem Mitglied des
Wahlausschusses zu ziehende Los bestimmt.
(3) Spatestens am 14. Kalendertag vor dem ersten Wahltag gibt der Wahlleiter die zugelassenen Wahlvor-
schlage bekannt.

§14

Wahlbenachrichtigung
(1) Wahlberechtigte, die im Wahlerverzeichnis eingetragen sind, erhalten méglichst vor dem Zeitpunkt der
SchlieBung des Wahlerverzeichnisses eine Wahlbenachrichtigung. In der Wahlbenachrichtigung wird den
Wahlberechtigten mitgeteilt, bei welcher Gruppe, bei welcher Untergliederung der Universitat und fur welche
Wahlen sie wahlberechtigt sind sowie an welchem Ort sie ihre Stimme abgeben kénnen.
(2) Im Falle einer Berichtigung des Wahlerverzeichnisses nach dessen Schliel3ung erhalten die betroffenen
Wahlberechtigten umgehend erneut eine Wahlbenachrichtigung.
(3) In der Wahlbenachrichtigung wird auf die Méglichkeit der Briefwahl hingewiesen.

§15
Gestaltung der Wahlunterlagen
(1) Fur jede Untergliederung der Universitat werden nach Gruppen getrennt Stimmzettel hergestellt; durch
die duRere Gestaltung der Stimmzettel ist die Zugehorigkeit zu einer bestimmten Wahl und zu einer be-
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stimmten Mitgliedergruppe kenntlich zu machen. Auf den Stimmzetteln sind die Wahlvorschlage jeweils in
der nach 8 13 Abs. 2 ermittelten Reihenfolge mit den in 8§ 12 Abs. 2 genannten Angaben aufzufiihren. Im
Ubrigen ist auf die Méglichkeit der Abgabe von drei Stimmen nach § 16 Abs. 5 hinzuweisen.

(2) Der Wabhlleiter ist fur die Vervielfaltigung der Stimmzettel verantwortlich. Die Stimmzettel werden vom
Wahlleiter gegen unbefugten Zugriff geschiitzt.

(3) Der Wahlleiter entscheidet tiber die &uRere Gestaltung der Wahlunterlagen im Benehmen mit dem Wabhl-
ausschuss.

§16

Stimmabgabe
(1) Die Stimmabgabe erfolgt an drei aufeinanderfolgenden Arbeitstagen in der Regel wéhrend der Vorle-
sungszeit jeweils von 9.00 bis 18.00 Uhr. Der Wahlleiter kann im Einvernehmen mit dem Wahlausschuss
kurzere Zeiten fir die Stimmabgabe festlegen.
(2) Der Wahlausschuss bestimmt Zahl und Ort der Abstimmungsraume. Der Wabhlleiter trifft Vorkehrungen,
dass der Wéhler den Stimmzettel im Abstimmungsraum unbeobachtet kennzeichnen kann. Fir die Aufnah-
me der Stimmzettel sind Wahlurnen zu verwenden. Die Wahlhandlung ist 6ffentlich. Der Wahlvorstand kann
Personen, die die Ordnung und Ruhe stéren, aus dem Wahlraum verweisen.
(3) Fur jeden Abstimmungsraum wird vom Wabhlleiter ein aus mindestens zwei Wahlhelfern bestehender
Wahlvorstand eingesetzt. Mindestens zwei Wahlhelfer missen standig im Abstimmungsraum anwesend
sein, solange dieser fiur Stimmabgaben geoffnet ist. Gehéren nicht alle Wahlhelfer dem Wahlvorstand an,
muss mindestens ein Mitglied des Wahlvorstandes stdndig anwesend sein. Jegliche Beeinflussung der
Wahlberechtigten im Abstimmungsraum ist unzulassig. Jedes Mitglied des Wahlvorstandes kann im naheren
Umkreis der Abstimmungsraume erkennbare Beeinflussungen von Wahlberechtigten untersagen; der jewei-
lige Umkreis ist zu kennzeichnen oder durch Aushang festzulegen.
(4) Vor Aushandigung der Stimmzettel wird die Eintragung des Wéhlers im Wahlerverzeichnis uberpruft. Der
Wahler hat sich auf Verlangen auszuweisen.
(5) Der Wéhler gibt seine Stimme ab, indem er durch Ankreuzen eindeutig kenntlich macht, welche Bewer-
ber er wéhlt. Er kann bis zu drei Stimmen abgeben. Hierbei kann er einem Bewerber bis zu drei Stimmen
geben oder auch seine drei Stimmen auf mehrere Bewerber in einem oder mehreren Wahlvorschlagen ver-
teilen.
(6) Die Stimmabgabe wird mit dem Einwurf des gefalteten Stimmzettels in die Wahlurne abgeschlossen. Die
Stimmabgabe ist im Wahlerverzeichnis zu vermerken.
(7) Wird die Wahlhandlung unterbrochen oder das Wabhlergebnis nicht unmittelbar nach Abschluss der
Stimmabgabe festgestellt, hat der Wahlvorstand fir die Zwischenzeit die Wahlurne so zu verschliel3en und
aufzubewahren, dass der Einwurf oder die Entnahme von Stimmzetteln ohne Beschadigung des Verschlus-
ses unmoglich ist. Bei Wiedertffnung der Wahlurne oder bei Entnahme der Stimmzettel zur Stimmauszéah-
lung hat sich der Wahlvorstand bzw. der Wahlausschuss oder ein Mitglied des Wahlausschusses zu uber-
zeugen, dass der Verschluss unversehrt geblieben ist.
(8) Nach Ablauf der fur die Stimmabgabe festgesetzten Zeit dirfen nur noch die Wahlberechtigten abstim-
men, die sich zu diesem Zeitpunkt im Abstimmungsraum aufhalten.
(9) Wer infolge einer Behinderung bei der Stimmabgabe beeintrachtigt ist, kann eine Person bestimmen, die
ihm bei der Stimmabgabe behilflich sein soll. Er teilt dies dem Wahlvorstand mit. Wahlbewerber, Mitglieder
des Wahlvorstandes sowie Wahlhelfer diirfen nicht als Person nach Satz 1 bestimmt werden. Die Hilfeleis-
tung beschrankt sich auf die Erfullung der Wiinsche des Wahlers zur Stimmabgabe. Die nach Satz 1 be-
stimmte Person ist zur Geheimhaltung der Kenntnisse verpflichtet, die sie bei der Hilfeleistung von der Wahl
einer anderen Person erlangt hat.

§17
Briefwahl

(1) Die Stimmabgabe ist auch in der Form der Briefwahl zulassig.

(2) Wahlberechtigte, die eine Stimmabgabe in der Form der Briefwahl beabsichtigen, beantragen beim Wahl-
leiter schriftlich die Ubersendung oder Aushandigung der Wahlunterlagen. Diese bestehen aus je einem
Stimmzettel fur die betreffende Wahl, einem amtlich gekennzeichneten Wahlumschlag, einem Wahlschein
und einem fir das Inland freigemachten Briefwahlumschlag, der die Anschrift des Wahlleiters und als Ab-
sender den Namen und die Anschrift der wahlberechtigten Person sowie den Vermerk ,schriftliche Stimm-
abgabe" tragt. Der Wahlschein enthéalt den Namen, Vornamen, die Anschrift sowie die vorgedruckte Erkla-
rung, den beigefugten Stimmzettel persodnlich oder unter den Voraussetzungen des § 16 Abs. 9 durch eine
andere Person gekennzeichnet zu haben. Der eigenhandig oder durch die vorgenannte Vertrauensperson
unterzeichnete Antrag auf Stimmabgabe in der Form der Briefwahl muss spéatestens am 10. Arbeitstag vor
dem ersten Wahltag beim Wahlleiter eingehen. Der Wahlleiter prift die Wahlberechtigung. Er sendet dem
Wahlberechtigten unverzuglich nach Bekanntgabe der zugelassenen Wahlvorschlage die Wahlunterlagen zu
oder handigt sie ihm aus. Die Ubersendung oder Aushandigung ist im Wahlerverzeichnis zu vermerken.
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Wahlberechtigte, bei denen im Wahlerverzeichnis die Ubersendung oder Aushandigung der Briefwahlunter-
lagen vermerkt ist, kdnnen ihre Stimme nur durch Briefwahl abgeben.

(3) Der Briefwahler legt den personlich gekennzeichneten Stimmzettel in den Wahlumschlag und verschlief3t
diesen. Er unterzeichnet den Wabhlschein persénlich. Der Wahlumschlag und der Wahlschein sind in den
Briefwahlumschlag (Wabhlbrief) zu legen und dieser ist ebenfalls zu verschlieBen. Der Wahlbrief muss dem
Wahlleiter bis zum Ablauf der fir die Stimmabgabe festgesetzten Zeit (8 16 Abs. 1) zugegangen sein. Auf
dem Wahlbrief sind Tag und Uhrzeit des Eingangs zu vermerken. Die eingegangenen Wabhlbriefe werden
gezahlt und ihre Anzahl in die Wahlniederschrift (§ 7) eingetragen.

(4) Spatestens nach Ablauf der fiir die Stimmabgabe festgesetzten Zeit werden zur Uberpriifung die recht-
zeitig eingegangenen Wahlbriefe getffnet; die nicht rechtzeitig gemalR Absatz 3 Satz 4 eingegangenen
Wahlbriefe bleiben ungedffnet. Die Wahlscheine werden mit den Eintragungen im Wahlerverzeichnis vergli-
chen. Ein Wahlbrief wird zuriickgewiesen, wenn

1. er nicht bis zum Ablauf der fiir die Stimmabgabe festgesetzten Zeit eingegangen ist,

2. er unverschlossen eingegangen ist,

3. der Wahlumschlag nicht amtlich gekennzeichnet oder er mit einem Kennzeichen versehen ist,

4. sich Stimmzettel au3erhalb des Wahlumschlags befinden,

5. dem Wahlumschlag kein oder kein mit der unterschriebenen vorgedruckten Erklarung versehener Wahl-
schein beigefiigt ist oder

6. die Angaben auf dem Wahlschein mit den Eintragungen im Wahlerverzeichnis nicht Gberstimmen und
keine Berichtigung nach § 5 Abs. 7 erfolgt.

(5) In den Féllen des Absatzes 4 Satz 3 liegt eine Stimmabgabe nicht vor. Die zurtickgewiesenen Wabhlbriefe
sind einschlieRlich ihres Inhalts auszusondern und im Falle des Absatzes 4 Satz 3 Nr. 1 ungeéffnet, im Ubri-
gen ohne Offnung des Wahlumschlages, der Wahlniederschrift (§ 7) als Anlage beizufiigen.

(6) Die Wahlumschlage aus den nicht zurlickgewiesenen Wahlbriefen werden nach der Eintragung der
Stimmabgabe im Wahlerverzeichnis ungetffnet in die Wahlurne gelegt.

§18
Auszéhlung

(1) Unverziglich nach Beendigung der Stimmabgabe (§ 16 Abs. 1 und 8, § 17 Abs. 3 und 6) z&hlen die vom
Wahlleiter eingesetzten Wahlhelfer die abgegebenen Stimmen aus. Die Auszéhlung der abgegebenen
Stimmen erfolgt universitatsoffentlich und ist spatestens am siebten Kalendertag nach Beendigung der
Stimmabgabe abzuschliel3en.
(2) Nach Offnung der Wahlurnen werden die Stimmzettel auf ihre Giiltigkeit Giberpriift. Ein abgegebener
Stimmzettel und folglich auch die Stimmabgabe sind ungtiltig, wenn
1. kein Bewerber gekennzeichnet (angekreuzt) wurde,
2. der Stimmzettel nicht als amtlich erkennbar ist,
3. der Stimmzettel einen Zusatz, der nicht der Kennzeichnung der gewéhlten Bewerber oder des gewahlten

Wahlvorschlags dient, oder einen Vorbehalt enthalt,
4. ein Wahler mehr als drei Stimmen abgegeben hat,
5. aus dem Stimmzettel der Wille des Wabhlers nicht zweifelsfrei erkennbar ist.
(3) Bei Zweifeln Gber die Gultigkeit der Stimmabgabe entscheidet der Wahlausschuss.
(4) Die auf jeden einzelnen Wahlvorschlag entfallenen giiltigen Stimmen werden zusammengezabhit.

§19

Feststellung des Wahlergebnisses
(1) Der Wabhlleiter stellt nach Auszahlung der Stimmen fir jede Wahl und jede Gruppe fest:
1. die Zahl der insgesamt abgegebenen Stimmzettel,
2. die Zahl der insgesamt abgegebenen giltigen Stimmzettel,
3. die Zahl der insgesamt abgegebenen ungultigen Stimmzettel,
4. die Zahl der auf die einzelnen Wahlvorschlage entfallenen giltigen Stimmen,
5. die Zahl der auf die einzelnen Bewerber entfallenen gultigen Stimmen.
Der Wahlleiter stellt weiter die gewéhlten Bewerber und die Reihenfolge der Ersatzvertreter nach Mal3gabe
der Abséatze 2 bis 6 fest. Der Wabhlleiter gibt das festgestellte Wahlergebnis durch Aushang an den fur amtli-
che offentliche Bekanntmachungen bestimmten Stellen oder in sonst geeigneter Weise 6ffentlich bekannt. Er
hat es von Amts wegen zu berichtigen, wenn innerhalb von vier Monaten nach Feststellung Schreibfehler,
Rechenfehler oder ahnliche Unrichtigkeiten bekannt werden.
(2) Die Zuteilung der Sitze auf die einzelnen Wahlvorschlage der Gruppen erfolgt nach dem Hochstzahlver-
fahren (Sainte-Lagué-Verfahren). Die Zahlen der Stimmen, die auf die einzelnen Wahlvorschlage entfallen
sind, werden nacheinander durch 1, 3, 5, 7 usw. geteilt, bis so viele Hochstzahlen ermittelt sind, wie Sitze zu
vergeben sind. Jedem Wabhlvorschlag wird der Reihe nach so oft ein Sitz zugeteilt, wie er die héchste Tei-
lungszahl aufweist.
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(3) Entfallen danach auf einen Wahlvorschlag mehr Sitze, als Bewerber genannt sind, so fallen die restlichen
Sitze den Ubrigen Wahlvorschlagen in der Reihenfolge der Hochstzahlen zu. Liegen fir die Zuteilung eines
Sitzes in einer Gruppe die gleichen Hochstzahlen vor, so entscheidet das von einem Mitglied des Wahlaus-
schusses zu ziehende Los. Wahlvorschlagen, auf die keine Stimmen entfallen sind, wird kein Sitz zugeteilt.
(4) Innerhalb der Wahlvorschlage sind die Sitze den darin aufgefiihrten Bewerbern in der Reihenfolge ihrer
Stimmenzahlen zuzuteilen. Bewerber, fiir welche keine Stimme abgegeben wurde, bleiben bei der Sitzzutei-
lung unberiicksichtigt. Haben mehrere Bewerber die gleiche Stimmenzahl erhalten, so entscheidet das von
einem Mitglied des Wahlausschusses zu ziehende Los Uber die Zuweisung des Sitzes.

(5) Die nicht gewahlten Bewerber eines Wahlvorschlags sind in der nach Absatz 4 ermittelten Reihenfolge
Ersatzvertreter fur die auf diesen Wahlvorschlag entfallenden Sitze. Dies gilt nicht fur Bewerber, fur welche
keine Stimme abgegeben wurde. Sind fir einen Wahlvorschlag Ersatzvertreter nicht oder nicht mehr vor-
handen, so bestimmt sich der Ersatzvertreter in entsprechender Anwendung des Absatzes 3. Bei Feststel-
lung des Wahlergebnisses gentigt ein Hinweis auf diese Regelung.

(6) Bei Mehrheitswahl (Personenwahl) sind abweichend von den Abséatzen 2 bis 5 die Personen gewahlt, die
die hdchste Stimmenzahl erhalten haben. Bei Stimmengleichheit entscheidet das von einem Mitglied des
Wahlausschusses zu ziehende Los. Die Nichtgewahlten sind in der Reihenfolge ihrer Stimmenzahl Ersatz-
vertreter, bei Stimmengleichheit entscheidet das von einem Mitglied des Wahlausschusses zu ziehende Los
Uber die Reihenfolge. Personen, auf die keine Stimmen entfallen, sind nicht Ersatzvertreter.

§20
Annahme der Wahl

(1) Der Wabhlleiter hat die Gewahlten unverziglich von ihrer Wahl schriftlich gegen Nachweis zu verstandi-
gen. Die Wahl gilt als angenommen, wenn nicht spatestens innerhalb einer Woche nach Zugang der Be-
nachrichtigung dem Wabhlleiter eine schriftliche Ablehnung der Wahl aus wichtigem Grund vorliegt. Ob ein
wichtiger Grund fur die Ablehnung der Wabhl vorliegt, entscheidet der Wabhlleiter.

(2) Ist ein Kandidat sowohl als Vertreter seiner Gruppe im Fakultétsrat als auch als Gleichstellungsbeauftrag-
ter oder dessen Stellvertreter gewahlt, so muss er gegenuber dem Wahlleiter erklaren, welche Wahl er an-
nimmt. Eine Annahme beider Wahlen ist nicht statthaft. Liegt keine Erklarung bis zum Ablauf der in Absatz 1
Satz 2 genannten Frist vor, so gilt im Falle der gleichzeitigen Wahl die Wahl zum Vertreter seiner Gruppe als
angenommen.

(3) Nach Annahme der Wahl kdnnen die Gewahlten von ihrem Amt nur zurlicktreten, wenn der Ausiibung
des Amtes wichtige Griinde entgegenstehen. Uber die Zuléssigkeit des Riicktritts entscheidet der Wahlleiter.

§21
Nachriicken von Ersatzvertretern
(1) Wird die Wahl von einer gewahlten Person rechtswirksam nicht angenommen, riickt der Ersatzvertreter
nach, der geméaR 8 19 Abs. 5 und Abs. 6 Satz 3 in der Reihenfolge der Ersatzvertreter der N&chste ist.
(2) Scheidet ein gewahlter Vertreter aus, gelten Absatz 1 und § 20 entsprechend.

Abschnitt 3
Bestimmungen fur die Wahl des Rektors und der Prorektoren gemafR § 1 Abs. 2 Nr. 1

§22
Wahlgrundsétze, Stimmabgabe und Feststellung des Wahlergebnisses fir die Wahl
des Rektors
(1) Fur die Wahl des Rektors erstellt eine Auswahlkommission, bestehend aus vier Mitgliedern, davon zwei
externe Mitglieder des Hochschulrates und zwei Mitglieder des Senates sowie ein Vertreter des Sachsischen
Staatsministeriums fur Wissenschaft und Kunst mit beratender Stimme, aufgrund der nach 6ffentlicher Aus-
schreibung eingegangenen Bewerbungen gemaf § 82 SachsHSFG eine Vorschlagsliste fir den Hochschul-
rat. Der Hochschulrat erstellt im Benehmen mit dem Senat einen Wahlvorschlag, der bis zu drei Kandidaten
enthélt. Ein Kandidat soll nicht Mitglied der Universitat sein. Der Wahlvorschlag wird vom Vorsitzenden des
Hochschulrates dem Erweiterten Senat unterbreitet.
(2) Der Erweiterte Senat wahlt den Rektor in geheimer Wahl. Jedes stimmberechtigte Mitglied des Erweiter-
ten Senates kann eine Stimme abgeben.
(3) Zum Rektor ist gewahlt, wer die Mehrheit der Stimmen der stimmberechtigten Mitglieder des Erweiterten
Senates erhalt. Kommt eine Wahl auch im zweiten Wahlgang nicht zustande und enthalt der Wahlvorschlag
mehr als einen Kandidaten, findet zwischen den Kandidaten, die im zweiten Wahlgang die meisten Stimmen
erhalten haben, ein dritter Wahlgang statt. In diesem ist gewahlt, wer die Mehrheit der Stimmen erhalt.
Kommt eine Wahl auch im zweiten Wahlgang nicht zustande und enthalt der Wahlvorschlag nur einen Kan-
didaten, stellt die Auswahlkommission eine neue Vorschlagsliste auf.
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(4) Der Wahlleiter stellt nach Auszahlung der Stimmen den gewéhlten Bewerber fest und gibt das festgestell-
te Wahlergebnis bekannt. Im Ubrigen gilt § 19 Abs. 1 Satz 1 entsprechend.

§23
Wahlgrundsétze, Stimmabgabe und Feststellung des Wahlergebnisses fir die Wahl
der Prorektoren

(1) Der Rektor legt die Anzahl der Prorektoren fiir seine Amtsperiode fest.
(2) Die Prorektoren werden vom Senat auf Vorschlag des Rektors aus dem Kreis der Mitglieder der Universi-
tat in geheimer Wahl gewahlt. Jedes stimmberechtigte Mitglied des Senates kann eine Stimme abgeben.
(3) Zum Prorektor ist gewahlt, wer die Mehrheit der Stimmen der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder
des Senates erhalt. Kommt die Wabhl nicht zustande, so ist ein neues Wabhlverfahren durchzufihren.
(4) Der Wahlleiter stellt nach Auszahlung der Stimmen die gewahlten Bewerber fest und gibt das festgestell-
te Wahlergebnis bekannt. Im Ubrigen gilt § 19 Abs. 1 Satz 1 entsprechend.

Abschnitt 4
Bestimmungen fur die Wahl der Dekane, Prodekane und Studiendekane
gemal 8§ 1 Abs. 2 Nr. 2

§24
Wahlgrundsatze, Stimmabgabe und Feststellung des Wahlergebnisses fiir die Wahl
der Dekane, Prodekane und Studiendekane
(1) Die Dekane, Prodekane und Studiendekane werden von den Fakultatsraten in geheimer Wahl gewahilt.
Jedes stimmberechtigte Mitglied des Fakultatsrates kann jeweils eine Stimme abgeben.
(2) Fur die Wahl des Dekans erstellt das Rektorat nach Beratung mit den stimmberechtigten Mitgliedern des
neugewahlten Fakultatsrates einen Wahlvorschlag, der einen oder mehrere Kandidaten in der Regel aus
dem Kreis der dem Fakultatsrat angehdrenden Professoren enthélt.
(3) Prodekane werden vom Dekan aus dem Kreis der der Fakultat angehdérenden Professoren vorgeschla-
gen.
(4) Zum Dekan oder zum Prodekan ist gewahlt, wer die Mehrheit der Stimmen der stimmberechtigten Mit-
glieder des Fakultatsrates erhalt. Kommt die Wahl im ersten Wahlgang nicht zustande, so findet, wenn der
Wahlvorschlag mehrere Kandidaten enthélt, zwischen den beiden Kandidaten, die die meisten Stimmen
erhalten haben, eine Stichwahl statt. In dieser ist gewahlt, wer die Mehrheit der Stimmen der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder erhalt. Kommt die Wahl im ersten Wahlgang nicht zustande und enthalt der
Wabhlvorschlag nur einen Kandidaten, so ist ein neues Wahlverfahren durchzufihren.
(5) Der Wahlleiter stellt nach Auszahlung der Stimmen die gewahlten Bewerber fest und gibt das festgestell-
te Wahlergebnis bekannt. Im Ubrigen gilt § 19 Abs. 1 Satz 1 entsprechend.
(6) Studiendekane werden vom Dekan im Benehmen mit dem zustdndigen Fachschaftsrat fir einen oder
mehrere Studiengange aus dem Kreis der der Fakultat angehérenden Professoren vorgeschlagen.
(7) Zum Studiendekan ist gewahlt, wer die Mehrheit von zwei Dritteln der stimmberechtigten Mitglieder des
Fakultatsrates erhalt.

Abschnitt 5
Bestimmungen fur die Wahlen der Gleichstellungsbeauftragten der Fakultaten und ihrer Stellvertreter
sowie der Gleichstellungsbeauftragten der Zentralen Einrichtungen und ihrer Stellvertreter
gemal § 1 Abs. 2Nr. 3

§25
Wahlgrundsatze fir die Wahlen der Gleichstellungsbeauftragten
und ihrer Stellvertreter
(1) Die Gleichstellungsbeauftragten der Fakultdten und ihre Stellvertreter werden von den Mitgliedern der
jeweiligen Fakultdten nach den Grundsétzen der Mehrheitswahl (Personenwahl) gemal § 19 Abs. 6 Satz 1
und 2 in geheimer Wahl gewahlt. Wahlbar sind Vertreter aller Mitgliedergruppen nach 8§ 50 Abs. 1 Satz 1 Nr.
1 bis 4 SachsHSFG. Eine Trennung nach Gruppen findet nicht statt. Wurde ein Gleichstellungsbeauftragter
oder ein Stellvertreter aus dem Kreis der Studenten gewahlt, so findet nach einjahriger Amtszeit geman § 2
Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 eine erneute Wahl hochstens fur die verbleibende Amtszeit statt. In diesem Fall tritt der
jeweils gewahlte Nachfolger an die Stelle des ausgeschiedenen studentischen Amtstragers; die weiteren
Bewerber bleiben unberticksichtigt.
(2) An allen oder mehreren Zentralen Einrichtungen kann ein gemeinsamer Gleichstellungsbeauftragter ge-
wahlt werden.
(3) Bei diesen unmittelbaren Wahlen besteht die Mdglichkeit der Briefwahl. § 17 gilt entsprechend.
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§26
Wahlberechtigung, Wéahlbarkeit, Ausiibung des Wahlrechts, Wahlausschreibung, Wahlvorschlage,
Wahlbenachrichtigung und Gestaltung der Wahlunterlagen
(1) Fur die Wahlberechtigung, die Wahlbarkeit und die Austibung des Wahlrechts gelten 88 9 und 10 ent-
sprechend.
(2) Die Wahlen sind auszuschreiben, § 11 gilt mit Ausnahme von Absatz 2 Nr. 4 entsprechend.
(3) Wahlvorschlage sind als Listenwahlvorschlage und als Einzelwahlvorschlage zulassig; § 12 Abs. 2 bis 10
und § 13 gelten entsprechend. Abweichend von § 12 Abs. 2 Satz 4 darf die Zahl der Bewerber eines Listen-
wahlvorschlages bis zu vier betragen. Listenwahlvorschlage werden wie Einzelwahlvorschlage behandelt.

§ 27
Stimmabgabe, Stimmauszahlung, Feststellung des Wahlergebnisses, Annahme der Wahl und
Nachricken von Ersatzvertretern

(1) Jeder Wahler kann nur eine Stimme abgeben. § 16 gilt mit Ausnahme von Absatz 5 Satz 2 und 3 ent-
sprechend.

(2) Fur die Stimmenauszahlung, fir die Feststellung des Wahlergebnisses und fur die Annahme der Wahl
gelten die 88 18, 19 und 20 entsprechend. Der Kandidat, auf den die meisten Stimmen entfallen sind, ist
Gleichstellungsbeauftragter; die weiteren Kandidaten sind in der Reihenfolge der ausgezahlten Stimmen
seine Stellvertreter. Nimmt der zum Gleichstellungsbeauftragten gewahlte oder ein zum Stellvertreter ge-
wabhlter Kandidat die Wahl nicht an oder scheidet er spéter aus, rickt der Stellvertreter mit der nachsthochs-
ten Stimmenzahl nach. Dies gilt nicht im Falle des § 25 Abs. 1 Satz 4 und 5.

Abschnitt 6
Bestimmungen fiir die Wahl des Gleichstellungsbeauftragten der Universitat
und seiner Stellvertreter gemal § 1 Abs. 2 Nr. 4

§28
Wahlgrundsatze fur die Wahl des Gleichstellungsbeauftragten der Universitat
und seiner Stellvertreter
(1) Der Gleichstellungsbeauftragte der Universitat und seine Stellvertreter werden von den Gleichstellungs-
beauftragten der Fakultaten und der Zentralen Einrichtungen nach den Grundséatzen der Mehrheitswahl (8§
19 Abs. 6 Satz 1 und 2) in geheimer Abstimmung gewahlt. Jeder Gleichstellungsbeauftragte kann eine Stim-
me abgeben.
(2) Fur die Wahl des Gleichstellungsbeauftragten der Universitat und seiner Stellvertreter erstellen die
Gleichstellungsbeauftragten der Fakultaten und der Zentralen Einrichtungen einen Wahlvorschlag, der einen
oder mehrere Kandidaten aus dem Kreis der Mitglieder der Universitat enthalt.
(3) Der Kandidat, auf den die meisten Stimmen entfallen sind, ist Gleichstellungsbeauftragter; die weiteren
Kandidaten sind in der Reihenfolge der ausgezéhlten Stimmen seine Stellvertreter. § 19 Abs. 6 Satz 2 und §
20 Abs. 1 und 3 gelten entsprechend. Nimmt der zum Gleichstellungsbeauftragten gewahlte oder ein zum
Stellvertreter gewahlter Kandidat die Wahl nicht an oder scheidet spater aus, riickt abweichend von § 2 Abs.
5 der Stellvertreter mit der nachsthéchsten Stimmenzahl nach. Fir studentische Amtsinhaber gilt § 25 Abs. 1
Satz 4 und 5 entsprechend.

Abschnitt 7
Ubergangs- und Schlussvorschriften

§29
Inkrafttreten, AuRRerkrafttreten
Diese Wahlordnung tritt am Tag nach ihrer Verdéffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen der Tech-
nischen Universitat Chemnitz in Kraft. Gleichzeitig tritt die Wahlordnung der Technischen Universitdt Chem-
nitz vom 27. Juli 2009 (Amtliche Bekanntmachungen Nr. 8, S. 236) aul3er Kraft.

Ausgefertigt aufgrund der Beschlisse des Rektorates vom 15. Mai 2013 und des Senates der Technischen
Universitat Chemnitz vom 23. April 2013.

Chemnitz, den 21. Mai 2013

Der Rektor
der Technischen Universitat Chemnitz

Prof. Dr. Arnold van Zyl
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