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Satzung zur Anderung der Studienordnung und der Prifungsordnung fir den
konsekutiven Studiengang Value Chain Management
mit dem Abschluss Master of Science (M.Sc.)
an der Technischen Universitat Chemnitz
Vom 30. Juli 2014

Aufgrund von § 13 Abs. 4i. V. m. 8 34 Abs. 1 und § 36 Abs. 1 des Gesetzes uber die Freiheit der
Hochschulen im Freistaat Sachsen (Séchsisches Hochschulfreiheitsgesetz - SachsHSFG) in der
Fassung der Bekanntmachung vom 15. Januar 2013 (S4chsGVBI. S. 3), geandert durch Artikel 24 des
Gesetzes vom 18. Dezember 2013 (SachsGVBI. S. 970, 1086), hat der Fakultatsrat der Fakultat fur
Wirtschaftswissenschaften der Technischen Universitat Chemnitz nachstehende Satzung erlassen:

Artikel 1
Anderung der Studienordnung
Die Studienordnung fiir den konsekutiven Studiengang Value Chain Management mit dem Abschluss
Master of Science (M.Sc.) an der Technischen Universitat Chemnitz vom 28. Juli 2009 (Amtliche
Bekanntmachungen Nr. 17/2009, S. 576) wird wie folgt ge&ndert:

1. § 3 wird wie folgt neu gefasst:
»(1) Die Zugangsvoraussetzung fur den Masterstudiengang Value Chain Management erfullt, wer
an der Technischen Universitdt Chemnitz im Bachelorstudiengang Wirtschaftswissenschaften, im
Bachelorstudiengang Wirtschaftsinformatik, im Bachelorstudiengang Wirtschaftsingenieurwesen
oder wer in einem inhaltlich gleichwertigen Studiengang einen berufsqualifizierenden
Hochschulabschluss erworben hat.
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(2) Uber die Gleichwertigkeit sowie (iber den Zugang anderer Bewerber entscheidet der
Prufungsausschuss.”

2. 88 Abs. 2 wird wie folgt geandert:
a) In Nummer 3 wird das Komma durch einen Satzpunkt ersetzt.
b) Nummer 4 wird gestrichen.

3. Die Anlage 1 der Studienordnung (Studienablaufplan) wird durch nachfolgende Anlage 1
(Studienablaufplan) ersetzt.

4. Die Anlage 2 der Studienordnung (Modulbeschreibungen) wird durch nachfolgende Anlage 2
(Modulbeschreibungen) ersetzt.

Artikel 2
Anderung der Prifungsordnung
Die Prufungsordnung fur den konsekutiven Studiengang Value Chain Management mit dem
Abschluss Master of Science (M.Sc.) an der Technischen Universitdt Chemnitz vom 28. Juli 2009
(Amtliche Bekanntmachungen Nr. 17/2009, S. 595) wird wie folgt geandert:

1. In der Inhaltsiibersicht wird die Angabe ,§ 12 Freiversuch® durch die Angabe ,§ 12 (aufgehoben)*
ersetzt.

2. 8§12 wird aufgehoben.

3. In § 14 Abs. 3 wird die Angabe ,,abgesehen von dem in § 12 geregelten Fall,“ gestrichen.

4. 8§15 Abs. 1 wird wie folgt neu gefasst:
»(1) Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen aus anderen Studiengéngen
werden auf Antrag des Studierenden angerechnet, es sei denn, es bestehen wesentliche
Unterschiede hinsichtlich der erworbenen Kompetenzen. Dabei ist kein schematischer Vergleich,
sondern eine Gesamtbetrachtung und Gesamtbewertung vorzunehmen. Die Anrechnung kann
versagt werden, wenn mehr als 80 Leistungspunkte oder die Masterarbeit angerechnet werden
sollen. Uber die Anrechnung entscheidet der Priifungsausschuss. Bei der Anerkennung und
Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen, die aulerhalb der
Bundesrepublik Deutschland erbracht wurden, sind die von der Kultusministerkonferenz (KMK)
und Hochschulrektorenkonferenz (HRK) gebilligten Aquivalenzvereinbarungen sowie Absprachen
im Rahmen von Hochschulkooperationsvereinbarungen zu beachten.”

Artikel 3
Neubekanntmachung
Der Rektor der Technischen Universitat Chemnitz wird erméachtigt, den Wortlaut der Studienordnung
und der Prifungsordnung fir den konsekutiven Studiengang Value Chain Management mit dem
Abschluss Master of Science (M.Sc.) in der vom Inkrafttreten dieser Satzung an geltenden Fassung
neu bekannt zu machen.

Artikel 4
Inkrafttreten und Veroffentlichung, Ubergangsregelung
Die Satzung tritt am Tage nach ihrer Vertffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen der
Technischen Universitat Chemnitz in Kraft.

Sie gilt fir die ab Wintersemester 2014/2015 Immatrikulierten.

Fir Studierende, die ihr Studium vor dem Wintersemester 2014/2015 aufgenommen haben, gilt die
Studienordnung und die Prifungsordnung fur den konsekutiven Studiengang Value Chain
Management mit dem Abschluss Master of Science (M.Sc.) vom 28. Juli 2009 (Amtliche
Bekanntmachungen Nr. 17/2009, S. 576, 595) fort.

Hiervon abweichend sind auch fur die vor dem Wintersemester 2014/2015 immatrikulierten
Studierenden die Regelungen des Artikels 2 Nr. 4 der vorliegenden Anderungssatzung mit dem
Inkrafttreten dieser Satzung und die Bestimmungen des Artikels 2 Nr. 1, 2 und 3 in der Fassung der
vorliegenden Anderungssatzung ab dem Wintersemester 2014/2015 anzuwenden. Fir vor dem
Wintersemester 2014/2015 vorzeitig abgelegte Prifungen gelten die Regelungen des § 12 der
Prufungsordnung fir den konsekutiven Studiengang Value Chain Management mit dem Abschluss
Master of Science (M.Sc.) vom 28. Juli 2009 (Amtliche Bekanntmachungen Nr. 17/2009, S. 595) fort.

Die ab Wintersemester 2009/2010 immatrikulierten Studierenden konnen sich fur ein Studium gemaf
der durch vorliegende Anderungssatzung novellierten Studien- und Prifungsordnung entscheiden.
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Diese Entscheidung ist durch schriftliche Erklarung bis zum 30. Oktober 2014 dem Zentralen
Prufungsamt mitzuteilen.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fakultatsrates der Fakultat fir Wirtschaftswissenschaften
vom 14. Juli 2014 und der Genehmigung durch das Rektorat der Technischen Universitat Chemnitz
vom 23. Juli 2014.

Chemnitz, den 30. Juli 2014

Der Rektor

der Technischen Universitat Chemnitz

Prof. Dr. Arnold van Zyl
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Anlage 2: Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Value Chain Management mit dem
Abschluss Master of Science

Ergdnzungsmodul

Modulnummer

1

Modulname

Wabhlpflichtbereich: Wirtschaft, Recht und Politik

Modulverantwortlich

Studiendekan fiir den Studiengang Value Chain Management

Inhalte und
Qualifikationsziele

Inhalte:

In diesem Modul sollen flankierende Fachkenntnisse erworben werden, mit denen die Studie-
renden ihre Vertiefungsmodule des Masterstudienganges Value Chain Management frei er-
ganzen kdnnen.

Qualifikationsziele:

Das Modul ermdglicht es den Studierenden wéahrend des Masterstudienganges durch die freie
Wahl von Veranstaltungen aus dem Angebot der Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften ein
spezifisches Ausbildungsprofil zu erganzen. Das Modul beféhigt die Studierenden, die Schnitt-
stellen ihrer Disziplin mit wichtigen Nachbardisziplinen zu begreifen und im Berufsalltag sicher
zu erkennen sowie unmittelbar benétigte Fachkenntnisse dieser Nachbardisziplinen in das
Berufsleben einzubringen. Die Wahlmdglichkeit und die Eréffnung einer fakultativen Mehrleis-
tung férdern die selbstbestimmte Studienwahl der Studierenden.

Lehrformen

Lehrformen des Moduls sind Vorlesung, Ubung und Fallstudie.

Es sind aus dem nachfolgenden Bereich 1 finf Veranstaltungen (mit jeweils mindestens 2
LVS) oder aus dem nachfolgenden Bereich 2 drei Veranstaltungen (mit jeweils 3 LVS) zu
wahlen. Fir den Bereich 1 kénnen auch Veranstaltungen aus dem Bereich 2 gewahlt werden.

Bereich 1:

e Voder Vund U: Wahlpflichtveranstaltung I~ (mind. 2 LVS)
e Voder Vund U: Wahlpflichtveranstaltung Il (mind. 2 LVS)
e Voder Vund U: Wahlpflichtveranstaltung 1ll  (mind. 2 LVS)
e Voder Vund U: Wahlpflichtveranstaltung IV (mind. 2 LVS)
e Voder Vund U: Wahlpflichtveranstaltung V. (mind. 2 LVS)

Aus den folgenden Veranstaltungen dirfen nur solche Lehrveranstaltungen belegt werden, die
nicht bereits im absolvierten Bachelorstudiengang belegt wurden oder in Modul 2 des Master-
studiengangs Value Chain Management gewahlt werden. Die Wabhlpflichtveranstaltungen |, I,
I, IV und V sind aus den nachfolgenden Lehrveranstaltungen auszuwéahlen:

Controlling (V1/U1)

Einfuhrung in die betriebswirtschaftliche Steuerlehre (V2)
Konzernabschluss (V2/U1)

Konjunktur und Wachstum (V2)

Internationale Wirtschaftsbeziehungen (V2)
Finanzwissenschaft | (V2/U1)

General Management (V2)

Wettbewerbswirtschaft (V2)

Offentliches Recht (V2/U1)

Management sozialer Prozesse (V2)

Finanzmanagement (V2/U1)

Marketingmanagement (V2)

Informationsmanagement (V2/U1)

Businessplanung und Management von Griindungen (V2/U1)
Wirtschaftsférderung (V2/U1)

Grundlagen des Personalmanagements und der Personalfiihrung (V2)
Management und Fuhrung in Organisationen (V2)
Innovationsmanagement (V2)

Organisationstheorien (V2)

Produktionsmanagement | (V2)
Beschaffungsmanagement | (V2)

Marketinginstrumente | (V2)
Geschéftsprozessmodellierung und -management (V2/U1)
Priifungswesen (V1/U1)

Besteuerung | (V1/U1)

Besteuerung Il (V1/U1)

Interne Unternehmensrechnung (V1/U1)

Strategisches Management (V2)

Finanzinstitutionen (V2/U1)

1053




Amtliche Bekanntmachungen

Nr. 27/2014 vom 31. Juli 2014

Anlage 2: Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Value Chain Management mit dem
Abschluss Master of Science

Finanzbewertung (V2/U1)

e Arbeitsrecht (V2)

« Offentliches Wirtschaftsrecht | (V2/U1)

« Offentliches Wirtschaftsrecht Il (V2/U1)

« Internationales und Européisches Wirtschaftsrecht | (vV2/U1)

e Umweltrecht I (vV2/U1)

o  Umweltrecht Il (V2)

¢ Recht der Information und Kommunikation 1 (V2/U1)

« Recht der Information und Kommunikation 11 (V2/U1)

¢ Vertragsgestaltung (V2)

o  Wetthewerbsrecht (V2)

e Bau- und Planungsrecht (V2/U1)

e  Bau- und Immobilienrecht (V2)

e« Grundlagen der empirischen Wirtschaftsforschung (V2)

¢ Ausgewahlte Probleme der Finanzwissenschaft (V2)

« Allgemeine Forschungsfragen der politischen Theorie und Ideengeschichte (V2)
o B2B-Marketing (V2)

«  Projektmanagement (V2/U1)

« Informationssysteme in Industrie, Handel und Dienstleistungen (V2/U1)
Bereich 2:

e« Vund U oder V und FS: Wahlpflichtveranstaltung I (3 LVS)
e VundU oderV und FS: Wahlpflichtveranstaltung Il (3 LVS)
e Vund U oder V und FS: Wahlpflichtveranstaltung Ill (3 LVS)

Aus den nachfolgenden Veranstaltungen kénnen Veranstaltungen ausgewahlt werden, wenn
diese nicht zu den im Studiengang Value Chain Management ausgew&hlten zwei Vertiefungs-
modulen gehéren oder in Modul 2 des Masterstudiengangs Value Chain Management gewahlt
werden. Die Wahlpflichtveranstaltungen I, 1l und Il sind aus den nachfolgenden Lehrveranstal-
tungen auszuwahlen:

Produktionsmanagement Il (V2/U1)

Beschafffungsmanagement Il (V2/01)

E-Business (V2/01)

Supply Chain Management (V2/FS1)

Partialsysteme des Management und Controllings (V2/U1)

Big Data Management (V1/U2)

Marketingkommunikation (V2/U1)

Marktforschung (V2/U1)

Konsumentenverhalten (V2/01)

Database Marketing (V2/U1)

Systeme des KBM (V1/U2))

Strategic IT-Management (V1/U2) (in englischer Sprache)

Prozess-Controlling (V2/U1)

Operative Unternehmenssteuerung (V2/U1)*

Strategische Unternehmenssteuerung (V2/U1)*

Data Mining (V2/U1)

*) Die Veranstaltungen Operative Unternehmenssteuerung und Strategische Unternehmens-
steuerung kénnen nur in Kombination belegt werden. Operative Unternehmenssteuerung wird
der Wabhlpflichtveranstaltung 1l und Strategische Unternehmenssteuerung der Wabhlpflichtver-
anstaltung Ill zugeordnet.

Voraussetzungen fir die
Teilnahme

keine

Verwendbarkeit des
Moduls

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung ist Voraussetzung fir die Vergabe von Leistungs-
punkten.

Modulpriufung

Die Modulpriifung besteht aus funf Priifungsleistungen, wenn Veranstaltungen aus dem Be-
reich 1 gewahlt wurden und aus zwei bzw. drei Priifungsleistungen, wenn Veranstaltungen aus
dem Bereich 2 gewdahlt wurden. Im Einzelnen sind entsprechend der Wahl der Veranstaltun-
gen folgende Prifungsleistungen zu erbringen:
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Bereich 1:

60-minltige Klausur zur Wabhlpflichtveranstaltung |
60-minltige Klausur zur Wahlpflichtveranstaltung Il
60-minltige Klausur zur Wahlpflichtveranstaltung IlI
60-minltige Klausur zur Wahlpflichtveranstaltung IV
60-minltige Klausur zur Wahlpflichtveranstaltung V

Bereich 2:

e  60-minitige Klausur zur Wahlpflichtveranstaltung |
e  60-minltige Klausur zur Wahlpflichtveranstaltung Il
e  60-minltige Klausur zur Wahlpflichtveranstaltung IlI

Bei der Wahl der Veranstaltungen Operative Unternehmenssteuerung und Strategische Unter-
nehmenssteuerung sind folgende Prifungsleistungen zu erbringen:

e  60-minltige Klausur zur Wahlpflichtveranstaltung |

e 180-miniitige Klausur zu Operative Unternehmenssteuerung und Strategische Unter-
nehmenssteuerung

Bei der Wahl der Veranstaltung Partialsysteme des Management und Controllings ist anstatt

einer 60-minitigen Klausur eine 90-minitige Klausur zu Partialsysteme des Management und

Controllings zu erbringen.

Leistungspunkte und
Noten

In dem Modul werden 15 Leistungspunkte erworben.

Die Bewertung der Prufungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der Prufungs-

ordnung geregelt.

Die Gewichtung der einzelnen Prifungsleistungen im Bereich 1 ist jeweils 1.

Die Gewichtung der einzelnen Prifungsleistungen im Bereich 2 ist jeweils 1.

Bei der Wahl der Veranstaltungen Operative Unternehmenssteuerung und Strategische Unter-

nehmenssteuerung ist die Gewichtung der Priifungsleistungen folgende:

e Klausur zu Wahlpflichtveranstaltung I, Gewichtung 1

¢ Klausur zu Operative Unternehmenssteuerung und Strategische Unternehmenssteuerung,
Gewichtung 2

Fir die einzelnen Prufungsleistungen im Bereich 1 und im Bereich 2 ist jeweils Bestehen er-

forderlich.

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von 450 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf drei Semester.
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Basismodul
Modulnummer 2
Modulname Grundlagen des Managements von Wertschépfungsketten
Modulverantwortlich Studiendekan fiir den Studiengang Value Chain Management
Inhalte:

Das Modul umfasst wesentliche Inhalte aus den Bereichen Marketing, IT, Produktion und
Controlling, welche als erforderliche Grundlage fiir die Veranstaltungen in den weiterfiihrenden
Modulen angesehen werden.

Qualifikationsziele:

Das Modul gewahrt den Studierenden des Masterstudiengangs einen ersten Einblick in die
Grundlagen der vier Fachausrichtungen und soll damit auch die Schwerpunktfindung (Wahl der
Vertiefungsmodule) der Studenten unterstutzen.

Lehrformen Lehrformen des Moduls sind Vorlesung und Ubung.

Es sind folgende Veranstaltungen zu belegen. Fur den Fall, dass diese bereits im absolvierten
Bachelorstudiengang belegt wurden, sind die jeweils angegebenen Alternativveranstaltungen

zu wahlen.
o V: Operations Research (2LVS)
. U: Operations Research (1 LVvS)

oder alternativ fiir ,Operations Research*®

U: Computeriibung angewandte Statistik (2 LVS)
3 V: Grundlagen der Internen Unternehmensrechnung und des Controllings (1 LVS)
o U: Grundlagen der Internen Unternehmensrechnung und des Controllings (1 LVS)

o V: Marketinginstrumente Il (2LVS)
oder alternativ fiir ,Marketinginstrumente 11
V: B2B-Marketing (2LVS)
U: B2B-Marketing aLvs)

. V: Analytische Informationssysteme (2 LVS)

. U: Analytische Informationssysteme (2 LVS)

oder alternativ fur ,Analytische Informationssysteme*
eine der drei Veranstaltungen, welche nicht im Vertiefungsmodul absolviert wird:

V: E-Business (2LVS)
U: E-Business (1LVS)
oder
V: Database Marketing (2 LVS)
U: Database Marketing (1 LVS)
oder
V: Data Mining (2LVS)
U: Data Mining (A LVvS)
Voraussetzungen fir die | keine
Teilnahme
Verwendbarkeit des Mo- | ---
duls
Voraussetzung fur die Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist Voraussetzung fir die Vergabe von Leistungs-
Vergabe von Leistungs- | punkten.
punkten
Modulprifung Die Modulprufung besteht aus vier oder fiinf Prifungsleistungen. Im Einzelnen sind folgende

Prifungsleistungen zu erbringen:

e  60-minutige Klausur zu Operations Research

oder bei Wahl von Computeriibung angewandte Statistik:

e Anrechenbare Studienleistung: Durchfiihrung von 4 bis 6 Datenanalysen unter Verwen-
dung von Statistiksoftware und Erstellung eines Protokolls zu jeder Analyse (jeweils ca. 1
AS) zur Computeriibung angewandte Statistik

Die Studienleistung wird angerechnet, wenn die Note der Studienleistung mindestens ,ausrei-

chend“ist.

¢  60-minitige Klausur zu Computeriibung angewandte Statistik
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60-minltige Klausur zu Grundlagen der Internen Unternehmensrechnung und des Control-
lings

60-minltige Klausur zu Marketinginstrumente |l oder zu B2B-Marketing

60-minltige Klausur zu Analytische Informationssysteme oder zu der gewéhlten Alterna-
tivveranstaltung

Leistungspunkte und
Noten

In dem Modul werden 20 Leistungspunkte erworben.

Die Bewertung der Prifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der Prifungs-
ordnung geregelt.

Prifungsleistungen:

Klausur zu Operations Research, Gewichtung 5 — Bestehen erforderlich

Anrechenbare Studienleistung: Durchfihrung von Datenanalysen unter Verwendung von
Statistiksoftware und Erstellung eines Protokolls zu jeder Analyse zur Computeriibung an-
gewandte Statistik, Gewichtung 2

Klausur zur Computeriibung angewandte Statistik, Gewichtung 3 — Bestehen erforderlich
Klausur zu Grundlagen der Internen Unternehmensrechnung und des Controllings, Ge-
wichtung 5 — Bestehen erforderlich

Klausur zu Marketinginstrumente Il oder zu B2B-Marketing, Gewichtung 5 — Bestehen
erforderlich

Klausur zu Analytische Informationssysteme oder zu der gewahlten Alternativveranstal-
tung, Gewichtung 5 — Bestehen erforderlich

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von 600 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf zwei Semester.
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Vertiefungsmodul

Modulnummer

3

Modulname

Supply Chain Management

Modulverantwortlich

Professur BWL VII - Betriebswirtschaftliche Produktionswirtschaft und Industriebetriebslehre

Inhalte und
Qualifikationsziele

Inhalte:

In dem Modul werden die Problemstellungen und Lésungsansétze im Beschaffungs- und Pro-
duktionsmanagement aus der Bachelorausbildung vertieft. Insbesondere wird Wert auf neue
und anspruchsvolle wissenschaftliche Methoden in der Entscheidungsfindung gelegt. Die Er-
kenntnisse aus diesen beiden Fachern flieBen ein in eine ganzheitliche Betrachtung von mitei-
nander vernetzten Unternehmen, in das Supply Chain Management. Auch hier spielen neben
Management-Anséatzen quantitative Methoden zur Generierung von Netzwerken und die Ein-
beziehung von Soft Facts eine wesentliche Rolle.

Qualifikationsziele:

Die Studierenden erwerben ein tiefgrindiges Verstéandnis der Komplexitat von vernetzten Pro-
duktionsprozessen. Sie werden in die Lage versetzt, aus unterschiedlichen Situationen heraus
Ansétze einer effizienten Produktionssteuerung zu entwickeln und den Einsatz effizienter Be-
schaffungsstrategien vorzubereiten. Sie verstehen den Konflikt zwischen individueller Nut-
zensmaximierung einzelner Unternehmen in einem Produktionsnetzwerk und der Nutzensma-
ximierung des gesamten Netzwerkes und beherrschen theoretische Anséatze zur Bewaltigung
dieses Konfliktes.

Lehrformen

Lehrformen des Moduls sind Vorlesung, Ubung und Fallstudie.

e V: Produktionsmanagement Il (2 LVS)
e  U: Produktionsmanagement || (LLVS)
e V: Beschaffungsmanagement Il (2LVS)
e U: Beschaffungsmanagement || (LLVS)
e V:E-Business (2LVS)
e U: E-Business (LLVS)
e V: Supply Chain Management (2LVS)
e FS: Supply Chain Management (A LVvS)

oder anstelle der Fallstudie ,Supply Chain Management*:

V: Betriebswirtschaftliche Systemanalyse (2 LVS)

Voraussetzungen fur die
Teilnahme

empfohlen: Modul 1: Wabhlpflichtbereich: Wirtschaft, Recht und Politik (insbes. Produktions-
management | und Beschaffungsmanagement I), Modul 2: Grundlagen des Managements von
Wertschdpfungsketten (insbes. Operations Research)

Verwendbarkeit des
Moduls

Voraussetzung fir die
Vergabe von Leistungs-
punkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist Voraussetzung fir die Vergabe von Leistungs-
punkten.

Modulpriufung

Die Modulpriifung besteht aus funf Prifungsleistungen. Im Einzelnen sind folgende Prifungs-
leistungen zu erbringen:

. 60-minutige Klausur zu Produktionsmanagement Il

60-minutige Klausur zu Beschaffungsmanagement Il

60-minltige Klausur zu E-Business

60-minutige Klausur zu Supply Chain Management

Abschlussbericht (Umfang: ca. 2 Seiten, Bearbeitungszeit: 2 Wochen) zur Fallstudie
Supply Chain Management

oder bei Besuch der Vorlesung Betriebswirtschaftliche Systemanalyse 60-minitige Klausur zu
Betriebswirtschaftliche Systemanalyse

Leistungspunkte und
Noten

In dem Modul werden 20 Leistungspunkte erworben.

Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der Prifungs-
ordnung geregelt.

Die Gewichtung der einzelnen Priifungsleistungen ist jeweils 1.

Fir die einzelnen Prufungsleistungen ist jeweils Bestehen erforderlich.

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

1058




Amtliche Bekanntmachungen Nr. 27/2014 vom 31. Juli 2014

Anlage 2: Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Value Chain Management mit dem
Abschluss Master of Science

Arbeitsaufwand Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von 600 AS.

Dauer des Moduls Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf drei Semester.
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Vertiefungsmodul

Modulnummer

4

Modulname

Interne Unternehmensrechnung und Controlling

Modulverantwortlich

Professur BWL Il - Unternehmensrechnung und Controlling

Inhalte und
Qualifikationsziele

Inhalte:

In dem Modul werden spezifische Problemstellungen und Lésungsansatze der kurz-, mittel-
und langfristigen Steuerung von Unternehmen vermittelt. Die behandelten Fragen beziehen
sich auf die Gestaltung einzelner Aktivitdten von Fihrungsprozessen der verschiedenen Ebe-
nen (Zielbildung, Prognose, Bewertung, Kontrolle inkl. Abweichungsanalyse etc.). Auf3erdem
wird die aufeinander abgestimmte Steuerung verschiedener Unternehmensbereiche themati-
siert (Strategiebestimmung, Investitionspolitik, Gestaltung von Kennzahlen-, Budgetierungs-,
Verrechnungspreis- und Anreizsystemen etc.). Besonders betrachtet werden Steuerungssys-
teme fiir spezifische Bereiche und Erfolgsfaktoren von Unternehmen sowie deren Integration.

Qualifikationsziele:

Die Studierenden erwerben ein tiefgriindiges Verstandnis vielféltiger Problemstellungen der
kurz-, mittel- und langfristigen Steuerung von Unternehmen, deren Bereichen und Erfolgs-
faktoren sowie der in den jeweiligen Problemsituationen geeigneten betriebswirtschaftlichen
Methoden. Sie kénnen diese Methoden anwenden, deren Vor- und Nachteile beurteilen sowie
eine kontextbezogene Methodenwahl vornehmen. AuRerdem erwerben sie das Ristzeug fir
die Gestaltung Uibergreifender Steuerungssysteme.

Lehrformen

Lehrformen des Moduls sind Vorlesung und Ubung.

. V: Operative Unternehmenssteuerung (2LVS)
o U: Operative Unternehmenssteuerung (A Lvs)
. V: Strategische Unternehmenssteuerung (2LVS)
o U: Strategische Unternehmenssteuerung (A LVS)
o V: Partialsysteme des Management und Controllings (2 LVS)
o U: Partialsysteme des Management und Controllings (1 LVS)
. V: Data Mining (2LVS)
e  U: Data Mining (1L LVS)

Voraussetzungen fir die
Teilnahme

empfohlen: Modul 2: Grundlagen des Managements von Wertschdpfungsketten (insb. Grund-
lagen der Internen Unternehmensrechnung und des Controllings)

Verwendbarkeit des
Moduls

Voraussetzung fur die
Vergabe von Leistungs-
punkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung ist Voraussetzung fir die Vergabe von Leistungs-
punkten.

Modulpriufung

Die Modulprifung besteht aus drei Prifungsleistungen. Im Einzelnen sind folgende Prifungs-
leistungen zu erbringen:

o 180-mindtige Klausur zu Operative und Strategische Unternehmenssteuerung

o 90-minutige Klausur zu Partialsysteme des Management und Controllings

. 60-minutige Klausur zu Data Mining

Leistungspunkte und
Noten

In dem Modul werden 20 Leistungspunkte erworben.

Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der Prifungs-

ordnung geregelt.

Prufungsleistungen:

e Klausur zu Operative und Strategische Unternehmenssteuerung, Gewichtung 2 - Beste-
hen erforderlich

e Klausur zu Partialsysteme des Management und Controllings, Gewichtung 1 - Bestehen
erforderlich

e Klausur zu Data Mining, Gewichtung 1 - Bestehen erforderlich

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von 600 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf zwei Semester.
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Vertiefungsmodul

Modulnummer

5

Modulname

Marketing

Modulverantwortlich

Professur BWL Il - Marketing und Handelsbetriebslehre

Inhalte und
Qualifikationsziele

Inhalte:

In dem Modul wird spezifisches Wissen im Bereich des Marketings vermittelt. Einen Schwer-
punkt stellt dabei vor allem die Erklarung und Erforschung von Konsumentenverhalten dar.
Zusatzlich findet aus der Vielfalt der Marketinginstrumente besonders die Marketingkommuni-
kation Beachtung. Ergénzt mit Anséatzen des IT-gestutzten Marketings kann so ein tiefgehen-
der Eindruck in Strategien, Planung, MaBnahmen, Umsetzung und Kontrolle von Kommunika-
tionsmaRnahmen gegeben werden.

Qualifikationsziele:

Die Studierenden erwerben ein tiefgrindiges Verstandnis und Anwendungswissen beziglich
vielféltiger Problemstellungen und Methoden des Marketings und der Marktforschung. Dieses
soll sie vor allem zur Erklarung und Beeinflussung von Konsumentenverhalten im Sinne des
Unternehmens beféhigen. Darliber hinaus kennen die Studierenden vielféltige kommunikati-
onspolitische Mdglichkeiten sowie deren Vor- und Nachteile fur die Unterstiitzung und Errei-
chung der strategischen Marketingziele des Unternehmens.

Lehrformen

Lehrformen des Moduls sind Vorlesung und Ubung.

o V: Marketingkommunikation (2LVvS)
e U: Marketingkommunikation (1L LVS)
3 V: Marktforschung (2 LVS)
e U: Marktforschung (1LVS)
o V: Konsumentenverhalten (2LVS)
e U: Konsumentenverhalten (LLVS)
o V: Database Marketing (2LVS)
e  U: Database Marketing (L LVS)

Voraussetzungen fir die
Teilnahme

empfohlen: Modul 2: Grundlagen des Managements von Wertschdpfungsketten

Verwendbarkeit des
Moduls

Voraussetzung fur die
Vergabe von Leistungs-
punkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung ist Voraussetzung fir die Vergabe von Leistungs-
punkten.

Modulprifung

Die Modulpriifung besteht aus vier Prifungsleistungen. Im Einzelnen sind folgende Prifungs-
leistungen zu erbringen:

o 60-minutige Klausur zu Marketingkommunikation

. 60-minutige Klausur zu Marktforschung

. 60-minltige Klausur zu Konsumentenverhalten

o 60-minutige Klausur zu Database Marketing

Leistungspunkte und
Noten

In dem Modul werden 20 Leistungspunkte erworben.

Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der Prifungs-
ordnung geregelt.

Die Gewichtung der einzelnen Priifungsleistungen ist jeweils 1.

Fir die einzelnen Prufungsleistungen ist jeweils Bestehen erforderlich.

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von 600 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf drei Semester.
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Modul Seminar/Projektarbeit

Modulnummer

6

Modulname

Seminar/Projektarbeit

Modulverantwortlich

Studiendekan fur den Studiengang Value Chain Management

Inhalte und
Qualifikationsziele

Inhalte:

Disziplinare oder disziplinibergreifende Fallstudien, Projekt- und Seminararbeiten, in denen
eine Anwendung und Festigung des erworbenen Wissens erfolgt und die problembezogenen
Kenntnisse und Kompetenzen eigenstandig vertieft werden.

Qualifikationsziele:

Insbesondere werden im Modul 6 die in § 5 Satz 2 Nr. 3 bis 6 der Studienordnung genannten
Ziele unterstutzt. Im Vordergrund steht die Forderung von Teamféhigkeit, Verlasslichkeit,
Verbindlichkeit, Sorgfalt, Anpassungsfahigkeit und Belastbarkeit durch die Betonung von Pro-
jekten, die Schulung von Analysefahigkeit, Zeitmanagement, selbsténdiger Lernbereitschaft,
Denken in Zusammenhé&ngen durch die Arbeit an Fallstudien, sowie die Weiterentwicklung von
Engagement, Leistungsbereitschaft und Motivation in Projekt- und Masterarbeiten. Unterstitzt
werden auch Uberzeugungskraft, Prasentations-, Diskussions- und Moderationskompetenz.
Geschult werden der Umgang mit Datenverarbeitungs- und Prasentationsmedien zur Beschaf-
fung, Verarbeitung und Aufbereitung von Daten.

Lehrformen

Lehrformen des Moduls sind Seminar und Projekt/Fallstudie.
e S Seminar zu Value Chain Management
e PR/FS: Projekt/Fallstudie zu Value Chain Management

(2 LVS)
(2 LVS)

Voraussetzungen fir die
Teilnahme

keine

Verwendbarkeit des
Moduls

Voraussetzung fir die
Vergabe von Leistungs-
punkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung ist Voraussetzung fir die Vergabe von Leistungs-
punkten.

Modulpriufung

Die Modulprufung besteht aus zwei Priifungsleistungen. Im Einzelnen sind folgende Prifungs-

leistungen zu erbringen:

Anrechenbare Studienleistungen:

e Hausarbeit zum Seminar (Umfang: ca. 25-30 Seiten, 210 AS, Bearbeitungszeit: 15 Wo-
chen) und 15-mindtige mundliche Prasentation zum Seminar

e 30-minltige mundliche Prasentation zu Projekt/Fallstudie

Die Studienleistung wird jeweils angerechnet, wenn die Note der Studienleistung mindestens

»ausreichend ist.

Leistungspunkte und
Noten

In dem Modul werden 15 Leistungspunkte erworben.

Die Bewertung der Prifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der Prifungs-
ordnung geregelt.

Prifungsleistungen: Anrechenbare Studienleistungen:

e Hausarbeit und Prasentation zum Seminar, Gewichtung 2 - Bestehen erforderlich

« mundliche Préasentation zu Projekt/Fallstudie, Gewichtung 1- Bestehen erforderlich

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von 450 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Modul Master-Arbeit

Modulnummer

7

Modulname

Master-Arbeit

Modulverantwortlich

Studiendekan fur den Studiengang Value Chain Management

Inhalte und
Qualifikations-ziele

Inhalte:

Das Modul Master-Arbeit fugt sich in die inhaltlichen Schwerpunkte des Studiums ein und wird
in der Regel einem der Schwerpunkte der Module 3 bis 5 zugeordnet sein. Das Thema der
Masterarbeit wird vom Betreuer vorgegeben und vom Prifungsausschuss bestatigt.

Dem Studierenden wird jedoch die Mdglichkeit eingerdumt, eigene Vorschlage einzureichen.

Qualifikationsziele:

Die Masterarbeit qualifiziert die Studierenden zur Anwendung des im Studiengang erworbenen
theoretischen und anwendungsorientierten Fachwissens auf konkrete Aufgabenstellungen aus
dem Bereich Value Chain Management. Sie ist zugleich Ausweis fiir die erworbene Qualifikati-
on zur wissenschaftlichen Arbeit und zur Argumentation auf hohem fachlichem Niveau, die die
Umsetzung der im Modul 6 erworbenen Schlusselqualifikationen zeigt.

Lehrformen

Konsultationen kénnen in Anspruch genommen werden.

Voraussetzungen fir die
Teilnahme

Vorliegen einer vom Priifungsausschuss bestétigten Themenstellung furr die Masterarbeit

Verwendbarkeit des
Moduls

Voraussetzung fir die
Vergabe von Leistungs-
punkten

Die Erfillung der Zulassungsvoraussetzung fiir die einzelnen Prifungsleistungen und die er-
folgreiche Ablegung der Modulprifung sind Voraussetzungen fur die Vergabe von Leistungs-
punkten.

Zulassungsvoraussetzung:

e das Vorliegen von mindestens 45 Leistungspunkten aus den Modulen 1-6

Modulpriufung

Die Modulprufung besteht aus zwei Prufungsleistungen. Im Einzelnen sind folgende Prufungs-
leistungen zu erbringen:

¢ Masterarbeit (Umfang: ca. 60 Seiten, Bearbeitungszeit: 16 Wochen)

e 30-minutige mundliche Prifung (Verteidigung)

Leistungspunkte und
Noten

In dem Modul werden 30 Leistungspunkte erworben.

Die Bewertung der Prifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der Prufungs-
ordnung geregelt.

Prufungsleistungen:

. Masterarbeit, Gewichtung 4

« mundliche Prufung, Gewichtung 1 - Bestehen erforderlich

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Semester angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von 900 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Studienordnung fur den konsekutiven Studiengang
Business Intelligence & Analytics
mit dem Abschluss Master of Science (M.Sc.)
an der Technischen Universitat Chemnitz
Vom 30. Juli 2014

Aufgrund von 8 13 Abs. 4 i. V. m. § 36 Abs. 1 des Gesetzes Uber die Freiheit der Hochschulen im
Freistaat Sachsen (Sachsisches Hochschulfreiheitsgesetz — SdachsHSFG) in der Fassung der Bekannt-
machung vom 15. Januar 2013 (SachsGVBI. S. 3), geéndert durch Artikel 24 des Gesetzes vom 18.
Dezember 2013 (SachsGVBI. S. 970, 1086), hat der Fakultatsrat der Fakultét fur Wirtschaftswissen-
schaften der Technischen Universitat Chemnitz die folgende Studienordnung erlassen:

Inhaltstibersicht
Teil 1: Allgemeine Bestimmungen
§1 Geltungsbereich
§2 Studienbeginn und Regelstudienzeit
§3 Zugangsvoraussetzungen
§4 Lehrformen
§5 Ziele des Studienganges

Teil 2: Aufbau und Inhalte des Studiums

86 Aufbau des Studiums
87 Inhalte des Studiums

Teil 3: Durchfihrung des Studiums

§8 Studienberatung

§9 Prifungen

§10  Selbst-, Fern- und Teilzeitstudium
Teil 4: Schlussbestimmungen
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In dieser Studienordnung gelten grammatisch maskuline Personenbezeichnungen gleichermaf3en fir
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Teil 1
Allgemeine Bestimmungen

§1
Geltungsbereich
Die vorliegende Studienordnung regelt auf der Grundlage der jeweils gultigen Priifungsordnung Ziele,
Inhalte, Aufbau, Ablauf und Durchfiihrung des Studienganges Business Intelligence & Analytics mit dem
Abschluss Master of Science an der Fakultat fir Wirtschaftswissenschaften der Technischen Universitéat
Chemnitz.

§2
Studienbeginn und Regelstudienzeit

(1) Ein Studienbeginn istin der Regel im Wintersemester méglich. Eine Studienaufnahme im Sommer-
semester ist jedoch zur Wahrung des Studienanschlusses an die grundstandigen Studiengdnge mog-
lich. In diesem Fall ist eine Fachstudienberatung in Anspruch zu nehmen.

(2) Der Studiengang hat eine Regelstudienzeit von vier Semestern (zwei Jahren). Das Studium um-
fasst Module im Gesamtumfang von 120 Leistungspunkten (LP). Dies entspricht einem durchschnittli-
chen Arbeitsaufwand von 3600 Arbeitsstunden.

§3
Zugangsvoraussetzungen

(1) Die Zugangsvoraussetzung fur den Masterstudiengang Business Intelligence & Analytics erfillt,
wer an der Technischen Universitat Chemnitz im Bachelorstudiengang Wirtschaftsinformatik, im Ba-
chelorstudiengang Informatik oder im Bachelorstudiengang Angewandte Informatik oder wer in einem
inhaltlich gleichwertigen Studiengang einen berufsqualifizierenden Hochschulabschluss oder einen Ab-
schluss einer staatlichen oder staatlich anerkannten Berufsakademie erworben hat.

(2) Uber die Gleichwertigkeit sowie iiber den Zugang anderer Bewerber entscheidet der Priifungsaus-
schuss.

§4
Lehrformen
(1) Lehrformen kénnen sein: die Vorlesung (V), das Seminar (S), die Ubung (U), das Projekt (PR)
oder die Fallstudie (FS).
(2) In den Modulbeschreibungen ist geregelt, welche Lehrveranstaltungen in englischer Sprache ab-
gehalten werden.

§5
Ziele des Studienganges

Es handelt sich um einen starker anwendungsorientierten Studiengang. Ziele des Studiengangs sind:

1. die Vermittlung umfangreicher methodischer und technologiespezifischer Kenntnisse und Fahigkei-
ten in den Themenfeldern ,Business Intelligence’ und ,Business Analytics’ zur Analyse von Daten
im Unternehmen,

2. die Vermittlung umfassender Kenntnisse in den Wissenschaftsbereichen der Wirtschaftsinformatik,
welche die betriebswirtschaftlich-fachlichen Konzepte der oben genannten Themenfelder aufgreifen
und informationstechnologisch abbilden bzw. ihre Umsetzung unterstiitzen,

3. die Vermittlung umfangreicher Kenntnisse vor allem im Hinblick auf die Analyse groR3er, polystruk-
turierter Datenmengen (,Big Data‘) an der Schnittstelle zu weiteren wissenschaftlichen Disziplinen,
verbunden mit einem Verstandnis fir das Einsatzgebiet unterschiedlicher Technologien und fiir den
Wertbeitrag eingesetzter Losungen,

4. eine Sensibilisierung fur die starke Interdisziplinaritat des Studiengangs und fir die Schnittstellen-
funktion, die Absolventen im Berufsleben im Spannungsfeld zwischen Anwendungsdoméne, unter-
nehmerischem Gesamtinteresse (Management) und den Herausforderungen adéquater technolo-
gischer Lésungen innehaben. Insbesondere im Kontext Big Data ist ein Verstandnis fir den juristi-
schen Rahmen sowie ein Bewusstsein fir etwaige gesellschaftliche Konsequenzen der Analyse
von Daten anzustreben.

5. die Befahigung zur Erarbeitung themenibergreifender und ganzheitlicher Lésungen bei komplexen
Aufgabenstellungen mit fachlichen und informationstechnischen Bezligen,

6. die Vermittlung von Schliisselkompetenzen, insbesondere fiir Filhrungs- und Beratungstatigkeiten
durch die Férderung von Teamfahigkeit, Verlasslichkeit, Sorgfalt, Anpassungsfahigkeit und Belast-
barkeit durch die Betonung von Projekten, die Schulung von Analyseféahigkeit, selbstandiger Lern-
bereitschaft, Denken in Zusammenhangen durch die Arbeit an Fallstudien, sowie die Weiterentwick-
lung von Engagement, Leistungsbereitschaft und Motivation in Projekt- und Masterarbeiten,
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7. eine solide Ausbildung in den Methoden wissenschaftlichen Arbeitens, um mit ihrer Hilfe qualitativ
hochwertige Artefakte systematisch entwickeln zu kénnen.

Teil 2
Aufbau und Inhalte des Studiums

§6
Aufbau des Studiums
(1) Im Studium werden 120 LP erworben, die sich wie folgt zusammensetzen:

1. Grundlagenmodul
Modul 1: Grundlagen Data Mining & Big Data 10 LP (Pflichtmodul)

2. Erganzungsmodul
Modul 2: Ergéanzungsbereich Informatik, Mathematik und Wirtschaft 30 LP (Pflichtmodul)

3. Vertiefungsmodul
Modul 3: Schwerpunktbereich Business Intelligence & Analytics 20 LP (Pflichtmodul)

4. Modul Fallstudie/Projekt/Seminar
Modul 4: Fallstudie/Projekt/Seminar 30 LP (Pflichtmodul)

5. Modul Master-Arbeit
Modul 5: Master-Arbeit 30 LP (Pflichtmodul)

(2) Der empfohlene Ablauf des Studiums im Masterstudiengang Business Intelligence & Analytics an
der Technischen Universitat Chemnitz innerhalb der Regelstudienzeit ergibt sich aus der zeitlichen Glie-
derung im Studienablaufplan (siehe Anlage 1) und dem modularen Aufbau des Studienganges.

§7

Inhalte des Studiums
(1) Das Modul 1 umfasst den Grundlagenbereich, in dem grundlegende Kenntnisse zu Business Intel-
ligence und Business Analytics vermittelt werden, die im folgenden Studienverlauf vorausgesetzt wer-
den. Dabei stehen Methoden zur Datenauswertung mit statistischen Verfahren sowie Lésungsansatze
fur Sammlung, Aufbereitung, Speicherung und Auswertung von Big Data im Vordergrund.
Das Modul 2 umfasst einen Erganzungsbereich, in dem flankierende Fachkenntnisse erworben werden,
mit denen die Studierenden ihr Wissen und ihre Kompetenzen nach individuellen Praferenzen ergénzen
und ausweiten kdnnen. Das Modul beféhigt die Studierenden, die Schnittstellen ihrer Disziplin mit den
Nachbardisziplinen kennenzulernen sowie sich unmittelbar benétigte Fachkenntnisse dieser Nachbar-
disziplinen anzueignen. Neben dem Angebot der Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften stehen Veran-
staltungen der Fakultat fur Informatik sowie der Fakultat for Mathematik zur Verfigung.
Mit dem Modul 3 wird das Ziel verfolgt, vertiefende Kenntnisse in den Themenfeldern Business Intelli-
gence und Business Analytics zu vermitteln. Das Modul bietet den Studierenden die Mdglichkeit indivi-
dueller Schwerpunktsetzungen, indem vier Veranstaltungen aus dem Bereich Wirtschaftsinformatik an
der Technischen Universitat Chemnitz oder aus dem Bereich Wirtschaftsinformatik/Informatik an der
Technischen Universitat Bergakademie Freiberg erfolgreich absolviert werden missen.
Der Masterstudiengang soll eine erhdhte Problemlésungskompetenz im Schwerpunktbereich vermit-
teln.
Modul 4 dient der Bildung dieser Kompetenz durch disziplinare oder disziplinibergreifende Fallstudien,
Projekt- und Seminararbeiten, in denen eine Anwendung und Festigung des erworbenen Wissens er-
folgt und die problembezogenen Kenntnisse und Kompetenzen eigenstandig vertieft werden. Die Ange-
bote des Moduls sollen zudem zur Aneignung der fiir die Anfertigung einer Masterarbeit erforderlichen
Kompetenzen beitragen.
Mit der Masterarbeit (Modul 5) soll schlief3lich im vierten Semester eine eigenstandige wissenschaftliche
Arbeit angefertigt werden, mit der die Studierenden ihre Fahigkeiten sowohl zur selbsténdigen analy-
tisch-konzeptionellen Bearbeitung wissenschaftlicher Problemstellungen als auch zur Auseinanderset-
zung mit Praxisfragestellungen aus dem Bereich der Inhalte des Masterstudienganges nachweisen.
(2) Inhalte, Ziele, Lehrformen, Leistungspunkte, Prifungen sowie Haufigkeit des Angebots und Dauer
der einzelnen Module sind in den Modulbeschreibungen (siehe Anlage 2) dargestellit.

1066



Amtliche Bekanntmachungen Nr. 27/2014 vom 31. Juli 2014

Teil 3
Durchfiihrung des Studiums

§8

Studienberatung
(1) Neben der zentralen Studienberatung an der Technischen Universitat Chemnitz findet eine Fach-
studienberatung statt. Der Fakultatsrat der Fakultat fir Wirtschaftswissenschaften beauftragt ein Mit-
glied der Fakultat mit der Wahrnehmung dieser Beratungsaufgabe.
(2) Es wird empfohlen, eine Studienberatung insbesondere in folgenden Fallen in Anspruch zu neh-
men:
1. vor einem Studienaufenthalt im Ausland,
2. im Falle von Studiengangs- oder Hochschulwechsel.

§9
Prufungen
Die Regelungen zu Prifungen sind in der Prifungsordnung fur den konsekutiven Studiengang Business
Intelligence & Analytics mit dem Abschluss Master of Science (M.Sc.) an der Technischen Universitat
Chemnitz enthalten.

§10
Selbst-, Fern- und Teilzeitstudium
(1) Die Studierenden sollen die Inhalte der Lehrveranstaltungen in selbstandiger Arbeit vertiefen und
sich auf die zu besuchenden Lehrveranstaltungen vorbereiten. Die fir den erfolgreichen Abschluss des
Studiums erforderlichen Kenntnisse werden nicht ausschlie8lich durch den Besuch von Lehrveranstal-
tungen erworben, sondern mussen durch zusatzliche Studien ergénzt werden.
(2) Ein Fernstudium oder Teilzeitstudium ist nicht vorgesehen.

Teil 4
Schlussbestimmungen
§11
Inkrafttreten und Veroéffentlichung

Die Studienordnung gilt fir die ab Wintersemester 2014/2015 Immatrikulierten.

Die Studienordnung tritt am Tage nach ihrer Veréffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen der
Technischen Universitat Chemnitz in Kratft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fakultatsrates der Fakultat fir Wirtschaftswissenschaften
vom 14. Juli 2014 und der Genehmigung durch das Rektorat der Technischen Universitat Chemnitz
vom 23. Juli 2014.

Chemnitz, den 30. Juli 2014

Der Rektor

der Technischen Universitat Chemnitz

Prof. Dr. Arnold van Zyl
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Anlage 2:

Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Business Intelligence & Analytics

mit dem Abschluss Master of Science

Grundlagenmodul

Modulnummer

1

Modulname

Grundlagen Data Mining & Big Data

Modulverantwortlich

Studiendekan fiir den Studiengang Business Intelligence & Analytics

Inhalte und
Qualifikationsziele

Inhalte:

Mit dem Modul 1 wird das Ziel verfolgt, grundlegende Kenntnisse in den Themenfeldern Busi-
ness Intelligence und Business Analytics zu vermitteln. Das Modul bietet den Studierenden ei-
nen Uberblick tiber die wesentlichen Methoden und Technologien zur Auswertung und Muster-
erkennung in Daten mit statistischen Verfahren. Zudem wird ein Uberblick tiber Herausforderun-
gen und Losungsanséatze des Managements von Big Data, d. h. von grof3en, polystrukturierten
Datenbestanden, vermittelt.

Qualifikationsziele:

Die Studierenden erlangen grundlegende methodische und technologiespezifische Kenntnisse
und Fahigkeiten in den Themenfeldern ,Business Intelligence’ und ,Business Analytics‘ zur Ana-
lyse von Daten im Unternehmen. Sie werden in die Lage versetzt, strukturierte Datenbestande
mit den verfugbaren Methoden und Technologien zielgerichtet auszuwerten. Zudem sollen die
Studierenden Einsatzmoglichkeiten und Herausforderungen von Big Data kennenlernen, ein
grundlegendes Wissen der Technologien erlangen und die Umsetzbarkeit bzw. mégliche An-
wendungsfélle im betrieblichen Kontext beurteilen kénnen. Hierbei steht vor allem auch die Ana-
lyse grof3er, polystrukturierter Datenbestéande im Vordergrund.

Lehrformen

Lehrformen des Moduls sind Vorlesung und Ubung.

Es sind folgende Veranstaltungen zu belegen. Fir den Fall, dass die Veranstaltung ,Entschei-
dungsunterstiitzungssysteme” bzw. ,Data Mining“ bereits im Bachelorstudiengang absolviert
wurde, ist anstatt der Veranstaltung ,Data Mining“ eine Wahlpflichtveranstaltung aus dem Modul
3 zu absolvieren.

e V: Data Mining (2 LVS)
e U: Data Mining (1LVS)
oder alternativ fiir ,Data Mining*”
V und U aus den Wahlpflichtveranstaltungen des Moduls 3 (mind. 3 LVS)
e V: Big Data Management (2 LVS)
e U: Big Data Management (2 LVS)

Voraussetzungen fir die
Teilnahme

keine

Verwendbarkeit des
Moduls

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung ist Voraussetzung fir die Vergabe von Leistungs-
punkten.

Modulprufung

Die Modulpriifung besteht aus zwei Prifungsleistungen. Im Einzelnen sind folgende Prufungs-
leistungen zu erbringen:

e 60-minutige Klausur zu Data Mining oder Prifungsleistung zu der gewahlten Alternativver-
anstaltung gemaf den Regelungen zu Modul 3

e 60-mindtige Klausur zu Big Data Management

Leistungspunkte und
Noten

In dem Modul werden 10 Leistungspunkte erworben.

Die Bewertung der Prufungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der Prufungs-

ordnung geregelt.

Prifungsleistungen:

e Klausur zu Data Mining oder Prifungsleistung zu der gewahlten Alternativveranstaltung ge-
maf den Regelungen zu Modul 3, Gewichtung 1 — Bestehen erforderlich

¢ Klausur zu Big Data Management, Gewichtung 1 — Bestehen erforderlich
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Anlage 2: Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Business Intelligence & Analytics
mit dem Abschluss Master of Science

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von 300 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Anlage 2: Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Business Intelligence & Analytics
mit dem Abschluss Master of Science

Ergdnzungsmodul

Modulnummer

2

Modulname

Erganzungsbereich Informatik, Mathematik und Wirtschaft

Modulverantwortlich

Studiendekan fiir den Studiengang Business Intelligence & Analytics

Inhalte und
Qualifikationsziele

Inhalte:

In diesem Modul sollen flankierende Fachkenntnisse erworben werden, mit denen die Studie-
renden ihr Schwerpunktmodul des Masterstudienganges Business Intelligence & Analytics frei
erganzen kénnen.

Qualifikationsziele:

Das Modul ermdglicht es den Studenten, wahrend des Masterstudienganges durch die Wahl
von Veranstaltungen aus dem Angebot der Fakultat fir Wirtschaftswissenschaften und aus den
Angeboten der Fakultaten fir Mathematik und Informatik ein spezifisches Ausbildungsprofil zu
erganzen. Das Modul beféahigt die Studierenden, die Schnittstellen ihrer Disziplin mit wichtigen
Nachbardisziplinen zu begreifen und im Berufsalltag sicher zu erkennen sowie unmittelbar be-
notigte Fachkenntnisse dieser Nachbardisziplinen in das Berufsleben einzubringen.

Lehrformen

Lehrformen des Moduls sind Vorlesung und Ubung.

Bereich 1 — Informatik:
Aus den nachfolgenden Veranstaltungen des Bereiches 1 — Informatik sind zwei Veranstaltun-
gen (jeweils V und U) zu wahlen:

eV und U: Wahlpflichtveranstaltung | (4 LVS)
e Vv und U: Wahlpflichtveranstaltung Il (4 LVS)

Software Service Engineering (V2/U2)
Cloud & Web-Anwendungen (V2/02)
Entwurf Verteilter Systeme (V2/U2)
Sicherheit Verteilter Software (V2/U2)
Datenbanken und Web-Techniken (V2/02)
Medienretrieval (V2/U2)

Die Lehrveranstaltungen Software Service Engineering, Cloud & Web-Anwendungen, Entwurf
verteilter Systeme, Sicherheit verteilter Software und Medienretrieval werden durch Methoden
des E-Learning unterstitzt und kénnen auch in englischer Sprache angeboten werden.

Bereich 2 — Mathematik:

e U: Computeriibung angewandte Statistik (2 LVS)
oder im Fall, dass die Veranstaltung ,Computeriibung angewandte Statistik“
bereits im Bachelorstudiengang absolviert wurde:
eine weitere Veranstaltung (V und U) aus den Wahlpflichtveranstaltungen des
Bereichs 1 (4 LVS) oder des Bereichs 3 (3 LVS)

Bereich 3 - Wirtschaftswissenschaften und Wirtschaftsinformatik:

¢ V: Analytische Informationssysteme (2 LVS)

e U: Analytische Informationssysteme (A LVvS)
oder im Fall, dass die Veranstaltung ,Analytische Informationssysteme* bereits im
Bachelorstudiengang absolviert wurde:
eine weitere Veranstaltung (V und U) aus den Wabhlpflichtveranstaltungen des
Bereichs 3 (3 LVS)

Weiterhin sind aus den nachfolgenden Veranstaltungen des Bereiches 3 — Wirtschaftswissen-
schaften und Wirtschaftsinformatik zwei Veranstaltungen (jeweils V und U) zu wéahlen:

e Vv und U: Wahlpflichtveranstaltung Il (3LVS)
eV und U: Wahlpflichtveranstaltung IV (3LVS)

Prozesscontrolling (V2/U1)
Beschaffungsmanagement 2 (V2/U1)
Supply Chain Management (V2/U1)
Produktionsmanagement 2 (V2/U1)
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Marktforschung (V2/U1)
Recht der Information und Kommunikation Il (V2/U1)

In allen drei Bereichen dirfen nur solche Lehrveranstaltungen gewahlit werden, die nicht bereits
im Bachelorstudiengang belegt wurden.

Voraussetzungen fir die
Teilnahme

keine

Verwendbarkeit des
Moduls

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung ist Voraussetzung fir die Vergabe von Leistungs-
punkten.

Modulpriufung

Die Modulpriifung besteht aus sieben Prifungsleistungen. Im Einzelnen sind folgende Pri-
fungsleistungen entsprechend der Wahl der Angebote zu erbringen:

Bereich 1 — Informatik:

e 90-minutige Klausur zu Software Service Engineering

e 90-minutige Klausur zu Cloud & Web-Anwendungen

e 90-minutige Klausur zu Entwurf verteilter Systeme

e 90-minutige Klausur zu Sicherheit verteilter Software

e Anrechenbare Studienleistung: Hausaufgabe zu Datenbanken und Web-Techniken (Pro-
grammieraufgabe); (Bearbeitungszeit max. 5 Wochen) und 15-minutige Prasentation

Die Studienleistung wird angerechnet, wenn die Note der Studienleistung mindestens ,ausrei-

chend" ist.

e 60-minutige Klausur zu Medienretrieval

Bereich 2 — Mathematik:

e Anrechenbare Studienleistung: Durchfiihrung von 4 bis 6 Datenanalysen unter Verwendung
von Statistiksoftware und Erstellung eines Protokolls zu jeder Analyse (jeweils ca. 1 AS) zur
Computeriibung angewandte Statistik

Die Studienleistung wird angerechnet, wenn die Note der Studienleistung mindestens ,ausrei-

chend" ist.

e 60-minutige Klausur zur Computeriibung angewandte Statistik

Bereich 3 — Wirtschaftswissenschaften und Wirtschaftsinformatik:

e 60-minutige Klausur zu Analytische Informationssysteme

e 60-minutige Klausur zu Prozesscontrolling

e 60-minutige Klausur zu Beschaffungsmanagement 2

e 60-minutige Klausur zu Supply Chain Management

e 60-minutige Klausur zu Produktionsmanagement 2

e 60-minutige Klausur zu Marktforschung

e 60-minutige Klausur zu Recht der Information und Kommunikation Il

Leistungspunkte und
Noten

In dem Modul werden 30 Leistungspunkte erworben.

Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der Prifungs-
ordnung geregelt.

Prufungsleistungen:

e Klausur zu Software Service Engineering, Gewichtung 5 — Bestehen erforderlich

Klausur zu Cloud & Web-Anwendungen, Gewichtung 5 — Bestehen erforderlich

Klausur zu Entwurf verteilter Systeme, Gewichtung 5 — Bestehen erforderlich

Klausur zu Sicherheit verteilter Software, Gewichtung 5 — Bestehen erforderlich
Anrechenbare Studienleistung: Hausaufgabe zu Datenbanken und Web-Techniken (Pro-
grammieraufgabe und Préasentation, Gewichtung 5

Klausur zu Medienretrieval, Gewichtung 5 — Bestehen erforderlich

e Anrechenbare Studienleistung: Durchfiihrung von Datenanalysen unter Verwendung von
Statistiksoftware und Erstellung eines Protokolls zu jeder Analyse zur Computeriibung an-
gewandte Statistik, Gewichtung 2

Klausur zur Computeriibung angewandte Statistik, Gewichtung 3 — Bestehen erforderlich
Klausur zu Analytische Informationssysteme, Gewichtung 5 — Bestehen erforderlich
Klausur zu Prozesscontrolling, Gewichtung 5 — Bestehen erforderlich

Klausur zu Beschaffungsmanagement 2, Gewichtung 5 — Bestehen erforderlich
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Klausur zu Supply Chain Management, Gewichtung 5 — Bestehen erforderlich

Klausur zu Produktionsmanagement 2, Gewichtung 5 — Bestehen erforderlich

Klausur zu Marktforschung, Gewichtung 5 — Bestehen erforderlich

Klausur zu Recht der Information und Kommunikation Il, Gewichtung 5 — Bestehen erfor-
derlich

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von 900 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf zwei Semester.
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Vertiefungsmodul

Modulnummer

3

Modulname

Schwerpunktbereich Business Intelligence & Analytics

Modulverantwortlich

Studiendekan fiir den Studiengang Business Intelligence & Analytics

Inhalte und
Qualifikationsziele

Inhalte:

Mit dem Modul 3 wird das Ziel verfolgt, vertiefende Kenntnisse in den Themenfeldern ,Business
Intelligence” und ,Business Analytics” zu vermitteln. Das Modul bietet den Studierenden die Még-
lichkeit individueller Schwerpunktsetzungen, indem vier Veranstaltungen aus dem Bereich Wirt-
schaftsinformatik an der Technischen Universitédt Chemnitz oder aus dem Bereich Wirtschaftsin-
formatik an der Technischen Universitat Bergakademie Freiberg erfolgreich absolviert werden
missen.

Qualifikationsziele:

Die Studierenden erlangen vertiefte sowie ergdnzende methodische und technologiespezifische
Kenntnisse und Fahigkeiten in den Themenfeldern ,Business Intelligence‘ und ,Business Analy-
tics' zur Analyse von Daten im Unternehmen. Sie werden in die Lage versetzt, auch an den
betriebswirtschaftlichen und technologischen Schnittstellen zur Datenanalyse Anwendungsbe-
reiche zu erkennen und Aufgabenstellungen zu bearbeiten.

Lehrformen

Lehrformen des Moduls sind Vorlesung und Qbung.

Es sind vier Veranstaltungen (jeweils V und U) aus dem Bereich 1 an der Technischen Univer-
sitdt Chemnitz oder aus dem Bereich 2 an der Technischen Universitat Bergakademie Freiberg
zu wahlen.

e Vund U: Wahlpflichtveranstaltung | (mind. 3 LVS)
e Vund U: Wahlpflichtveranstaltung 1l (mind. 3 LVS)
. V und U: Wahlpflichtveranstaltung Il (mind. 3 LVS)
. V und U: Wabhlpflichtveranstaltung IV (mind. 3 LVS)
Bereich 1:

Database Marketing (V2/U1)

E-Business (V2/01)

Strategic IT-Management (V1/U2) (in englischer Sprache)
Systeme des KBM (V1/U2)

Bereich 2:

Business Analytics (V2/U2)

Datenmanagement (V2/U2)

Decision Support Systems (V2/U2) (in englischer Sprache)
Kinstliche Intelligenz (V3/U1)

Es dirfen nur solche Lehrveranstaltungen gewahlt werden, die nicht bereits im absolvierten Ba-
chelorstudiengang belegt wurden. Es durfen nur Veranstaltungen gewahlt werden, die nicht be-
reits als Alternativveranstaltung im Modul 1 belegt wurden.

Voraussetzungen fir die
Teilnahme

keine

Verwendbarkeit des
Moduls

Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten

Die Erflllung der Zulassungsvoraussetzungen fir die einzelnen Priifungsleistungen und die er-

folgreiche Ablegung der Modulprifung sind Voraussetzungen fir die Vergabe von Leistungs-

punkten.

Zulassungsvoraussetzung fiir die Klausur zu Business Analytics ist folgende Prifungsvorleis-

tung (mehrfach wiederholbar):

. Im Rahmen der Ubung Business Analytics ist eine Fallstudienaufgabe in Einzelarbeit zu
|6sen. Diese muss als ,bestanden” bewertet sein, um an der Klausur teilnehmen zu kénnen.

Zulassungsvoraussetzung fir die Klausur zu Decision Support Systems ist folgende Priifungs-

vorleistung (mehrfach wiederholbar):
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. Im Rahmen der Ubung Decision Support Systems ist eine Fallstudienaufgabe in Einzelar-
beit zu 16sen (in englischer Sprache). Diese muss als ,bestanden” bewertet sein, um an
der Klausur teilnehmen zu kdnnen.

Zulassungsvoraussetzung fir die Klausur zu Datenmanagement ist folgende Prifungsvorleis-

tung (mehrfach wiederholbar):

. Im Rahmen der Ubung Datenmanagement ist eine Fallstudienaufgabe in Einzelarbeit zu
I6sen. Diese muss als ,bestanden” bewertet sein, um an der Klausur teilnehmen zu kon-
nen.

Modulprifung

Die Modulprifung besteht aus vier Prufungsleistungen. Im Einzelnen sind folgende Prifungs-
leistungen entsprechend der Wahl der Angebote zu erbringen:

Bereich 1:

. 60-minltige Klausur zu Database Marketing

. 60-minltige Klausur zu E-Business

e  60-mindtige Klausur zu Strategic IT-Management

. 60-minltige Klausur zu Systeme des KBM

Bereich 2:

. Anrechenbare Studienleistung: 90-minitige Klausur zu Business Analytics

e Anrechenbare Studienleistung: 90-minutige Klausur zu Datenmanagement

. Anrechenbare Studienleistung: 90-minitige Klausur zu Decision Support Systems (in
englischer Sprache)

e  Anrechenbare Studienleistung: 30-minutige mundliche Prifung zu Kinstliche Intelligenz

Die Studienleistung wird jeweils angerechnet, wenn die Noter der Studienleistung mindestens
Lausreichend” ist.

Leistungspunkte und
Noten

In dem Modul werden 20 Leistungspunkte erworben.

Die Bewertung der Prufungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der Prufungs-

ordnung geregelt.

Prufungsleistungen:

. Klausur zu Database Marketing, Gewichtung 1 — Bestehen erforderlich

. Klausur zu E-Business, Gewichtung 1 — Bestehen erforderlich

. Klausur zu Strategic IT-Management, Gewichtung 1 — Bestehen erforderlich

o Klausur zu Systeme des KBM, Gewichtung 1 — Bestehen erforderlich

. Anrechenbare Studienleistung: Klausur zu Business Analytics, Gewichtung 1

. Anrechenbare Studienleistung: Klausur zu Datenmanagement, Gewichtung 1

. Anrechenbare Studienleistung: Klausur zu Decision Support Systems (in englischer Spra-
che), Gewichtung 1

. Anrechenbare Studienleistung: miundliche Prifung zu Kinstliche Intelligenz, Gewichtung
1

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von 600 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf zwei Semester.
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Modul Fallstudie/Projekt/Seminar

Modulnummer

4

Modulname

Fallstudie/Projekt/Seminar

Modulverantwortlich

Studiendekan fir den Studiengang Business Intelligence & Analytics

Inhalte und
Qualifikationsziele

Inhalte:

Disziplinare oder disziplinibergreifende Fallstudien, Projekt- und Seminararbeiten, in denen
eine Anwendung und Festigung des erworbenen Wissens erfolgt und die problembezogenen
Kenntnisse und Kompetenzen eigenstandig vertieft werden.

Qualifikationsziele:

Insbesondere stehen im Vordergrund dieses Moduls die Férderung von Teamfahigkeit, Verlass-
lichkeit, Verbindlichkeit, Sorgfalt, Anpassungsféhigkeit und Belastbarkeit durch die Betonung
von Projekten, die Schulung von Analysefahigkeit, Zeitmanagement, selbstandiger Lernbereit-
schaft, Denken in Zusammenhangen durch die Arbeit an Fallstudien. Seminarausarbeitungen
schulen dartiber hinaus die eigenstandige wissenschaftliche Arbeit sowie die Prasentations-
und Diskussionskompetenz im Rahmen der Vorstellung der Seminararbeit.

Lehrformen

Lehrformen des Moduls sind Seminar, Projekt und Fallstudie.

. S: Seminar (2LVS)
. PR: Projekt (2 LVS)
. FS: Fallstudie (2LVS)

Voraussetzungen fir die
Teilnahme

keine

Verwendbarkeit des Mo-
duls

Voraussetzung fir die
Vergabe von Leistungs-
punkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist Voraussetzung fiir die Vergabe von Leistungs-
punkten.

Modulprifung

Die Modulprifung besteht aus drei Prufungsleistungen. Im Einzelnen sind folgende Prufungs-

leistungen zu erbringen:

Anrechenbare Studienleistungen:

. Hausarbeit zum Seminar (Umfang ca. 25 Seiten, Bearbeitungszeit: 15 Wochen) und 15-
minutige mindliche Prasentation

. 30-minutige mindliche Prasentation zu Projekt

. 30-minttige mindliche Prasentation zu Fallstudie

Die Studienleistung wird jeweils angerechnet, wenn die Note der Studienleistung mindestens

,ausreichend" ist.

ten

Leistungspunkte und No-

In dem Modul werden 30 Leistungspunkte erworben.

Die Bewertung der Prifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der Prifungs-
ordnung geregelt.

Prufungsleistungen:

. Hausarbeit zum Seminar und miindliche Présentation, Gewichtung 1

. mundliche Prasentation zu Projekt, Gewichtung 1

. mindliche Prasentation zu Fallstudie, Gewichtung 1

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von 900 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf zwei Semester.
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Modul Master-Arbeit

Modulnummer

5

Modulname

Master-Arbeit

Modulverantwortlich

Studiendekan fir den Studiengang Business Intelligence & Analytics

Inhalte und
Qualifikations-ziele

Inhalte:

Das Modul Master-Arbeit fugt sich in die inhaltlichen Schwerpunkte des Studiums ein. Das
Thema der Masterarbeit wird vom Betreuer vorgegeben und vom Prifungsausschuss bestétigt.
Dem Studierenden wird jedoch die Mdglichkeit eingerdumt, eigene Vorschlage einzureichen.

Qualifikationsziele:

Die Master-Arbeit qualifiziert die Studierenden zur Anwendung des im Studiengang erworbenen
theoretischen und anwendungsorientierten Fachwissens auf konkrete Aufgabenstellungen aus
dem Bereich Business Intelligence & Analytics. Sie ist zugleich Ausweis fur die erworbene Qua-
lifikation zur wissenschaftlichen Arbeit und zur Argumentation auf hohem fachlichem Niveau.

Lehrformen

Es sind regelmafRige Konsultationen bei dem Betreuer der Masterarbeit wahrzunehmen.

Voraussetzungen fiur die
Teilnahme

Vorliegen einer vom Prufungsausschuss bestétigten Themenstellung fur die Masterarbeit

Verwendbarkeit des Mo-
duls

Voraussetzung fir die
Vergabe von Leistungs-
punkten

Die Erfullung der Zulassungsvoraussetzungen fir die einzelnen Priifungsleistungen und die er-
folgreiche Ablegung der Modulprifung sind Voraussetzungen fir die Vergabe von Leistungs-
punkten.

Zulassungsvoraussetzungen sind acht bestandene Klausuren aus den Modulen 1-3 und das
Bestehen der Priufungsleistung zum Seminar aus Modul 4.

Modulprifung

Die Modulprufung besteht aus zwei Prifungsleistungen. Im Einzelnen sind folgende Prufungs-
leistungen zu erbringen:

e Masterarbeit (Umfang ca. 60 Seiten, Bearbeitungszeit 16 Wochen)

e 30-minltige mundliche Prifung (Verteidigung)

Leistungspunkte und No-
ten

In dem Modul werden 30 Leistungspunkte erworben.

Die Bewertung der Prifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in 8 10 der Prufungs-
ordnung geregelt.

Prufungsleistungen:

e  Masterarbeit, Gewichtung 4 — Bestehen erforderlich

o mundliche Priifung (Verteidigung), Gewichtung 1 — Bestehen erforderlich

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Semester angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von 900 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Prifungsordnung fur den konsekutiven Studiengang
Business Intelligence & Analytics
mit dem Abschluss Master of Science (M.Sc.)
an der Technischen Universitat Chemnitz
Vom 30. Juli 2014

Aufgrund von § 13 Abs. 4i. V. m. 8 34 Abs. 1 des Gesetzes Uber die Freiheit der Hochschulen im Freistaat
Sachsen (Sachsisches Hochschulfreiheitsgesetz — SachsHSFG) ) in der Fassung der Bekanntmachung
vom 15. Januar 2013 (S&chsGVBI. S. 3), geandert durch Artikel 24 des Gesetzes vom 18. Dezember 2013
(SachsGVBI. S. 970, 1086), hat der Fakultatsrat der Fakultat fir Wirtschaftswissenschaften der Techni-
schen Universitat Chemnitz die folgende Priifungsordnung erlassen:

Inhaltsverzeichnis
Teil 1: Allgemeine Bestimmungen

81 Regelstudienzeit

§ 2 Prifungsaufbau

§ 3 Fristen

8 4 Zulassungsverfahren, Bekanntgabe von Prifungsterminen und Prifungsergebnissen
8 5 Arten der Prifungsleistungen

8§ 6 Miundliche Prifungsleistungen

8 7 Klausurarbeiten und sonstige schriftliche Arbeiten

§ 8 Alternative Prufungsleistungen

8 9 Projektarbeiten

§ 10 Bewertung der Prufungsleistungen, Bildung und Gewichtung der Noten

§ 11 Versadumnis, Rucktritt, TAuschung, Ordnungsverstofl3

8§ 12 (nicht belegt)

§ 13 Bestehen und Nichtbestehen von Priifungen

§ 14 Wiederholung von Modulpriifungen

§ 15 Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen
§ 16 Prifungsausschuss

§ 17 Prifer und Beisitzer

8§ 18 Zweck der Masterpriifung

§ 19 Ausgabe des Themas, Abgabe, Bewertung und Wiederholung der Masterarbeit
§ 20 Zeugnis und Masterurkunde

§ 21 Ungliltigkeit der Masterprifung

§ 22 Einsicht in die Prifungsakte

§ 23 Zustandigkeiten

Teil 2: Fachspezifische Bestimmungen

§ 24 Studienaufbau und Studienumfang

§ 25 Gegenstand, Art und Umfang der Masterprufung

§ 26 Bearbeitungszeit der Masterarbeit, Verteidigung

§ 27 Hochschulgrad

Teil 3: Schlussbestimmungen

§ 28 Inkrafttreten und Veroffentlichung

In dieser Priifungsordnung gelten grammatisch maskuline Personenbezeichnungen gleichermaf3en fur Per-
sonen weiblichen und méannlichen Geschlechts. Frauen kdnnen die Amts- und Funktionsbezeichnungen

dieser Prifungsordnung in grammatisch femininer Form fiihren. Dies gilt entsprechend fir die Verleihung
von Hochschulgraden, akademischen Bezeichnungen und Titeln.
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Teil 1
Allgemeine Bestimmungen

§1
Regelstudienzeit
Der Studiengang hat eine Regelstudienzeit von vier Semestern (zwei Jahren). Die Regelstudienzeit umfasst
das Studium und alle Modulpriifungen einschlie3lich des Moduls Master-Arbeit.

§2
Prifungsaufbau
Die Masterprifung besteht aus Modulprifungen. Modulprifungen bestehen in der Regel aus bis zu sechs
Priufungsleistungen. Modulprifungen werden studienbegleitend abgenommen.

§3
Fristen
(1) Die Masterprifung soll innerhalb der Regelstudienzeit abgelegt werden.
(2) Durch das Lehrangebot wird sichergestellt, dass Prifungsvorleistungen und Modulprifungen in den in
der Studienordnung vorgesehenen Zeitrdumen (Prufungsleistungen in der Regel im Anschluss an die Vor-
lesungszeit) abgelegt werden kénnen.

§4
Zulassungsverfahren, Bekanntgabe von Prufungsterminen und Prifungsergebnissen

(1) Die Masterprufung kann nur ablegen, wer
in den Masterstudiengang Business Intelligence & Analytics an der Technischen Universitat Chemnitz
immatrikuliert ist und

2. die Masterprifung im gleichen Studiengang nicht endgtiltig nicht bestanden hat und

3. dieim Einzelnen in den Modulbeschreibungen fir die jeweilige Prifungsleistung festgelegten Prifungs-
vorleistungen erbracht hat.

(2) Der Antrag auf Zulassung zur Masterprufung ist fir jede Prifungsleistung bis spatestens drei Wochen

vor Beginn des zentralen Prifungszeitraumes der Technischen Universitat Chemnitz bzw. bei Prufungsleis-

tungen aulRerhalb des zentralen Prifungszeitraumes bis spatestens drei Wochen vor dem Prifungstermin
schriftlich an das Prifungsamt zu richten. Dem Antrag sind beizufiigen:

1. eine Angabe des Moduls, auf das sich die Prifungsleistung beziehen soll,

2. Nachweise Uber das Vorliegen der in Absatz 1 genannten Zulassungsvoraussetzungen,

3. eine Erklarung des Priflings darlber, dass die Prifungsordnung bekannt ist und ob er bereits eine
Masterprifung im gleichen Studiengang nicht bestanden oder endgultig nicht bestanden hat oder ob
er sich in einem schwebenden Prifungsverfahren befindet.

(3) Uber die Zulassung entscheidet der Priifungsausschuss, in dringenden Féllen dessen Vorsitzender.

(4) Personen, die sich das in der Studien- und Prifungsordnung geforderte Wissen und Kénnen an-ge-

eignet haben, konnen in Abweichung von Absatz 1 Nr. 1 den berufsqualifizierenden Abschluss als Externer

in einer Hochschulpriifung erwerben. Uber den Antrag auf Zulassung zur Masterpriifung sowie (iber das

Prufungsverfahren und Uber die zu erbringenden Prifungsleistungen, die den Anforderungen der Prifungs-

ordnung entsprechen missen, entscheidet der Prifungsausschuss.

(5) Die Zulassung zu einer Prifungsleistung der Masterprifung darf nur abgelehnt werden, wenn
die in Absatz 1 genannten Voraussetzungen oder die Verfahrensvorschriften nach Absatz 2 nicht erfillt
sind,

2. die gemal Absatz 2 vorzulegenden Unterlagen unvollsténdig sind,

3. der Prifling im gleichen Studiengang die Masterpriifung endgultig nicht bestanden hat oder

4. der Priifling nach MaRgabe des Landesrechts seinen Priifungsanspruch durch Uberschreiten der Fris-

ten fUr die Meldung zu der jeweiligen Prufungsleistung oder deren Ablegung verloren hat.

(6) Ablehnende Entscheidungen sind dem Priifling spatestens zwei Wochen vor Prifungsbeginn mit An-

gabe von Griinden und einer Rechtsbehelfsbelehrung schriftlich bekannt zu geben.

(7) Der Prifling wird rechtzeitig sowohl Uber Art, Anzahl, Gegenstand und Ausgestaltung der zu absol-

vierenden Modulpriifungen als auch Uber die Termine, zu denen sie zu erbringen sind, und ebenso Uber die
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Aus- und Abgabezeitpunkte der Hausarbeiten und der Masterarbeit informiert. Die Bekanntgabe von Pri-
fungsterminen, Zulassungslisten und Prifungsergebnissen erfolgt im Prifungsamt. Das Nichtbestehen von
Modulprifungen wird dem Prufling zuséatzlich schriftlich bekannt gegeben.

§5

Arten der Prifungsleistungen
(1) Prafungsleistungen sind
1. mundlich (8 6) und/oder
2. durch Klausurarbeiten und sonstige schriftliche Arbeiten (§ 7) und/oder
3. durch alternative Prifungsleistungen (8§ 8) und/oder
4. durch Projektarbeiten (8 9)
zu erbringen.
(2) Macht ein Prifling durch ein arztliches Zeugnis glaubhaft, dass er wegen chronischer Krankheit oder
Behinderung nicht in der Lage ist, Prifungsleistungen ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form abzu-
legen, so soll der Prifungsausschuss dem Prifling auf Antrag gestatten, gleichwertige Prifungsleistungen
in einer anderen Form zu erbringen.
(3) Die Prufungssprache ist Deutsch. In den Modulbeschreibungen ist geregelt, welche Prifungsvorleis-
tungen und Prifungsleistungen in englischer Sprache zu erbringen sind oder erbracht werden kénnen. Auf
Antrag des Priflings kénnen Prufungsleistungen in englischer Sprache erbracht werden. Der Antrag be-
grundet keinen Anspruch.

§6

Mindliche Prifungsleistungen
(1) Durch mindliche Prufungsleistungen soll der Prifling nachweisen, dass er die Zusammenhange des
Prifungsgebietes erkennt und spezielle Fragestellungen in diese Zusammenhange einzuordnen vermag.
Ferner soll festgestellt werden, ob der Prifling Uber ein dem Stand des Studiums entsprechendes Wissen
verflgt.
(2) Mauindliche Prifungsleistungen sind von mehreren Priifern oder von einem Prifer in Gegenwart eines
sachkundigen Beisitzers abzunehmen.
(3) Maundliche Prifungsleistungen kdnnen als Gruppen- oder als Einzelprifungsleistungen abgelegt wer-
den. Die Priifungsdauer fir jeden einzelnen Priifling betragt mindestens 15 Minuten und héchstens 45 Mi-
nuten.
(4) Im Rahmen der mindlichen Priifungsleistung kdnnen auch Aufgaben mit angemessenem Umfang zur
schriftlichen Behandlung gestellt werden, wenn dadurch der miindliche Charakter der Priifungsleistung ge-
wabhrt bleibt.
(5) Die wesentlichen Gegenstande, Dauer, Verlauf und Note der mindlichen Prifungsleistung sind in ei-
nem Protokoll festzuhalten, das von den Priifern bzw. bei Gegenwart eines Beisitzers von dem Prfer und
dem Beisitzer zu unterzeichnen ist. Ergebnis und Note sind dem Prifling jeweils im Anschluss an die mind-
liche Prifungsleistung bekannt zu geben. Das Protokoll ist der Prifungsakte beizulegen.
(6) Studierende, die sich zu einem spéateren Prufungstermin der gleichen Prufung unterziehen wollen, kon-
nen nach Maligabe der raumlichen Verhaltnisse durch den/die Prufer als Zuhérer zugelassen werden, es
sei denn, der Prifling widerspricht. Die Zulassung erstreckt sich nicht auf die Beratung und Bekanntgabe
des Prifungsergebnisses.
(7) Die Prufung kann aus einem wichtigen Grund unterbrochen werden. Ein neuer Prifungstermin ist so
festzusetzen, dass die Prifungsleistung unverzuglich nach Wegfall des Unterbrechungsgrundes erbracht
wird. Die Grunde, die zur Unterbrechung gefiihrt haben, sind im Prifungsprotokoll zu vermerken.

§7
Klausurarbeiten und sonstige schriftliche Arbeiten
(1) Die schriftlichen Prifungsleistungen umfassen Klausurarbeiten und sonstige schriftliche Arbeiten, in
denen der Prufling nachweist, dass er auf der Basis des notwendigen Grundlagenwissens in begrenzter
Zeit mit den gangigen Methoden seines Faches Aufgaben 16sen und Themen bearbeiten kann. Bei schrift-
lichen Prufungsleistungen kdnnen dem Priifling Themen zur Auswahl gegeben werden.
(2) Zu den sonstigen schriftlichen Arbeiten z&hlt das Antwort-Wahl-Verfahren (Multiple choice). Die Auf-
gaben fur das Antwort-Wahl-Verfahren sind in der Regel durch zwei Priifer zu entwerfen; durch diese ist

1083



Amtliche Bekanntmachungen Nr. 27/2014 vom 31. Juli 2014

auch der Bewertungsmalfistab festzulegen. Die Auswertung von Antwort-Wahl-Verfahren kann automati-
siert erfolgen.

(3) Schriftliche Prifungsleistungen, deren Bestehen Voraussetzung fiir die Fortsetzung des Studiums ist,
werden in der Regel von zwei Prifern bewertet. Das Bewertungsverfahren soll acht Wochen nicht tber-
schreiten.

(4) Die Dauer von schriftlichen Prifungsleistungen darf 60 Minuten nicht unterschreiten und die Hochst-
dauer von 300 Minuten nicht Uberschreiten.

(5) Uber Hilfsmittel, die bei einer schriftlichen Prifungsleistung benutzt werden diirfen, entscheidet der
Prufer. Die zugelassenen Hilfsmittel sind rechtzeitig bekannt zu geben.

§8

Alternative Prufungsleistungen
(1) Alternative Priifungsleistungen werden insbesondere im Rahmen von Seminaren, Praktika oder Ubun-
gen erbracht. Die Leistung erfolgt insbesondere in Form von schriftlichen Ausarbeitungen, Hausarbeiten,
Referaten, oder protokollierten praktischen Leistungen im Rahmen einer oder mehrerer Lehrveranstal-
tung/en. Die Leistungen missen individuell zurechenbar sein. Bei Hausarbeiten und in der Regel bei schrift-
lichen Ausarbeitungen hat der Prifling zu versichern, dass sie selbststandig angefertigt und keine anderen
als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt wurden.
(2) Fur die Bewertung von alternativen Prufungsleistungen gelten 8 6 Abs. 2 und 5 und § 7 Abs. 3 ent-
sprechend.
(3) Dauer und Umfang von alternativen Priifungsleistungen werden in den Modulbeschreibungen festge-
legt.

§9

Projektarbeiten
(1) Durch Projektarbeiten, die als Einzel- oder Gruppenarbeiten moglich sind, wird in der Regel die Fahig-
keit zur Teamarbeit und insbesondere zur Entwicklung, Durchsetzung und Prasentation von Konzepten
nachgewiesen. Die Leistungen missen individuell zurechenbar sein. Hierbei soll der Prifling nachweisen,
dass er an einer groReren Aufgabe Ziele definieren sowie interdisziplinare Losungsanséatze und Konzepte
erarbeiten kann. Eine Projektarbeit besteht in der Regel aus der miindlichen Prasentation und einer schrift-
lichen Auswertung oder Dokumentation der Ergebnisse.
(2) Fur Projektarbeiten, deren Bestehen Voraussetzung fir die Fortsetzung des Studiums ist, gelten § 6
Abs. 2 und 5 und § 7 Abs. 3 entsprechend.
(3) Die Dauer der mindlichen Prasentation und der Umfang der schriftlichen Ausarbeitung werden in der
Modulbeschreibung festgelegt.

§10
Bewertung der Prufungsleistungen, Bildung und Gewichtung der Noten
(1) Die Noten fur die einzelnen Priufungsleistungen werden von den jeweiligen Prifern festgesetzt. Fur die
Bewertung von Prifungsleistungen sind folgende Noten zu verwenden:

1 - sehr gut (eine hervorragende Leistung)

2 - gut (eine Leistung, die erheblich Gber den durchschnittlichen Anforderungen liegt)

3 - befriedigend (eine Leistung, die den durchschnittlichen Anforderungen entspricht)

4 - ausreichend (eine Leistung, die trotz ihrer M@ngel noch den Anforderungen geniigt)

5 - nicht ausreichend (eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anforderungen nicht mehr
genugt).

Zur differenzierten Bewertung von Prifungsleistungen kénnen einzelne Noten um 0,3 auf Zwischenwerte
erhoht oder erniedrigt werden; die Noten 0,7, 4,3, 4,7 und 5,3 sind dabei ausgeschlossen. Wird eine
Prufungsleistung von zwei oder mehreren Prufern bewertet, ergibt sich die Note der Priifungsleistung aus
dem arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen. Fur die Bildung des arithmetischen Mittels gilt Absatz 2
Satz 2 entsprechend. Die Prifer kdnnen die durch Bildung des arithmetischen Mittels errechnete Note der
Prufungsleistung auf eine geman den Séatzen 2 und 3 zulassige Note auf- oder abrunden. Ergibt sich ein
Notenwert von gréRer als 4,0, ist die Bewertung der Prifungsleistung ,nicht ausreichend®.

(2) Besteht eine Modulprifung aus mehreren Prifungsleistungen, errechnet sich die Modulnote aus dem
gemal Modulbeschreibung gewichteten arithmetischen Mittel der Noten der einzelnen Prifungsleistungen,
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ansonsten ergibt die Note der Priifungsleistung die Modulnote. Dabei wird nur die erste Dezimalstelle hinter
dem Komma ohne Rundung berticksichtigt; alle weiteren Stellen werden gestrichen. Die Modulnoten ent-
sprechen folgenden Pradikaten:

bei einem Durchschnitt bis einschlie3lich 1,5 - sehr gut,

bei einem Durchschnitt von 1,6 bis einschlie3lich 2,5 - gut,

bei einem Durchschnitt von 2,6 bis einschlief3lich 3,5 - befriedigend,

bei einem Durchschnitt von 3,6 bis einschlief3lich 4,0 - ausreichend,

bei einem Durchschnitt ab 4,1 - nicht ausreichend.

(3) Fur das Bestehen des Moduls Master-Arbeit ist notwendig, dass die Masterarbeit von beiden Prifern
mindestens mit der Note ,ausreichend“ bewertet wird. Die Note fir die Masterarbeit errechnet sich dann
aus dem arithmetischen Mittel der Noten der beiden Prufer.

(4) Fur die Masterprufung wird eine Gesamtnote gebildet. Die Gesamtnote errechnet sich aus dem ge-
wichteten arithmetischen Mittel der Modulnoten einschlie3lich der Note des Moduls Master-Arbeit (vgl. §
25). Fur die Bildung der Gesamtnote gelten Absatz 2 Satz 2 und Satz 3 entsprechend.

(5) Werden Studienleistungen als Prifungsleistungen angerechnet, missen sie in Art und Umfang Pri-
fungsleistungen entsprechen. Die Masterpriifung darf nicht Gberwiegend durch die Anrechnung von Stu-
dienleistungen erbracht werden. Uber die Anrechnung entscheidet der Priifungsausschuss.

§11

Versdumnis, Rucktritt, Tauschung, Ordnungsverstol}
(1) Der Prifling kann die Anmeldung zu einer Prufungsleistung ohne Angabe von Grunden zuriickziehen,
sofern er dieses dem Prifungsamt bis eine Woche vor dem jeweiligen Prifungstermin mitteilt.
(2) Eine Prufungsleistung gilt als mit ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet, wenn der Prifling einen fir ihn
bindenden Prifungstermin ohne triftigen Grund versdumt oder wenn er von einer Prifung, die er angetreten
hat, ohne triftigen Grund zuricktritt. Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche Prifungsleistung nicht innerhalb
der vorgegebenen Bearbeitungszeit erbracht wird.
(3) Die fur den Rucktritt oder das Versaumnis geltend gemachten Griinde missen unverziglich beim Pri-
fungsausschuss schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit des Priflings kann die
Vorlage eines arztlichen Attestes und in Zweifelsfallen eines amtséarztlichen Attestes verlangt werden. So-
weit die Einhaltung von Fristen fur die erstmalige Meldung zur Prifung, die Wiederholung von Prifungen,
die Grunde fur das Versdumnis von Prifungen und die Einhaltung von Bearbeitungszeiten fur Prufungsar-
beiten betroffen sind, steht der Krankheit des Priflings die Krankheit eines von ihm Uiberwiegend allein zu
versorgenden Kindes gleich.
(4) Erkennt der Prufungsausschuss die Griinde nach Absatz 3 an, so setzt er im Benehmen mit dem Pruf-
ling einen neuen Prifungstermin fest.
(5) Versucht der Prufling das Ergebnis seiner Prifungsleistung durch Tauschung oder Benutzung nicht
zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, wird die betreffende Prifungsleistung mit ,nicht ausreichend® (5,0)
bewertet.
(6) Ein Prufling, der den ordnungsgemafen Ablauf der Prifung stort, kann von dem jeweiligen Prifer oder
Aufsichtsfiihrenden von der Fortsetzung der Prifungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem Fall wird
die Prufungsleistung mit ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet.
(7) Der Prifling kann innerhalb von zwei Wochen nach Vorliegen von Entscheidungen nach Absatz 5 oder
6 verlangen, dass diese vom Prifungsausschuss Uberpriift werden.

§12
(nicht belegt)

8§13
Bestehen und Nichtbestehen von Priufungen
(1) Modulprufungen sind bestanden, wenn sie mindestens mit ,ausreichend” (4,0) bewertet wurden. Wer-
den in den Modulbeschreibungen mit ,Bestehen erforderlich“ gekennzeichnete Prufungsleistungen mit
»nicht ausreichend” bewertet, ist die Modulpriifung nicht bestanden. Nicht bestandene Modulprifungen,
welche nicht innerhalb eines Jahres (8 14 Abs. 1) wiederholt wurden oder die bei Wiederholung mit ,nicht
ausreichend® bewertet wurden, fuhren zum Nichtbestehen der Modulprifung. Wurde ein Antrag auf eine
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zweite Wiederholung der Modulpriifung (8 14 Abs. 2) nicht rechtzeitig gestellt, konnte der Antrag nicht ge-
nehmigt werden, wurde eine zweite Wiederholungspriifung nicht zum nachstmaoglichen Prifungstermin ab-
gelegt oder wurde diese Priifung mit ,nicht ausreichend“ bewertet, gilt die Modulprifung als ,,endgliltig nicht
bestanden®.

(2) Mit dem endgliltigen Nichtbestehen einer Modulprifung gilt die Masterprifung als ,endgliltig nicht be-
standen®.

(3) Die Masterprufung ist bestanden, wenn die erforderlichen Prufungsvorleistungen erbracht und samtli-
che Modulpriifungen bestanden sind. Eine Masterprifung, die nicht innerhalb von vier Semestern nach
Abschluss der Regelstudienzeit abgelegt worden ist, gilt als ,nicht bestanden®.

(4) Erweist sich, dass das Prufungsverfahren mit Mangeln behaftet war, welche die Priifungsleistung be-
einflusst haben, so kann auf Antrag eines Priflings oder von Amts wegen angeordnet werden, dass fur
einen bestimmten Priifling oder alle Priiflinge die Prifung oder einzelne Teile derselben neu angesetzt wer-
den. In diesem Fall sind die bereits erbrachten Priifungsergebnisse ungiltig.

(5) Mangel im Prufungsverfahren missen unverziglich, spatestens innerhalb eines Monats nach dem je-
weiligen Prifungstag beim Vorsitzenden des Prifungsausschusses oder bei dem Prifer geltend gemacht
werden. Anordnungen nach Absatz 4 dirfen nur bis zu dem Zeitpunkt erfolgen, zu dem eine Meldung zum
darauf folgenden Prufungszeitraum noch méglich ist.

8§14

Wiederholung von Modulprifungen
(1) Bei Nichtbestehen einer Modulprifung (Modulnote ,nicht ausreichend®) ist eine Wiederholungsprifung
moglich. Besteht die Modulprifung aus mehreren Prifungsleistungen, so kénnen mit ,nicht ausreichend®
(5,0) bewertete Prifungsleistungen nur insoweit wiederholt werden, wie dies zum Bestehen der Modulprii-
fung erforderlich ist. Hiervon unabhangig sind Prifungsleistungen, welche in den Modulbeschreibungen mit
.Bestehen erforderlich® gekennzeichnet sind und mit ,nicht ausreichend“ bewertet wurden, zu wiederholen.
Eine Wiederholungsprufung ist nur innerhalb eines Jahres zuldssig. Diese Frist beginnt mit der Bekannt-
gabe des Prifungsergebnisses der Modulprifung. Nach Ablauf dieser Frist gilt die Modulprifung als ,nicht
bestanden®.
(2) Die Zulassung zu einer zweiten Wiederholungsprufung ist nur auf Antrag zum nachstmaglichen Pri-
fungstermin méglich. Eine weitere Wiederholungsprifung ist nicht zuléssig.
(3) Die Wiederholung einer bestandenen Prufungsleistung ist nicht zulassig.

§15

Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Prufungsleistungen
(1) Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen aus anderen Studiengdngen werden auf An-
trag des Studierenden angerechnet, es sei denn, es bestehen wesentliche Unterschiede hinsichtlich der
erworbenen Kompetenzen. Dabei ist kein schematischer Vergleich, sondern eine Gesamtbetrachtung und
Gesamtbewertung vorzunehmen. Die Anrechnung kann versagt werden, wenn mehr als 80 Leistungs-
punkte oder die Masterarbeit angerechnet werden sollen. Uber die Anrechnung entscheidet der Priifungs-
ausschuss. Bei der Anerkennung und Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Priufungsleis-
tungen, die auBerhalb der Bundesrepublik Deutschland erbracht wurden, sind die von der Kultusminister-
konferenz (KMK) und Hochschulrektorenkonferenz (HRK) gebilligten Aquivalenzvereinbarungen sowie Ab-
sprachen im Rahmen von Hochschulkooperationsvereinbarungen zu beachten.
(2) Einschlagige berufspraktische Tatigkeiten kann der Prufungsausschuss auf Antrag des Studierenden
anrechnen.
(3) Studienbewerber mit Hochschulzugangsberechtigung werden in ein hdheres Fachsemester eingestuft,
wenn sie durch eine besondere Hochschulpriifung (Einstufungspriifung) die erforderlichen Kenntnisse und
Féahigkeiten nachgewiesen haben.
(4) Werden Studien- und Prufungsleistungen angerechnet, sind die Leistungspunkte und die Noten — so-
weit die Notensysteme vergleichbar sind — zu tbernehmen. Bei unvergleichbaren Notensystemen wird der
Vermerk ,bestanden® aufgenommen.
(5) Die Studierenden haben die fur die Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungs-
leistungen erforderlichen Unterlagen vorzulegen.
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§16
Prifungsausschuss
(1) Fur die Organisation der Prifungen und zur Wahrnehmung der durch diese Priifungsordnung zuge-
wiesenen Aufgaben bestellt der Fakultatsrat der Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften einen Prifungsaus-
schuss.
(2) Der Prifungsausschuss besteht aus dem Vorsitzenden, dessen Stellvertreter und einem weiteren Mit-
glied aus dem Kreis der an der Fakultat fir Wirtschaftswissenschaften tatigen Hochschullehrer, einem Mit-
glied aus dem Kreis der an der Fakultat fir Wirtschaftswissenschaften tatigen wissenschaftlichen Mitarbei-
ter und einem Mitglied aus dem Kreis der Studierenden.
(3) Die Amtszeit betragt in der Regel drei Jahre, fur studentische Mitglieder ein Jahr.
(4) Der Prufungsausschuss ist fur alle Fragen im Zusammenhang mit der Prifungsordnung zustéandig,
insbesondere fir:
1. die Organisation der Priifungen,
2. die Anrechnung von Studienzeiten sowie von Studien- und Prifungsleistungen,
3. die Bestellung der Prufer und der Beisitzer,
4. die Entscheidung tUber angemessene Prifungsbedingungen fur Studierende wahrend der Inanspruch-
nahme des Mutterschaftsurlaubes und der Elternzeit,
5. die Entscheidung tUiber angemessene Prifungsbedingungen fiir behinderte Studierende und chronisch
Kranke.
(5) Der Prufungsausschuss kann Aufgaben an den Vorsitzenden zur Erledigung tbertragen. Dies gilt nicht
fur Entscheidungen nach § 11 und § 13 Abs. 4, fiir Entscheidungen tber Widerspriiche und fiir Berichte an
den Fakultatsrat.
(6) Der Priifungsausschuss berichtet dem Fakultatsrat Gber die Entwicklung der Prifungs- und Studien-
zeiten, der tatséchlichen Bearbeitungszeiten fir die Masterarbeit, Gber die Verteilung der Modul- und Ge-
samtnoten und gibt Anregungen zur Reform der Studien- und Prifungsordnung.
(7) Der Prifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn der Vorsitzende oder dessen Stellvertreter und die
Mehrheit der Mitglieder anwesend sind und die Hochschullehrer Gber die Mehrheit der Stimmen verfigen.
Die Sitzungen des Prifungsausschusses sind nicht offentlich.
(8) Die Mitglieder des Prufungsausschusses haben das Recht, der Abnahme von Prifungen beizuwoh-
nen. Sie kdnnen Zustandigkeiten des Prifungsausschusses nicht wahrnehmen, wenn sie selbst Beteiligte
der Prifungsangelegenheit sind.
(9) Die Mitglieder des Prufungsausschusses unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sie sind zur Ver-
schwiegenheit Uber die Gegenstande der Sitzungen des Prifungsausschusses verpflichtet.
(10) Der Prifungsausschuss ist in Angelegenheiten, welche die Prifungsordnung betreffen, Ausgangs-
und Widerspruchsbehétrde. Belastende Entscheidungen sind dem Prifling durch den Prifungsausschuss
unverzuglich schriftlich mitzuteilen, zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§17

Prifer und Beisitzer
(1) Der Prufungsausschuss bestellt die Prifer und Beisitzer. Zu Prifern sollen nur Mitglieder und Angeh6-
rige der Hochschule oder anderer Hochschulen bestellt werden, die in dem betreffenden Prifungsfach zur
selbstandigen Lehre berechtigt sind. Soweit dies nach dem Gegenstand der Priifung sachgerecht ist, kann
zum Prifer auch bestellt werden, wer die Befugnis zur selbststandigen Lehre nur fiir ein Teilgebiet des
Prufungsfaches besitzt. In besonderen Ausnahmeféllen kénnen auch Lehrkréafte fur besondere Aufgaben
sowie in der beruflichen Praxis und Ausbildung erfahrene Personen zu Prifern bestellt werden, sofern dies
nach der Eigenart der Prifung sachgerecht ist. Prifungsleistungen dirfen nur von Personen bewertet wer-
den, die selbst mindestens die durch die Prifung festzustellende oder eine gleichwertige Qualifikation be-
sitzen.
(2) Der Prufling kann fur die Bewertung der Masterarbeit (§ 19) und von mindlichen Prifungsleistungen
(8 6) den Prufer oder eine Gruppe von Prufern dem Prifungsausschuss vorschlagen. Der Vorschlag be-
grundet keinen Anspruch.
(3) Der Prufungsausschuss sorgt dafiir, dass dem Prifling die Namen der Prifer mindestens zwei Wochen
vor dem Prufungstermin bekannt gegeben werden.
(4) Fur die Prufer und die Beisitzer gilt § 16 Abs. 9 entsprechend.
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§18
Zweck der Masterprifung

Die Masterpriifung bildet den berufsqualifizierenden Abschluss des Masterstudiums. Durch die Masterpri-

fung wird festgestellt,

- ob der Priifling ein Wissen und Verstehen nachweist, das normalerweise auf der Bachelor-Ebene auf-
baut und diese wesentlich vertieft und erweitert,

- ob der Priufling in der Lage ist, die Besonderheiten, Grenzen, Terminologie und Lehrmeinungen des
Lehrgebiets zu definieren und zu interpretieren,

- ob der Priifling beféhigt ist, sein Wissen und Verstehen zur Problemlésung auch in neuen und unge-
wohnten Situationen anzuwenden, und

- ob der Prifling auf der Grundlage unvollstandiger und begrenzter Informationen wissenschatftlich fun-
dierte Entscheidungen fallen kann und dabei gesellschaftliche, wissenschaftliche und ethische Er-
kenntnisse zu berlcksichtigen weil3.

§19

Ausgabe des Themas, Abgabe, Bewertung und Wiederholung der Masterarbeit
(1) Die Masterarbeit soll zeigen, dass der Prifling in der Lage und befahigt ist, innerhalb einer vorgegebe-
nen Frist, ein angemessenes fachspezifisches bzw. fachubergreifendes Problem auf dem aktuellen Stand
von Forschung oder Anwendung selbststéandig mit wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten und seine
Ergebnisse in klarer und eindeutiger Weise zu formulieren und zu vermitteln.
(2) Das Thema der Masterarbeit muss in einem inhaltlichen Zusammenhang mit dem Studiengang stehen.
Die Masterarbeit kann von jedem Prifungsberechtigten betreut werden. Der Priifling hat das Recht, einen
Betreuer sowie ein Thema vorzuschlagen. Ein Rechtsanspruch darauf, dass dem Vorschlag entsprochen
wird, besteht nicht.
(3) Bei der Abgabe der Masterarbeit hat der Prifling zu versichern, dass sie selbstandig angefertigt und
keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt wurden. Bei einer Gruppenarbeit ist der
individuelle Anteil jedes Priiflings genau auszuweisen.
(4) Die Masterarbeit ist in zwei Exemplaren in maschinenschriftlicher und gebundener Ausfertigung sowie
zusatzlich als elektronische Datei in einer zur dauerhaften Wiedergabe von Schriftzeichen geeigneten
Weise termingemal im Zentralen Prifungsamt abzugeben.
(5) Die Themenausgabe und der Abgabezeitpunkt sind aktenkundig zu machen.
(6) Das Thema der Masterarbeit kann einmal zurtickgegeben werden, jedoch nur innerhalb von vier Wo-
chen nach Ausgabe des Themas. Eine weitere Riickgabe des Themas ist ausgeschlossen.
(7) Die Masterarbeit ist in der Regel von mindestens zwei Priifern zu bewerten. Darunter soll der Betreuer
der Masterarbeit sein. Die Bewertung erfolgt nach 8§ 10 Absatz 1 und 3 dieser Prufungsordnung. Das Be-
wertungsverfahren soll acht Wochen nicht tberschreiten.
(8) Nicht fristgemal eingereichte Masterarbeiten werden mit der Note ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet.
Wird die Masterarbeit mit schlechter als ,ausreichend® (4,0) bewertet, kann sie nur einmal wiederholt wer-
den. Bei Wiederholung der Masterarbeit ist eine Rlickgabe des Themas innerhalb der in Absatz 6 genannten
Frist nur zulassig, wenn der Prifling bei der Anfertigung seiner mit ,nicht ausreichend” bewerteten Master-
arbeit von dieser Moglichkeit keinen Gebrauch gemacht hat.

§20

Zeugnis und Masterurkunde
(1) Nach dem erfolgreichen Abschluss der Masterprifung wird unverzuglich, méglichst innerhalb von vier
Wochen, ein Zeugnis ausgestellt. In das Zeugnis der Masterpriifung sind die Bezeichnungen der Module,
die Modulnoten sowie die erreichten Leistungspunkte, das Thema der Masterarbeit, die Gesamtnote sowie
die Gesamtleistungspunkte aufzunehmen.
(2) Das Zeugnis tragt das Datum des Tages, an dem die letzte Prifungsleistung erbracht worden ist, und
wird vom Vorsitzenden des Priifungsausschusses unterzeichnet.
(3) Gleichzeitig mit dem Zeugnis der Masterprufung erhalt der Prifling die Masterurkunde mit dem Datum
des Zeugnisses. Darin wird die Verleihung des Mastergrades beurkundet. Die Masterurkunde wird vom
Dekan und dem Vorsitzenden des Prifungsausschusses unterzeichnet und mit dem Siegel der Techni-
schen Universitat Chemnitz versehen. Der Masterurkunde ist eine englischsprachige Ubersetzung beizufu-
gen.
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(4) Es wird ein Diploma Supplement ausgestellt. Als Darstellung des nationalen Bildungssystems ist der
zwischen KMK und HRK abgestimmte Text in der jeweiligen Fassung zu verwenden.

(5) Sorben kénnen den Grad zusatzlich in sorbischer Sprache fiihren und erhalten auf Wunsch eine sor-
bischsprachige Fassung der Masterurkunde und des Zeugnisses.

(6) Das Prifungsamt stellt Studenten, die ihr Studium nicht abschlie3en, auf Antrag ein Studienzeugnis
Uber die erbrachten Leistungen aus.

§21

Ungultigkeit der Masterprifung
(1) Hatder Prufling bei einer Prifungsleistung getéduscht und wird diese Tatsache erst nach Aushéndigung
des Zeugnisses bekannt, so kann die Note der Prufungsleistung entsprechend § 11 Abs. 5 berichtigt wer-
den. Gegebenenfalls kann die Modulprifung fir ,nicht ausreichend” und die Masterprifung fir ,nicht be-
standen” erklart werden.
(2) Waren die Voraussetzungen fir die Zulassung zu einer Priifung nicht erfillt, ohne dass der Prifling
hierliber tduschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach der Aushandigung des Zeugnisses bekannt,
so wird dieser Mangel durch das Bestehen der Prifung geheilt. Hat der Prifling die Zulassung vorsatzlich
zu Unrecht erwirkt, so kann die Modulprifung fiir ,nicht ausreichend” und die Masterprifung fir ,nicht be-
standen® erklart werden.
(3) Das unrichtige Zeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls ein neues zu erteilen. Mit dem unrichtigen
Zeugnis sind auch die Masterurkunde, deren englische Ubersetzung und das Diploma Supplement einzu-
ziehen, wenn die Masterpriufung aufgrund einer Tauschung fur ,nicht bestanden® erklart wurde. Eine Ent-
scheidung nach Absatz 1 und Absatz 2 Satz 2 ist nach einer Frist von funf Jahren nach Ausstellen des
Zeugnisses ausgeschlossen.
(4) Dem Prufling ist vor einer Entscheidung nach Absatz 1 oder Absatz 2 Gelegenheit zur AuRerung zu
geben.

§22
Einsicht in die Prifungsakte
Innerhalb eines Jahres nach Abschluss des Prifungsverfahrens wird dem Absolventen auf Antrag in ange-
messener Frist Einsicht in seine schriftlichen Prifungsarbeiten, in die darauf bezogenen Gutachten und in
die Prifungsprotokolle gewahrt.

§23
Zustandigkeiten
Insbesondere Entscheidungen Uber die Folgen von Versté3en gegen Prifungsvorschriften (8 11), Bestehen
und Nichtbestehen (8§ 13), die Anrechnung von Prifungs- und Studienleistungen (8 15), die Bestellung der
Prufer und Beisitzer (§ 17), die Berechtigung zur Ausgabe der Masterarbeit (8§ 19) und tber die Ungdltigkeit
der Masterprufung (8 21) werden durch den Prifungsausschuss getroffen. Die Ausstellung von Zeugnissen
und Urkunden obliegt dem Prifungsamt.

Teil 2
Fachspezifische Bestimmungen

§24

Studienaufbau und Studienumfang
(1) Der Studiengang hat einen modularen Aufbau. Er besteht aus einem Grundlagenmodul, einem Ergan-
zungsmodul, einem Vertiefungsmodul, dem Modul Fallstudie/Projekt/Seminar, die als Pflichtmodule ange-
boten werden, und dem Modul Master-Arbeit.
(2) Fur den erfolgreichen Abschluss des Masterstudiums sind 120 Leistungspunkte erforderlich.
(3) Der zeitliche Umfang der erforderlichen Arbeitsleistung des Studierenden betragt pro Semester durch-
schnittlich 900 Arbeitsstunden. Bei erfolgreichem Abschluss von Modulprifungen werden die dafir vorge-
sehenen Leistungspunkte vergeben.
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§25
Gegenstand, Art und Umfang der Masterprufung
(1) Folgende Module sind Bestandteile der Masterprifung:

1. Grundlagenmodul
Modul 1: Grundlagen Data Mining & Big Data 10 LP (Pflichtmodul), Gewichtung 10

2. Ergdnzungsmodul
Modul 2: Ergdnzungsbereich Informatik, Mathematik und Wirtschaft 30 LP (Pflichtmodul), Gewichtung 30

3. Vertiefungsmodul
Modul 3: Schwerpunktbereich Business Intelligence &
Analytics 20 LP (Pflichtmodul), Gewichtung 20

4. Modul Fallstudie/Projekt/Seminar
Modul 4: Fallstudie/Projekt/Seminar 30 LP (Pflichtmodul), Gewichtung 30

5. Master-Arbeit
Modul 5: Master-Arbeit 30 LP (Pflichtmodul), Gewichtung 30

(2) In den Modulbeschreibungen, die Bestandteil der Studienordnung sind, sind Anzahl, Art, Gegenstand
und Ausgestaltung der Prifungsleistungen sowie die Prifungsvorleistungen festgelegt.

§ 26

Bearbeitungszeit der Masterarbeit, Verteidigung
(1) Die Bearbeitungszeit fur die Masterarbeit betragt hochstens 16 Wochen.
(2) Im Einzelfall kann auf begriindeten Antrag der Priifungsausschuss die Bearbeitungszeit um héchstens
sechs Wochen verlangern.
(3) Thema, Aufgabenstellung und Umfang der Masterarbeit sind vom Betreuer so zu begrenzen, dass die
Frist zur Bearbeitung der Masterarbeit eingehalten werden kann.
(4) Der Prifling erlautert seine Masterarbeit in einer Verteidigung.

§27
Hochschulgrad
Ist die Masterpriifung bestanden, verleiht die Technische Universitat Chemnitz den Grad ,Master of Science
(M.Sc.)".

Teil 3
Schlussbestimmungen

§28
Inkrafttreten und Veré6ffentlichung
Die Prifungsordnung gilt fir die ab Wintersemester 2014/2015 Immatrikulierten.

Die Prifungsordnung tritt am Tage nach ihrer Veroffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen der
Technischen Universitat Chemnitz in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fakultatsrates der Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften vom
14. Juli 2014 und der Genehmigung durch das Rektorat der Technischen Universitat Chemnitz vom 23. Juli
2014.

Chemnitz, den 30. Juli 2014

Der Rektor
der Technischen Universitat Chemnitz

Prof. Dr. Arnold van Zyl
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Studienordnung fur den konsekutiven Studiengang
Rechnungslegung und Unternehmenssteuerung
mit dem Abschluss Master of Science (M.Sc.)
an der Technischen Universitat Chemnitz
Vom 30. Juli 2014

Aufgrund von 8§ 13 Abs. 4 i. V. m. § 36 Abs. 1 des Gesetzes Uber die Freiheit der Hochschulen im
Freistaat Sachsen (Sachsisches Hochschulfreiheitsgesetz - S&dchsHSFG) in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 15. Januar 2013 (SachsGVBI. S. 3), gedndert durch Artikel 24 des Gesetzes vom
18. Dezember 2013 (SachsGVBI. S. 970, 1086), hat der Fakultatsrat der Fakultat fur Wirtschaftswis-
senschaften der Technischen Universitdt Chemnitz die folgende Studienordnung erlassen:

Inhaltsiibersicht
Teil 1: Allgemeine Bestimmungen

Geltungsbereich

Studienbeginn und Regelstudienzeit
Zugangsvoraussetzungen
Lehrformen

Ziele des Studienganges

w W W W W
gabhwnNBE

Teil 2: Aufbau und Inhalte des Studiums

8§ 6 Aufbau des Studiums
8 7 Inhalte des Studiums
Teil 3: Durchfihrung des Studiums

§ 8 Studienberatung
8 9  Prifungen

§ 10 Selbst-, Fern- und Teilzeitstudium
Teil 4: Schlussbestimmungen

§11 Inkrafttreten und Veroffentlichung, Ubergangsregelung

Anlagen: 1 Studienablaufplan
2 Modulbeschreibungen

In dieser Studienordnung gelten grammatisch maskuline Personenbezeichnungen gleichermal3en fir
Personen weiblichen und mé&nnlichen Geschlechts. Frauen kénnen die Amts- und Funktionsbezeich-
nungen dieser Studienordnung in grammatisch femininer Form fiihren. Dies gilt entsprechend fur die
Verleihung von Hochschulgraden, akademischen Bezeichnungen und Titeln.
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Teil 1
Allgemeine Bestimmungen

81
Geltungsbereich
Die vorliegende Studienordnung regelt auf der Grundlage der jeweils gultigen Prifungsordnung Ziele,
Inhalte, Aufbau, Ablauf und Durchfiihrung des Studienganges Rechnungslegung und Unternehmens-
steuerung mit dem Abschluss Master of Science an der Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften der
Technischen Universitat Chemnitz.

§2
Studienbeginn und Regelstudienzeit
(1) Ein Studienbeginn ist in der Regel im Wintersemester maoglich.
(2) Der Studiengang hat eine Regelstudienzeit von vier Semestern (zwei Jahren). Das Studium um-
fasst Module im Gesamtumfang von 120 Leistungspunkten (LP). Dies entspricht einem durchschnittli-
chen Arbeitsaufwand von 3600 Arbeitsstunden.

§3
Zugangsvoraussetzungen

(1) Die Zugangsvoraussetzung fir den Masterstudiengang Rechnungslegung und Unternehmens-
steuerung erfillt, wer an der Technischen Universitdt Chemnitz im Bachelorstudiengang Wirtschafts-
wissenschaften oder wer in einem inhaltlich gleichwertigen Studiengang einen berufsqualifizierenden
Hochschulabschluss erworben hat.

(2) Uber die Gleichwertigkeit sowie iiber den Zugang anderer Bewerber entscheidet der Prifungs-
ausschuss.

8§84
Lehrformen
(1) Lehrformen konnen sein: die Vorlesung (V), das Seminar (S), die Ubung (U), das Projekt (PR),
das Kolloquium (K), das Tutorium (T), das Praktikum (P), die Fallstudie (FS) oder die Exkursion (E).
(2) In den Modulbeschreibungen ist geregelt, welche Lehrveranstaltungen in englischer Sprache ab-
gehalten werden.

§5
Ziele des Studienganges

Es handelt sich um einen starker forschungsorientierten Studiengang. Ziele des Studienganges sind:

1. Die Vermittlung umfangreicher und tiefgrindiger Kenntnisse und ausgepragter Kompetenzen zur
Lésung spezifischer Problemstellungen in den betriebswirtschaftlichen Kerndisziplinen Internes
Rechnungswesen und Controlling, Externe (Internationale) Rechnungslegung, Wirtschaftspriifung,
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre und Finanzwirtschaft auf der Basis anspruchsvoller wissen-
schaftlicher Methoden.

2. Die Verbesserung der Befahigung zur Untersuchung von und zum gezielten Umgang mit Interde-
pendenzen zwischen diesen Disziplinen, etwa zwischen Steuerplanung, Internem Rechnungswe-
sen und Controlling (z. B. beziglich Anreizsteuerung und -kontrolle) oder zwischen Externer
Rechnungslegung und Wirtschaftsprifung (etwa beziglich ihres jeweiligen Beitrags zur Kapital-
marktkommunikation) und Finanzwirtschaft.

3. Die Forderung von Teamfahigkeit, Verlasslichkeit, Sorgfalt, Anpassungsféahigkeit und Belastbar-
keit durch die Betonung von Projekten, die Schulung von Analysefahigkeit, selbstandiger Lernbe-
reitschaft, Denken in Zusammenhangen durch die Arbeit an Fallstudien sowie die Weiterentwick-
lung von Engagement, Leistungsbereitschaft und Motivation in Projekt- und Masterarbeiten.

4. Schulung im Umgang mit Datenverarbeitungs- und Prasentationsmedien zur Beschaffung, Verar-
beitung und Aufbereitung von Daten.

Teil 2
Aufbau und Inhalte des Studiums

8§86
Aufbau des Studiums
(1) Im Studium werden 120 LP erworben, die sich wie folgt zusammensetzen:
1. Basismodul:
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Modul 1: Grundlagen der monetaren Unternehmenssteuerung 20 LP (Pflichtmodul)

2. Erganzungsmodul:
Modul 2: Wabhlpflichtbereich Wirtschaft und Recht 12 LP (Pflichtmodul)

3. Vertiefungsmodule:
Aus den nachfolgend genannten Vertiefungsmodulen sind drei auszuwéhlen:

Modul 3: Unternehmensrechnung und Controlling 15 LP (Wahlpflichtmodul)
Modul 4: Internationale Rechnungslegung und Wirtschaftspriifung 15 LP (Wahlpflichtmodul)
Modul 5: Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 15 LP (Wahlpflichtmodul)
Modul 6: Finanzwirtschaft 15 LP (Wahlpflichtmodul)

4. Modul Master-Projekt:
Modul 7: Master-Projekt 13 LP (Pflichtmodul)

5. Modul Master-Arbeit:

Modul 8: Master-Arbeit 30 LP (Pflichtmodul)

(2) Der empfohlene Ablauf des Studiums im Masterstudiengang Rechnungslegung und Unterneh-
menssteuerung an der Technischen Universitat Chemnitz innerhalb der Regelstudienzeit ergibt sich
aus der zeitlichen Gliederung im Studienablaufplan (siehe Anlage 1) und dem modularen Aufbau des
Studienganges.

§7

Inhalte des Studiums
(1) Mit dem Modul 1: Grundlagen der monetaren Unternehmenssteuerung wird das Ziel verfolgt, we-
sentliche Inhalte aus den Bereichen Unternehmensrechnung und Controlling, Rechnungslegung und
Wirtschaftsprifung, Betriebswirtschaftliche Steuerlehre sowie Finanzwirtschaft als erforderliche
Grundlage fur die Veranstaltungen in den weiterfihrenden Modulen zu vermitteln. Einzelne Veranstal-
tungen aus dem Berufsfeld FACT des grundstandigen Bachelorstudienganges Wirtschaftswissen-
schaften werden als grundlegend angesehen. Allerdings unterliegen sie einer Wabhlpflicht. Soweit die
vorgesehene Veranstaltung bereits zur Einbringung von Leistungspunkten im grundstandigen Studi-
engang verwendet wurde, muss eine aquivalente Ersatzveranstaltung belegt werden. Néheres regelt
die Modulbeschreibung.
Der Wahlpflichtbereich ,Wirtschaft und Recht® (Modul 2) bietet den Studierenden wahrend der ersten
beiden Semester die Mdglichkeit der Wahl aus einer Reihe vordefinierter Veranstaltungen aus dem
Angebot der Fakultat fir Wirtschaftswissenschaften, um ihr Wissen und ihre Kompetenzen nach indi-
viduellen Préferenzen zu erganzen und auszuweiten.
In den Vertiefungsmodulen (Module 3-6) wahlen die Studierenden drei der vier Wahlpflichtmodule aus
den Themengebieten Unternehmensrechnung und Controlling, Internationale Rechnungslegung und
Wirtschaftspriifung, Betriebswirtschaftliche Steuerlehre sowie Finanzwirtschaft, in denen die vertiefte
Vermittlung fachspezifischer Kenntnisse erfolgt. In jedem der gewdhlten Bereiche missen 15 LP er-
worben werden.
Der Masterstudiengang soll eine erhéhte Problemlésungskompetenz im Bereich der gewahlten Vertie-
fungsmodule sowie an den Schnittstellen zwischen den dort belegten Modulen vermitteln. Modul 7
dient der Bildung dieser Kompetenz durch disziplinare oder disziplinibergreifende Fallstudien, Projekt-
und Seminararbeiten, in denen eine Anwendung und Festigung des erworbenen Wissens erfolgt und
die problembezogenen Kenntnisse und Kompetenzen eigenstandig vertieft werden. Die Angebote des
Moduls sollen zudem zur Aneignung der fur die Anfertigung einer Masterarbeit erforderlichen Kompe-
tenzen beitragen.
Mit der Masterarbeit (Modul 8) soll schlie3lich im vierten Semester eine eigenstéandige wissenschaftli-
che Arbeit angefertigt werden, mit der die Studierenden ihre Fahigkeiten sowohl zur eigenstdndigen
analytisch-konzeptionellen Bearbeitung wissenschaftlicher Problemstellungen als auch zur Auseinan-
dersetzung mit Praxisfragestellungen aus dem Bereich der Inhalte des Masterstudienganges nach-
weisen.
(2) Inhalte, Ziele, Lehrformen, Leistungspunkte, Prifungen sowie Haufigkeit des Angebots und Dauer
der einzelnen Module sind in den Modulbeschreibungen (siehe Anlage 2) dargestellt.
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Teil 3
Durchfihrung des Studiums

g8

Studienberatung
(1) Neben der zentralen Studienberatung an der Technischen Universitat Chemnitz findet eine Fach-
studienberatung statt. Der Fakultatsrat der Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften beauftragt ein Mit-
glied der Fakultat mit der Wahrnehmung dieser Beratungsaufgabe.
(2) Es wird empfohlen, eine Studienberatung insbesondere in folgenden Fallen in Anspruch zu neh-
men:
vor Beginn des Studiums,
vor einem Studienaufenthalt im Ausland,
vor einem Praktikum,
im Falle von Studiengangs- oder Hochschulwechsel,
nach nicht bestandenen Prifungen.

ahrhwbhpE

§9
Priafungen
Die Regelungen zu Prifungen sind in der Prifungsordnung fiir den Studiengang Rechnungslegung
und Unternehmenssteuerung mit dem Abschluss Master of Science (M.Sc.) an der Technischen Uni-
versitat Chemnitz enthalten.

§10
Selbst-, Fern- und Teilzeitstudium
(1) Die Studierenden sollen die Inhalte der Lehrveranstaltungen in selbstandiger Arbeit vertiefen und
sich auf die zu besuchenden Lehrveranstaltungen vorbereiten. Die flir den erfolgreichen Abschluss
des Studiums erforderlichen Kenntnisse werden nicht ausschlie3lich durch den Besuch von Lehrver-
anstaltungen erworben, sondern mussen durch zusétzliche Studien ergénzt werden.
(2) Ein Fernstudium oder Teilzeitstudium ist nicht vorgesehen.

Teil 4
Schlussbestimmungen

§11
Inkrafttreten und Veroffentlichung, Ubergangsregelung
Die Studienordnung gilt fur die ab Wintersemester 2014/2015 Immatrikulierten.

Fir Studierende, die ihr Studium vor dem Wintersemester 2014/2015 aufgenommen haben, gilt die
Studienordnung fir den konsekutiven Studiengang Rechnungslegung und Unternehmenssteuerung
mit dem Abschluss Master of Science (M.Sc.) an der Technischen Universitat Chemnitz vom 28. Juli
2009 (Amtliche Bekanntmachungen Nr. 18/2009, S. 635), gedndert durch Artikel 1 der Satzung vom
23. Juli 2012 (Amtliche Bekanntmachungen Nr. 24/2012, S. 1129), fort.

Die Studienordnung tritt am Tage nach ihrer Veroffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen
der Technischen Universitat Chemnitz in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fakultatsrates der Fakultat fir Wirtschaftswissenschaften
vom 14. Juli 2014 und der Genehmigung durch das Rektorat der Technischen Universitat Chemnitz
vom 23. Juli 2014.

Chemnitz, den 30. Juli 2014

Der Rektor

der Technischen Universitat Chemnitz

Prof. Dr. Arnold van Zyl
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Amtliche Bekanntmachungen

Nr. 27/2014 vom 31. Juli 2014

Anlage 2: Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Rechnungslegung und Unter-
nehmenssteuerung mit dem Abschluss Master of Science

Basismodul

Modulnummer

1

Modulname

Grundlagen der monetaren Unternehmenssteuerung

Modulverantwortlich

Professur BWL | — Betriebswirtschaftliche Steuerlehre und Wirtschaftspri-
fung

Inhalte und Qualifikations-
Ziele

Inhalte:
Das Modul umfasst die weiterfihrenden Grundlagen der Rechnungslegung
und der finanziellen Steuerung des Unternehmens.

Qualifikationsziele:

Das Modul bringt Bachelor-Absolventen, bei denen Praxiszeiten zwischen
dem Bachelor-Abschluss und dem Beginn des Master-Studiums stehen und
Absolventen mit verschiedenen Berufsfeldern und Abschliissen, auf einen
einheitlichen und aktuellen Stand der Lehre.

Bachelor-Absolventen, die nicht das Berufsfeld FACT im Studiengang Wirt-
schaftswissenschaften oder einen vergleichbaren, auf die Rechnungsle-
gung und Steuerung des Unternehmens ausgerichteten Schwerpunkt ver-
folgt haben, erlernen die Grundlagen dieser Fachausrichtung.

Lehrformen

Lehrformen des Moduls sind Vorlesung und Ubung.
Folgende Veranstaltungen sind Pflichtveranstaltungen:
e V: Grundlagen der internen Unternehmensrechnung und des Con-
trolling (1 LVS)
U: Grundlagen der internen Unternehmensrechnung und des Con-
trolling (1 LVS)
V: Internationale Rechnungslegung (2 LVS)
U: Internationale Rechnungslegung (1 LVS)
V: Steuerbilanz und Vermogensaufstellung (2 LVS)
U: Steuerbilanz und Vermogensaufstellung (1 LVS)
U: Grundfalle der Besteuerung (1 LVS)
Aus den folgenden Angeboten ist eines auszuwahlen:
Es dirfen nur solche Lehrveranstaltungen belegt werden, die nicht bereits
im absolvierten Bachelorstudiengang belegt wurden.
e V: Finanzmanagement (2 LVS)
U: Finanzmanagement (1 LVS)
oder
e V: Finanzbewertung (2 LVS)
U: Finanzbewertung (1 LVS)
oder
e V: Praxis des Investment Banking (2 LVS)

Voraussetzungen fur die
Teilnahme

keine

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fur die
Vergabe von Leistungs-
punkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung ist Voraussetzung fir die
Vergabe von Leistungspunkten.

Modulprufung

Die Modulprifung besteht aus vier Prufungsleistungen. Im Einzelnen sind
folgende Prifungsleistungen zu erbringen:
e 60-minitige Klausur zu Grundlagen der internen Unternehmens-
rechnung und des Controlling
e 60-minitige Klausur zu Internationale Rechnungslegung
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60-mindtige Klausur zu Steuerbilanz und Vermdgensaufstellung
sowie Grundfalle der Besteuerung

60-mindtige Klausur zu Finanzmanagement oder 60-mindtige
Klausur zu Finanzbewertung oder 60-minltige Klausur zu Praxis
des Investment Banking

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 20 Leistungspunkte erworben.

Die Bewertung der Prifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in
§ 10 der Prufungsordnung geregelt.

Prufungsleistungen:

Klausur zu Grundlagen der internen Unternehmensrechnung und
des Controlling, Gewichtung 5 - Bestehen erforderlich (5 LP)
Klausur zu Internationale Rechnungslegung, Gewichtung 5 - Be-
stehen erforderlich (5 LP)

Klausur zu Steuerbilanz und Vermdgensaufstellung sowie Grund-
falle der Besteuerung, Gewichtung 7 - Bestehen erforderlich (7 LP)
Klausur zu Finanzmanagement oder Klausur zu Finanzbewertung
oder Klausur zu Praxis des Investment Banking, Gewichtung 3 -
Bestehen erforderlich (3 LP)

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von

600 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein bis zwei Se-

mester.
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Ergdnzungsmodul

Modulnummer

2

Modulname

Wabhlpflichtbereich Wirtschaft und Recht

Modulverantwortlich

Professur BWL | - Betriebswirtschaftliche Steuerlehre und Wirtschaftspri-
fung

Inhalte und Qualifikations-
Ziele

Inhalte:

In diesem Modul sollen flankierende Fachkenntnisse erworben werden, mit
denen die Studierenden ihre Vertiefungsmodule frei erganzen kdnnen. Der
Studierende muss vier Wahlpflichtveranstaltungen |, Il, Ill und IV belegen.
Als Erganzungsfacher sind grundsétzlich alle Lehrveranstaltungen wahlbar,
die an der Fakultat angeboten werden.

Dies sind die in der Modulbeschreibung des Bachelorstudienganges Wirt-
schaftswissenschaften in den Modulen 15 bis 29 aufgefiihrten Facher, so-
weit sie nicht im Rahmen des zum Zugang zum Masterstudium berechti-
genden Studienganges eingebracht wurden.

Qualifikationsziele:

Das Modul beféhigt die Studierenden, die Schnittstellen ihrer Disziplin mit
den Nachbardisziplinen zu begreifen und im Berufsalltag sicher zu erken-
nen, sowie unmittelbar bendtigte Fachkenntnisse dieser Nachbardisziplinen
in das Berufsleben einzubringen.

Lehrformen

Lehrformen des Moduls sind Vorlesung und Ubung.
Es sind vier Wahlpflichtveranstaltungen zu belegen.

Als Wabhlpflichtveranstaltung | ist eine der folgenden Lehrveranstaltungen
zu wahlen:

e Wissenschaftstheorie (V1)

e Entscheidungstheorie (V1)

Die Wahlpflichtveranstaltungen I, 11l und IV sind aus folgenden Lehrveran-
staltungen zu wahlen. Lehrveranstaltungen dirfen nicht gewahlt werden,
wenn sie im absolvierten Bachelorstudiengang, als Wahlpflichtveranstal-
tung | oder im Rahmen des Moduls 1 eingebracht wurden.

e Voder V und U: Wahlpflichtveranstaltung Il (mindestens 1 LVS)
e VoderV und U: Wahlpflichtveranstaltung Il (mindestens 1 LVS)
e VoderV und U: Wahlpflichtveranstaltung IV (mindestens 1 LVS)

Folgende Veranstaltungen stehen zur Wahl:

e Angebote von BWL | - Betriebswirtschaftliche Steuerlehre und Wirt-
schaftsprufung
e Besteuerung | (V1/U1)
e Besteuerung Il (V1/01)
e Einfihrung in die betriebswirtschaftliche Steuerlehre (V2)
e Ausgewadhlte Bereiche des Steuerrechts (V1)
¢ Angebote von BWL Il - Marketing und Handelsbetriebslehre
Marketinginstrumente | (V2)
Marketinginstrumente Il (V2)
Marketingmanagement (V2)
Businessplanung und Management von Griindungen (V2/U1)
Wirtschaftsforderung (V2)
e Angebote von BWL Il - Unternehmensrechnung und Controlling
e Interne Unternehmensrechnung (V1/U1)
e Strategisches Management (V2)
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e Controlling (V1/U1)
e Angebote von BWL IV - Finanzwirtschaft und Bankbetriebslehre
e Finanzinstitutionen (V2/U1)
e Finanzbewertung (V2/U1)
e Finanzmanagement (V2/U1)
e Risikosteuerung in Banken (V2)
e Angebote von BWL V - Organisation und Arbeitswissenschaft
¢ Organisationstheorien (V2)
e Management, Filhrung und Organisationen (V2)
e General Management (V2)
e Angebote von BWL VI - Personalwesen und Fihrungslehre
e Grundlagen des Personalmanagements und der Personalfiih-
rung (V2)
e Management sozialer Prozesse (V2)
e Angebote von BWL VIl — Betriebswirtschaftliche Produktionswirt-
schaft und Industriebetriebslehre
e Produktionsmanagement (V2)
¢ Beschaffungsmanagement (V2)
e Angebote von BWL - Innovationsforschung und Technologiema-
nagement
¢ Innovationsmanagement (V2)
e Angebote von Betriebswirtschaftslehre - Internationale Rechnungs-
legung und Wirtschaftsprifung
e Prifungswesen (V1/U1)
e Konzernabschluss (V2/U1)
e Angebote von VWL Il - Mikrokonomie
o Wetthewerbswirtschaft (V2)
e Angebote von VWL IV - Finanzwissenschaft
¢ Finanzwissenschaft (V2/U1)
e Angebote von Jura | - Offentliches Recht und Offentliches Wirt-
schaftsrecht
Internationales/européaisches Wirtschaftsrecht (V2/U1)
Offentliches Wirtschaftsrecht | (V2/01)
Offentliches Wirtschaftsrecht 1l (V2/U1)
Bankrecht (V3)
Energiepolitik (V2/01)
Umweltrecht | (V2/U1)
Umweltrecht Il (V2)
Offentliches Recht (V2/U1)
Recht der Information und Kommunikation | (V2/U1)
Recht der Information und Kommunikation I (V2/01)
e Angebote von Privatrecht und Recht des geistigen Eigentums (Jura
)
e Vertragsgestaltung (V2)
Arbeitsrecht (V2)
Unternehmensrecht (V2)
Recht des geistigen Eigentums (V2)
Recht und Technik (V2)
Wettbewerbsrecht (V2)
e Angebote von Wirtschaftsinformatik - Geschéftsprozess- und Infor-
mationsmanagement
e Geschéftsprozessmodellierung und -management (V2/U1)
e Informationsmanagement (V2/U1)
e Angebote von Wirtschaftsinformatik 1l, insbesondere Systement-
wicklung und Anwendungssysteme in Wirtschaft und Verwaltung
¢ Analytische Informationssysteme (V2/U1)
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Voraussetzungen fir die
Teilnahme

keine

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fur die
Vergabe von Leistungs-
punkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist Voraussetzung fiir die
Vergabe von Leistungspunkten.

Modulprifung

Die Modulprifung besteht aus vier Prifungsleistungen. Im Einzelnen sind
folgende Priifungsleistungen zu erbringen:

e 60-minttige Klausur zu Wahlpflichtveranstaltung |

e 60-minitige Klausur zu Wahlpflichtveranstaltung Il

e 60-mindtige Klausur zu Wahlpflichtveranstaltung Ill

e 60-minitige Klausur zu Wahlpflichtveranstaltung IV

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 12 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Prufungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in
§ 10 der Prufungsordnung geregelt.
Prifungsleistungen:
e Klausur zu Wahlpflichtveranstaltung I, Gewichtung 1 - Bestehen er-
forderlich (3 LP)
o Klausur zu Wahlpflichtveranstaltung I, Gewichtung 1 - Bestehen
erforderlich (3 LP)
e Klausur zu Wahlpflichtveranstaltung Ill, Gewichtung 1 - Bestehen
erforderlich (3 LP)
e Klausur zu Wahlpflichtveranstaltung 1V, Gewichtung 1 - Bestehen
erforderlich (3 LP)

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von
360 AS.

Dauer des Moduls

Bei reqularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein bis zwei Se-
mester.
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Vertiefungsmodul

Modulnummer

3

Modulname

Unternehmensrechnung und Controlling

Modulverantwortlich

Professur BWL IIl - Unternehmensrechnung und Controlling

Inhalte und Qualifikations-
Ziele

Inhalte:

In dem Modul werden spezifische Problemstellungen und Lésungsansatze
der kurz-, mittel- und langfristigen Steuerung von Unternehmen vermittelt.
Die behandelten Fragen beziehen sich auf die Gestaltung einzelner Aktivi-
taten von Fihrungsprozessen der verschiedenen Ebenen (Zielbildung,
Prognose, Bewertung, Kontrolle inkl. Abweichungsanalyse etc.). AuBerdem
wird die aufeinander abgestimmte Steuerung verschiedener Unterneh-
mensbereiche thematisiert (Strategiebestimmung, Investitionspolitik, Ge-
staltung von Kennzahlen-, Budgetierungs-, Verrechnungspreis- und An-
reizsystemen etc.). Besonders betrachtet werden Steuerungssysteme fur
spezifische Bereiche und Erfolgsfaktoren von Unternehmen sowie deren
Integration.

Qualifikationsziele:

Die Studierenden erwerben ein tiefgriindiges Verstandnis vielfaltiger Prob-
lemstellungen der kurz-, mittel- und langfristigen Steuerung von Unterneh-
men, deren Bereichen und Erfolgsfaktoren sowie der in den jeweiligen
Problemsituationen geeigneten betriebswirtschaftlichen Methoden. Sie
kénnen diese Methoden anwenden, deren Vor- und Nachteile beurteilen
sowie eine kontextbezogene Methodenwahl vornehmen. Aul3erdem erwer-
ben sie das Ristzeug fur die Gestaltung Ubergreifender Steuerungssyste-
me.

Lehrformen

Lehrformen des Moduls sind Vorlesung und Ubung.
e V: Strategische Unternehmenssteuerung (2 LVS)
U: Strategische Unternehmenssteuerung (1 LVS)
V: Operative Unternehmenssteuerung (2 LVS)
U: Operative Unternehmenssteuerung (1 LVS)
V: Partialsysteme des Management und Controlling (2 LVS)
U: Partialsysteme des Management und Controlling (1 LVS)

Voraussetzungen fiur die
Teilnahme

Interne Unternehmensrechnung und Controlling (inhaltliche Empfehlung)

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fur die
Vergabe von Leistungs-
punkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung ist Voraussetzung fir die
Vergabe von Leistungspunkten.

Modulprifung

Die Modulprifung besteht aus zwei Prifungsleistungen. Im Einzelnen sind
folgende Priifungsleistungen zu erbringen:
e 180-minutige Klausur zu Strategische und Operative Unterneh-
menssteuerung
e 90-minitige Klausur zu Partialsysteme des Management und Con-
trolling

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 15 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Prifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in
§ 10 der Prufungsordnung geregelt.
Prufungsleistungen:
e Klausur zu Strategische und Operative Unternehmenssteuerung,
Gewichtung 2 - Bestehen erforderlich (10 LP)
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e Klausur zu Partialsysteme des Management und Controlling, Ge-
wichtung 1 - Bestehen erforderlich (5 LP)

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von
450 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf zwei Semester.
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Vertiefungsmodul

Modulnummer

4

Modulname

Internationale Rechnungslegung und Wirtschaftsprifung

Modulverantwortlich

Professur Betriebswirtschaftslehre - Internationale Rechnungslegung und
Wirtschaftsprifung

Inhalte und Qualifikations-
Ziele

Inhalte:

Die Lehrinhalte werden im Wesentlichen durch die Anforderungen des
staatlichen Wirtschaftspriiferexamens vorgeschrieben, auf die der Studien-
gang auch vorbereiten soll. Im Einzelnen beschéftigt sich das Modul mit
den konzeptionellen Grundlagen, Méglichkeiten und Grenzen der Gestal-
tung und Analyse von Einzel- und Konzernabschlissen nach nationalen
und internationalen Rechnungslegungsregimen, den Grundlagen und Nor-
men der Erstellung von Abschliissen aufgrund besonderer Anlasse sowie
den konzeptionellen Grundlagen, Anlassen, Zwecken und Methoden der
Bewertung von Unternehmen und Unternehmensteilen.

Qualifikationsziele:

Die Studierenden werden mit den theoretischen und anwendungsorientier-
ten Aspekten der Jahresabschlusspolitik und -analyse vertraut gemacht.
Sie erlernen u. a. die Mdglichkeiten der Jahresabschlusspolitik und den
Einsatz des abschlusspolitischen Instrumentariums zu erkennen sowie mit
welchen Methoden Abschliisse analysiert werden kénnen und welche Er-
kenntnismdglichkeiten die Jahresabschlussanalyse bietet. Ferner erhalten
die Studierenden Kenntnisse zu den Anlassen und Aufgaben der Unter-
nehmensbewertung und lernen die verschiedenen Ansétze zur Bewertung
von Unternehmen und Unternehmensteilen sowie die mit der Bewertung
verbundenen Probleme kennen. Neben den periodisch zu erstellenden
Abschlissen sind auch zu besonderen Anlassen Abschlisse zu erstellen.
Die Studierenden werden mit diesen aperiodischen Abschlissen vertraut
gemacht und lernen u. a. die dabei zu beachtenden Rechnungslegungs-
normen kennen.

Lehrformen

Lehrformen des Moduls sind Vorlesung und Ubung.

e V:Jahresabschlusspolitik und -analyse (2 LVS)
U: Jahresabschlusspolitik und -analyse (1 LVS)
V: Sonderbilanzen (2 LVS)
U: Sonderbilanzen (1 LVS)
V: Unternehmensbewertung (2 LVS)
U: Unternehmensbewertung (1 LVS)

Voraussetzungen fur die
Teilnahme

Empfohlen: Modul 1: Grundlagen der monetéaren Unternehmenssteuerung

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fir die
Vergabe von Leistungs-
punkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist die Voraussetzung fir die
Vergabe von Leistungspunkten.

Modulprufung

Die Modulprifung besteht aus drei Prifungsleistungen. Im Einzelnen sind
folgende Priifungsleistungen zu erbringen:

e 90-minitige Klausur zu Jahresabschlusspolitik und -analyse

e 90-minitige Klausur zu Sonderbilanzen

e 90-minitige Klausur zu Unternehmensbewertung
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Leistungspunkte und Noten | In dem Modul werden 15 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Prufungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in
§ 10 der Prufungsordnung geregelt.
Prufungsleistungen:
e Klausur zu Jahresabschlusspolitik und —analyse, Gewichtung 1 -
Bestehen erforderlich (5 LP)
e Klausur zu Sonderbilanzen, Gewichtung 1 - Bestehen erforderlich
(5LP)
e Klausur zu Unternehmensbewertung, Gewichtung 1 - Bestehen er-
forderlich (5 LP)

Haufigkeit des Angebots Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von
450 AS.

Dauer des Moduls Bei reqgularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf zwei Semester.
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Vertiefungsmodul

Modulnummer

5

Modulname

Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

Modulverantwortlich

Professur BWL | - Betriebswirtschaftliche Steuerlehre und Wirtschaftspri-
fung

Inhalte und Qualifikations-
Ziele

Inhalte:

Die Lehrinhalte fokussieren mit der Investitions- und Finanzierungsplanung,
der Rechtsformwahl und der Besteuerung grenziberschreitender Sachver-
halte zentrale Einsatzbereiche der betriebswirtschaftlichen Steuerlehre.

Um dem Anspruch eines betriebswirtschaftlichen Master of Science gerecht
zu werden, werden hier schwerpunktmé&Rig Methoden der (nationalen und
internationalen) Steuerplanung (und Steuerwirkungsanalyse) vermittelt,
deren Anwendung und Weiterentwicklung naturgeman hohe Anforderungen
an das vorhandene Fachwissen stellen.

Qualifikationsziele:

Der Absolvent soll in der Lage sein, auf Basis fundierter steuerlicher Fach-
kenntnisse im nationalen und internationalen Ertragsteuerrecht betriebs-
wirtschaftliche Entscheidungsalternativen hinsichtlich der Steuerwirkungen
zu beurteilen, ggf. neue, steuerlich optimierte Alternativen zu entwickeln
und die Wirkungen steuerlicher Gesetzesvorhaben allgemein zu analysie-
ren und zu wardigen.

Lehrformen

Lehrformen des Moduls sind Vorlesung, Ubung und Kolloquium.
e V: Steuerplanung | (2 LVS)
U: Steuerplanung | (1 LVS)
V: Steuerplanung Il (2 LVS)
U: Steuerplanung Il (1 LVS)
V: Steuerplanung IIl (2 LVS)
U: Steuerplanung Il (1 LVS)
K: Kolloquium zu Steuerplanung | und Steuerplanung Il (1 LVS)
K: Kolloquium zu Steuerplanung Ill und zur Examensvorbereitung
(1LVS)

Voraussetzungen fir die
Teilnahme

empfohlen: Modul 1: Grundlagen der monetéren Unternehmenssteuerung

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fir die
Vergabe von Leistungs-
punkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist Voraussetzung fiur die
Vergabe von Leistungspunkten.

Modulprifung

Die Modulprifung besteht aus einer Prifungsleistung:
e 180-minitige Klausur zu den Lehrveranstaltungen des Moduls

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 15 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Prifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in
§ 10 der Prufungsordnung geregelt.

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von
450 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf zwei Semester.
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Anlage 2: Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Rechnungslegung und Unter-
nehmenssteuerung mit dem Abschluss Master of Science

Vertiefungsmodul

Modulnummer

6

Modulname

Finanzwirtschaft

Modulverantwortlich

Professur BWL IV - Finanzwirtschaft und Bankbetriebslehre

Inhalte und Qualifikations-
Ziele

Inhalte:

Das Modul beschéftigt sich mit der Analyse und Bewertung von verschie-
denen Finanztiteln, sowohl realen als auch derivativen Werten. Genutzt
werden die verschiedenen Instrumente und Methoden der Unternehmensfi-
nanzierung in Standard- und besonderen Situationen und der Kapitalstruk-
turpolitik. AuBerdem geht es um Bewertung und Werterhaltung von immobi-
len Werten.

Qualifikationsziele:

Die Studierenden erlernen die Analyse und Bewertung verschiedener Fi-
nanztitel sowie den situationsbezogenen Einsatz von Finanzinstrumenten.
Sie sollen u.a. lernen, Bedarf und Mdglichkeiten der Unternehmensfinanzie-
rung und Wahl geeigneter Finanzierungsmittel zu erkennen sowie Strate-
gien fur die Unternehmensfinanzierung in besonderen Situationen zu erstel-
len. Dabei sind auch unternehmensinterne Erfordernisse und Anspriiche
der Kapitaleigner zu beachten. Zudem sollen Grundlagen in der wirtschaftli-
chen Nutzung von Immobilien gelegt werden. Diese werden dann erweitert
um Immobilienfinanzierung sowie Immobilienbewertung und 6kologische
Forderung.

Lehrformen

Lehrformen des Moduls sind Vorlesung und Ubung.
V: Instrumente des Kapitalmarkts (2 LVS)
U: Instrumente des Kapitalmarkts (1 LVS)
V: Immobilienbewertung (2 LVS)

[ ]
[ ]
L]
e V:Immobilienfinanzierung (2 LVS)

Voraussetzungen fir die
Teilnahme

empfohlen: Modul 1: Grundlagen der monetéren Unternehmenssteuerung

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fiur die
Vergabe von Leistungs-
punkten

Die Erfullung der Zulassungsvoraussetzungen fir die einzelnen Prifungs-
leistungen und die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung sind Voraus-
setzungen flr die Vergabe von Leistungspunkten.
Zulassungsvoraussetzungen sind folgende Prifungsvorleistungen (mehr-
fach wiederholbar):

e Fallstudienprojekt zu Immobilienbewertung (Fallanalyse als Grup-
penarbeit und 20-minltige Prasentation der Analyseergebnisse in
der Gruppe) fir die Prifungsleistung zu Immobilienbewertung

¢ Fallstudienprojekt zu Immobilienfinanzierung (Fallanalyse als Grup-
penarbeit und 20-minltige Présentation der Analyseergebnisse in
der Gruppe) fur die Prifungsleistung zu Immobilienfinanzierung

Modulprifung

Die Modulprufung besteht aus drei Prufungsleistungen. Im Einzelnen sind
folgende Priifungsleistungen zu erbringen:

e 60-minltige Klausur zu Instrumente des Kapitalmarkts

e 60-minitige Klausur zu Immobilienbewertung

e 60-minltige Klausur zu Immobilienfinanzierung
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Anlage 2: Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Rechnungslegung und Unter-
nehmenssteuerung mit dem Abschluss Master of Science

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 15 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Prifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in
§ 10 der Prufungsordnung geregelt.
Prufungsleistungen:
e Klausur zu Instrumente des Kapitalmarkts, Gewichtung 1 - Beste-
hen erforderlich (5 LP)
e Klausur zu Immobilienbewertung, Gewichtung 1 - Bestehen erfor-
derlich (5 LP)
e Klausur zu Immobilienfinanzierung, Gewichtung 1 - Bestehen erfor-
derlich (5 LP)

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von
450 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf zwei Semester.
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Anlage 2: Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Rechnungslegung und Unter-
nehmenssteuerung mit dem Abschluss Master of Science

Modul Master-Projekt

Modulnummer

7

Modulname

Master-Projekt

Modulverantwortlich

Professur BWL | - Betriebswirtschaftliche Steuerlehre und Wirtschaftspri-
fung

Inhalte und Qualifikations-
Ziele

Inhalte:

Disziplindre oder disziplinibergreifende Fallstudien, Projekt- und Seminar-
arbeiten, in denen eine Anwendung und Festigung des erworbenen Wis-
sens erfolgt und die problembezogenen Kenntnisse und Kompetenzen
eigenstandig vertieft werden.

Qualifikationsziele:

Insbesondere werden im Modul 7 die in § 5 Satz 2 Nr. 3 und 4 der Studien-
ordnung genannten Ziele unterstitzt. Im Vordergrund steht die Forderung
von Teamfahigkeit, Verlasslichkeit, Verbindlichkeit, Sorgfalt, Anpassungs-
fahigkeit und Belastbarkeit durch die Betonung von Projekten, die Schulung
von Analyseféhigkeit, Zeitmanagement, selbstandiger Lernbereitschaft,
Denken in Zusammenhangen durch die Arbeit an Fallstudien, sowie die
Weiterentwicklung von Engagement, Leistungsbereitschaft und Motivation
in Projekt- und Masterarbeiten. Unterstiitzt werden auch Uberzeugungs-
kraft, Prasentations-, Diskussions- und Moderationskompetenz.

Geschult wird der Umgang mit Datenverarbeitungs- und Prasentationsme-
dien zur Beschaffung, Verarbeitung und Aufbereitung von Daten.

Lehrformen

Lehrformen des Moduls sind Seminar, Ubung, Fallstudie und Projekt.

Aus den folgenden Veranstaltungen sind ein Seminar mit integrierter Ubung
+~Wissenschaftliches Schreiben fir Wirtschaftswissenschaftler* und eine
Fallstudie oder ein Projekt zu wahlen:

e S/U: Seminar zu Unternehmensrechnung und Controlling (2+1 LVS)
oder

e S/U: Seminar zu Internationale Rechnungslegung und Wirtschafts-

prifung (2+1 LVS)

oder

e S/U: Seminar zu Betriebswirtschaftliche Steuerlehre (2+1 LVS)
oder

e S/U: Seminar zu Finanzwirtschaft und Bankbetriebslehre (2+1 LVS)
oder

e S/U: Juristisches Seminar (2+1 LVS)

sowie:

e FS: Fallstudie zu Unternehmensrechnung und Controlling (2 LVS)
oder

e FS: Fallstudie zu Internationale Rechnungslegung (2 LVS)
oder

e FS: Fallstudie zu Betriebswirtschaftliche Steuerlehre (2 LVS)
oder

e FS: Fallstudie zu Finanzwirtschaft (2 LVS)
oder

e PR: Projekt zu Betriebswirtschaftliche Steuerlehre (2 LVS)
oder

e PR: Projekt zu Internationale Rechnungslegung und Wirtschaftspru-

fung (2 LVS)

Voraussetzungen fur die
Teilnahme

keine
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Anlage 2: Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Rechnungslegung und Unter-
nehmenssteuerung mit dem Abschluss Master of Science

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fur die
Vergabe von Leistungs-
punkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist Voraussetzung fiir die
Vergabe von Leistungspunkten.

Modulprifung

Die Modulprifung besteht aus zwei Prifungsleistungen. Im Einzelnen sind
entsprechend der Wahl der Veranstaltungen zwei der folgenden Priifungs-
leistungen zu erbringen:

e Hausarbeit (Umfang ca. 25 Seiten, Bearbeitungszeit max. 25 Wo-
chen) und 20-minltige Prasentation zum gewahlten Seminar

sowie:

e schriftliche Ausarbeitung (Umfang ca. 10-15 Seiten, Bearbeitungszeit
max. 25 Wochen) und 10-mintitige Prasentation zur Fallstudie zu Un-
ternehmensrechnung und Controlling

oder

e 60-minutige Klausur zur Fallstudie zu Internationale Rechnungsle-
gung

oder

e 60-minltige Klausur zur Fallstudie zu Betriebswirtschaftliche Steuer-
lehre

oder

e schriftliche Ausarbeitung (Umfang ca. 10-15 Seiten, Bearbeitungszeit
max. 25 Wochen) und 10-minttige Prasentation zur Fallstudie zu Fi-
nanzwirtschaft

oder

o Projektarbeit, bestehend aus einer Hausarbeit (Umfang ca. 10-15
Seiten, Bearbeitungszeit max. 25 Wochen) und einer 10-mindtigen
Prasentation zum Projekt zu Betriebswirtschaftlicher Steuerlehre

oder

e Projektarbeit, bestehend aus einer Hausarbeit (Umfang ca. 10-15
Seiten, Bearbeitungszeit max. 25 Wochen) und einer 10-mindtigen
Prasentation zum Projekt zu Internationale Rechnungslegung und
Wirtschaftsprifung

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 13 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Priufungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in
§ 10 der Prufungsordnung geregelt.
Prufungsleistungen:
o Hausarbeit und Prasentation zum gewéhlten Seminar, Gewichtung
2 - Bestehen erforderlich (8 LP)
e Prifungsleistung zum gewahlten Projekt oder zur gewahlten Fall-
studie, Gewichtung 1 - Bestehen erforderlich (5 LP)

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von
390 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Anlage 2: Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Rechnungslegung und Unter-
nehmenssteuerung mit dem Abschluss Master of Science

Modul Master-Arbeit

Modulnummer

8

Modulname

Master-Arbeit

Modulverantwortlich

Professur BWL | - Betriebswirtschaftliche Steuerlehre und Wirtschaftspri-
fung

Inhalte und Qualifikations-
Ziele

Inhalte:

Das Modul Master-Arbeit fugt sich in die inhaltlichen Schwerpunkte des
Studiums ein und wird in der Regel einem der Schwerpunkte der Module 3
bis 6 zugeordnet sein. Das Thema der Masterarbeit wird vom Betreuer vor-
gegeben und vom Priifungsausschuss bestatigt.

Dem Studierenden wird jedoch die Mdglichkeit eingeraumt, eigene Vor-
schlage einzureichen.

Qualifikationsziele:

Die Masterarbeit qualifiziert die Studierenden zur Anwendung des im Studi-
engang erworbenen theoretischen und anwendungsorientierten Fachwis-
sens auf eine konkrete Aufgabenstellung aus dem Bereich der Rechnungs-
legung und Unternehmenssteuerung. Sie ist zugleich Ausweis fir die er-
worbene Qualifikation zur wissenschaftlichen Arbeit und zur Argumentation
auf hohem fachlichem Niveau, die die Umsetzung der im Modul 7 erworbe-
nen Schlusselqualifikationen zeigt.

Lehrformen

Lehrform des Moduls ist das Kolloquium.
e K: Kolloquium (4 LVS)

Voraussetzungen fir die
Teilnahme

keine

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fir die
Vergabe von Leistungs-
punkten

Die Erfullung der Zulassungsvoraussetzung fir die einzelnen Prifungsleis-
tungen und die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung sind Vorausset-
zungen fir die Vergabe von Leistungspunkten.
Zulassungsvoraussetzung ist:

e mindestens 45 LP aus den Modulen 1 —7

Modulprifung

Die Modulprufung besteht aus zwei Prifungsleistungen. Im Einzelnen sind
folgende Prifungsleistungen zu erbringen:
o Masterarbeit (Umfang ca. 60 Seiten, Bearbeitungszeit 16 Wochen)
e 30-minutige mundliche Prufung (Kolloguium)
(Im Kolloguium wird gepruft, ob der Studierende seine Arbeit in den
Kontext der von ihm gewahlten Vertiefungsrichtungen einbinden
kann.)

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 30 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Prufungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in
§ 10 der Prufungsordnung geregelt.
Prufungsleistungen:
e Masterarbeit, Gewichtung 4 - Bestehen erforderlich
¢ miundliche Prufung, Gewichtung 1 - Bestehen erforderlich

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Semester angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden 900
AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.

1113




Amtliche Bekanntmachungen Nr. 27/2014 vom 31. Juli 2014

Prifungsordnung fur den konsekutiven Studiengang
Rechnungslegung und Unternehmenssteuerung
mit dem Abschluss Master of Science (M.Sc.)
an der Technischen Universitat Chemnitz
Vom 30. Juli 2014

Aufgrund von § 13 Abs. 4 i. V. m. § 34 Abs. 1 des Gesetzes Uber die Freiheit der Hochschulen im
Freistaat Sachsen (Séchsisches Hochschulfreiheitsgesetz — S&dchsHSFG) in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 15. Januar 2013 (SachsGVBI. S. 3), gedndert durch Artikel 24 des Gesetzes vom
18. Dezember 2013 (SachsGVBI. S. 970, 1086), hat der Fakultatsrat der Fakultat fur Wirtschaftswis-
senschaften der Technischen Universitdt Chemnitz die folgende Prufungsordnung erlassen:

Inhaltsiibersicht
Teil 1: Allgemeine Bestimmungen

Regelstudienzeit

Prifungsaufbau

Fristen

Zulassungsverfahren, Bekanntgabe von Prifungsterminen und Prifungsergebnissen
Arten der Prifungsleistungen

Mundliche Priifungsleistungen

Klausurarbeiten und sonstige schriftliche Arbeiten

Alternative Prifungsleistungen

Projektarbeiten

10 Bewertung der Prifungsleistungen, Bildung und Gewichtung der Noten

11 Versaumnis, Rucktritt, TAuschung, Ordnungsverstol

(aufgehoben)

13 Bestehen und Nichtbestehen von Prifungen

14 Wiederholung von Modulpriifungen

15 Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen
16 Prifungsausschuss

17 Prifer und Beisitzer

18 Zweck der Masterprifung

19 Ausgabe des Themas, Abgabe, Bewertung und Wiederholung der Masterarbeit
20 Zeugnis und Masterurkunde

21 Ungultigkeit der Masterprifung

22 Einsicht in die Prufungsakte

23 Zustandigkeiten

O©CoO~NOOITDS,WNPE
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=
N

Teil 2: Fachspezifische Bestimmungen

§ 24 Studienaufbau und Studienumfang

§ 25 Gegenstand, Art und Umfang der Masterprifung
§ 26 Bearbeitungszeit der Masterarbeit, Kolloquium
8 27 Hochschulgrad

Teil 3: Schlussbestimmungen

§ 28 Inkrafttreten und Veroffentlichung, Ubergangsregelung

In dieser Prifungsordnung gelten grammatisch maskuline Personenbezeichnungen gleichermalen fir
Personen weiblichen und ménnlichen Geschlechts. Frauen kdnnen die Amts- und Funktionsbezeich-

nungen dieser Prifungsordnung in grammatisch femininer Form fihren. Dies gilt entsprechend fur die
Verleihung von Hochschulgraden, akademischen Bezeichnungen und Titeln.
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Teil 1
Allgemeine Bestimmungen

§1
Regelstudienzeit
Der Studiengang hat eine Regelstudienzeit von vier Semestern (zwei Jahren). Die Regelstudienzeit
umfasst das Studium sowie alle Modulprifungen einschlielich des Moduls Master-Arbeit.

§2
Prifungsaufbau
Die Masterprifung besteht aus Modulprifungen. Modulprifungen bestehen in der Regel aus bis zu
vier Prifungsleistungen. Modulpriifungen werden studienbegleitend abgenommen.

§3
Fristen
(1) Die Masterprifung soll innerhalb der Regelstudienzeit abgelegt werden.
(2) Durch das Lehrangebot wird sichergestellt, dass Prifungsvorleistungen und Modulprifungen in
den in der Studienordnung vorgesehenen Zeitraumen (Prifungsleistungen in der Regel im Anschluss
an die Vorlesungszeit) abgelegt werden kénnen.

§4
Zulassungsverfahren, Bekanntgabe von Prifungsterminen und Prifungsergebnissen

(1) Die Masterprufung kann nur ablegen, wer

1. in den Masterstudiengang Rechnungslegung und Unternehmenssteuerung an der Technischen
Universitdt Chemnitz immatrikuliert ist und

2. die Masterprifung im gleichen Studiengang nicht endgultig nicht bestanden hat und

3. die im Einzelnen in den Modulbeschreibungen fiir die jeweilige Prufungsleistung festgelegten Pri-
fungsvorleistungen erbracht hat.

(2) Der Antrag auf Zulassung zur Masterprifung ist fir jede Prifungsleistung bis spatestens drei Wo-

chen vor Beginn des zentralen Prifungszeitraumes der Technischen Universitat Chemnitz bzw. bei

Prifungsleistungen au3erhalb des zentralen Priifungszeitraumes bis spéatestens drei Wochen vor dem

Prufungstermin schriftlich an das Prifungsamt zu richten. Dem Antrag sind beizufligen:

1. eine Angabe des Moduls, auf das sich die Prufungsleistung beziehen soll,

2. Nachweise Uber das Vorliegen der in Absatz 1 genannten Zulassungsvoraussetzungen,

3. eine Erklarung des Priflings dartber, dass die Prifungsordnung bekannt ist und ob er bereits eine
Masterprifung im gleichen Studiengang nicht bestanden oder endgliltig nicht bestanden hat oder
ob er sich in einem schwebenden Prifungsverfahren befindet.

(3) Uber die Zulassung entscheidet der Priifungsausschuss, in dringenden Fallen dessen Vorsitzen-

der.

(4) Personen, die sich das in der Studien- und Prifungsordnung geforderte Wissen und Kénnen an-

geeignet haben, kénnen in Abweichung von Absatz 1 Nr. 1 den berufsqualifizierenden Abschluss als

Externer in einer Hochschulpriifung erwerben. Uber den Antrag auf Zulassung zur Masterpriifung

sowie Uber das Prufungsverfahren und tiber die zu erbringenden Prifungsleistungen, die den Anforde-

rungen der Prufungsordnung entsprechen mussen, entscheidet der Prufungsausschuss.

(5) Die Zulassung zu einer Prifungsleistung der Masterprifung darf nur abgelehnt werden, wenn

1. die in Absatz 1 genannten Voraussetzungen oder die Verfahrensvorschriften nach Absatz 2 nicht
erfullt sind,

2. die gemal Absatz 2 vorzulegenden Unterlagen unvollstéandig sind,

3. der Prifling im gleichen Studiengang die Masterpriifung endgultig nicht bestanden hat oder

4. der Priifling nach MaRgabe des Landesrechts seinen Prifungsanspruch durch Uberschreiten der
Fristen fur die Meldung zu der jeweiligen Prufungsleistung oder deren Ablegung verloren hat.

(6) Ablehnende Entscheidungen sind dem Prifling spatestens zwei Wochen vor Prifungsbeginn mit

Angabe von Griinden und einer Rechtsbehelfsbelehrung schriftlich bekannt zu geben.

(7) Der Prufling wird rechtzeitig sowohl tiber Art, Anzahl, Gegenstand und Ausgestaltung der zu absol-

vierenden Modulpriifungen als auch uber die Termine, zu denen sie zu erbringen sind, und ebenso

Uber die Aus- und Abgabezeitpunkte der Hausarbeiten und der Masterarbeit informiert. Die Bekannt-

gabe von Prifungsterminen, Zulassungslisten und Prifungsergebnissen erfolgt im Prufungsamt. Das

Nichtbestehen von Modulprifungen wird dem Prifling zusatzlich schriftlich bekannt gegeben.
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§5
Arten der Prifungsleistungen

(1) Prifungsleistungen sind
1. mindlich (8 6) und/oder
2. durch Klausurarbeiten und sonstige schriftliche Arbeiten (8 7) und/oder
3. durch alternative Priifungsleistungen (8 8) und/oder
4. durch Projektarbeiten (§ 9)
zu erbringen.
(2) Macht ein Prufling durch ein &rztliches Zeugnis glaubhaft, dass er wegen chronischer Krankheit
oder Behinderung nicht in der Lage ist, Prufungsleistungen ganz oder teilweise in der vorgesehenen
Form abzulegen, so soll der Prifungsausschuss dem Priifling auf Antrag gestatten, gleichwertige Pri-
fungsleistungen in einer anderen Form zu erbringen.
(3) Die Prufungssprache ist Deutsch. In den Modulbeschreibungen ist geregelt, welche Prifungsvor-
leistungen und Prifungsleistungen in englischer Sprache zu erbringen sind oder erbracht werden
kénnen. Auf Antrag des Priflings kénnen Prufungsleistungen in englischer Sprache erbracht werden.
Der Antrag begriindet keinen Anspruch.

§6

Mindliche Prifungsleistungen
(1) Durch mundliche Prifungsleistungen soll der Prufling nachweisen, dass er die Zusammenhéange
des Prifungsgebietes erkennt und spezielle Fragestellungen in diese Zusammenhénge einzuordnen
vermag. Ferner soll festgestellt werden, ob der Prifling Gber ein dem Stand des Studiums entspre-
chendes Wissen verflgt.
(2) Mundliche Prufungsleistungen sind von mehreren Prifern oder von einem Prifer in Gegenwart
eines sachkundigen Beisitzers abzunehmen.
(3) Mundliche Prufungsleistungen kénnen als Gruppen- oder als Einzelprifungsleistungen abgelegt
werden. Die Prifungsdauer fir jeden einzelnen Priifling betragt mindestens 15 Minuten und héchstens
45 Minuten.
(4) Im Rahmen von mundlichen Prifungsleistungen kénnen auch Aufgaben mit angemessenem Um-
fang zur schriftichen Behandlung gestellt werden, wenn dadurch der mundliche Charakter der Pru-
fungsleistung gewabhrt bleibt.
(5) Die wesentlichen Gegenstande, Dauer, Verlauf und Note der mindlichen Priufungsleistung sind in
einem Protokoll festzuhalten, das von den Priifern bzw. bei Gegenwart eines Beisitzers von dem Pri-
fer und dem Beisitzer zu unterzeichnen ist. Ergebnis und Note sind dem Prifling jeweils im Anschluss
an die mundliche Prifungsleistung bekannt zu geben. Das Protokoll ist der Priifungsakte beizulegen.
(6) Studierende, die sich zu einem spateren Prifungstermin der gleichen Prifung unterziehen wollen,
kénnen nach Mal3gabe der raumlichen Verhaltnisse durch den/die Prifer als Zuhorer zugelassen wer-
den, es sei denn, der Prifling widerspricht. Die Zulassung erstreckt sich nicht auf die Beratung und
Bekanntgabe des Prifungsergebnisses.
(7) Die Prufung kann aus einem wichtigen Grund unterbrochen werden. Ein neuer Prifungstermin ist
so festzusetzen, dass die Prifungsleistung unverziglich nach Wegfall des Unterbrechungsgrundes
erbracht wird. Die Grunde, die zur Unterbrechung gefuhrt haben, sind im Prufungsprotokoll zu vermer-
ken.

§7

Klausurarbeiten und sonstige schriftliche Arbeiten
(1) Die schriftlichen Prifungsleistungen umfassen Klausurarbeiten und sonstige schriftliche Arbeiten,
in denen der Prifling nachweist, dass er auf der Basis des notwendigen Grundlagenwissens in be-
grenzter Zeit mit den géngigen Methoden seines Faches Aufgaben I6sen und Themen bearbeiten
kann. Bei schriftlichen Prufungsleistungen kénnen dem Prifling Themen und Aufgaben zur Auswahl
gegeben werden.
(2) Zu den sonstigen schriftlichen Arbeiten zahlt das Antwort-Wahl-Verfahren (Multiple choice). Die
Aufgaben fir das Antwort-Wahl-Verfahren sind in der Regel durch zwei Prifer zu entwerfen; durch
diese ist auch der Bewertungsmafistab festzulegen. Die Auswertung von Antwort-Wahl-Verfahren
kann automatisiert erfolgen.
(3) Schriftliche Prifungsleistungen, deren Bestehen Voraussetzung fur die Fortsetzung des Studiums
ist, werden in der Regel von zwei Prifern bewertet. Das Bewertungsverfahren soll acht Wochen nicht
Uberschreiten.
(4) Die Dauer von schriftlichen Prifungsleistungen darf 60 Minuten nicht unterschreiten und die
Hochstdauer von 300 Minuten nicht tiberschreiten.
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(5) Uber Hilfsmittel, die bei einer schriftlichen Priifungsleistung benutzt werden dirfen, entscheidet
der Prifer. Die zugelassenen Hilfsmittel sind rechtzeitig bekannt zu geben.

(6) In begrindeten Ausnahmeféllen kann der Priifungsausschuss beschlie3en, dass in der folgenden
Prufungsperiode anstelle der vorgesehenen schriftlichen Prifung eine mindliche Prufung stattfindet.
Die vorgesehene Priifungsdauer ist festzulegen. Der Beschluss des Prifungsausschusses ist zum
Beginn des jeweiligen Semesters bekannt zu geben.

g8

Alternative Prufungsleistungen
(1) Alternative Prufungsleistungen werden insbesondere im Rahmen von Seminaren, Praktika oder
Ubungen erbracht. Die Leistung erfolgt insbesondere in Form von schriftlichen Ausarbeitungen, Haus-
arbeiten, Referaten oder protokollierten praktischen Leistungen im Rahmen einer oder mehrerer Lehr-
veranstaltung/en. Die Leistungen missen individuell zurechenbar sein. Bei Hausarbeiten und in der
Regel bei schriftlichen Ausarbeitungen hat der Prifling zu versichern, dass sie selbstandig angefertigt
und keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt wurden.
(2) Fur die Bewertung von alternativen Prifungsleistungen gelten 8 6 Abs. 2 und 5 und § 7 Abs. 3
entsprechend.
(3) Dauer und Umfang von alternativen Prifungsleistungen werden in den Modulbeschreibungen
festgelegt.

§9

Projektarbeiten
(1) Durch Projektarbeiten, die als Einzel- oder Gruppenarbeiten mdglich sind, wird in der Regel die
Fahigkeit zur Teamarbeit und insbesondere zur Entwicklung, Durchsetzung und Prasentation von
Konzepten nachgewiesen. Die Leistungen miissen individuell zurechenbar sein. Hierbei soll der Prif-
ling nachweisen, dass er an einer gro3eren Aufgabe Ziele definieren sowie interdisziplindre Losungs-
ansatze und Konzepte erarbeiten kann. Eine Projektarbeit besteht in der Regel aus der mindlichen
Prasentation und einer schriftlichen Auswertung oder Dokumentation der Ergebnisse.
(2) Fur Projektarbeiten, deren Bestehen Voraussetzung fur die Fortsetzung des Studiums ist, gelten §
6 Abs. 2 und 5 und § 7 Abs. 3 entsprechend.
(3) Die Dauer der mindlichen Prasentation und der Umfang der schriftlichen Ausarbeitung werden in
der Modulbeschreibung festgelegt.

§10
Bewertung der Prufungsleistungen, Bildung und Gewichtung der Noten
(1) Die Noten fir die einzelnen Prufungsleistungen werden von den jeweiligen Prifern festgesetzt.
Fur die Bewertung von Prifungsleistungen sind folgende Noten zu verwenden:

1- sehrgut (eine hervorragende Leistung)

2 - gut (eine Leistung, die erheblich Gber den durchschnittlichen Anforderungen liegt)

3 - befriedigend (eine Leistung, die den durchschnittlichen Anforderungen entspricht)

4 - ausreichend (eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anforderungen geniigt)

5 - nicht ausreichend (eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anforderungen nicht mehr
gendgt).

Zur differenzierten Bewertung von Prufungsleistungen kénnen einzelne Noten um 0,3 auf Zwischen-
werte erhdht oder erniedrigt werden; die Noten 0,7, 4,3, 4,7 und 5,3 sind dabei ausgeschlossen.
Wird eine Prufungsleistung von zwei oder mehreren Prifern bewertet, ergibt sich die Note der Pru-
fungsleistung aus dem arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen. Fir die Bildung des arithmeti-
schen Mittels gilt Absatz 2 Satz 2 entsprechend. Die Prifer kdnnen die durch Bildung des arithmeti-
schen Mittels errechnete Note der Prufungsleistung auf eine gemafld den Satzen 2 und 3 zuldssige
Note auf- oder abrunden. Ergibt sich ein Notenwert von groRer als 4,0, ist die Bewertung der Pri-
fungsleistung ,nicht ausreichend®.

(2) Besteht eine Modulprifung aus mehreren Prifungsleistungen, errechnet sich die Modulnote aus
dem gemafl Modulbeschreibung gewichteten arithmetischen Mittel der Noten der einzelnen Priifungs-
leistungen, ansonsten ergibt die Note der Prufungsleistung die Modulnote. Dabei wird nur die erste
Dezimalstelle hinter dem Komma ohne Rundung bericksichtigt; alle weiteren Stellen werden gestri-
chen. Die Modulnoten entsprechen folgenden Pradikaten:

bei einem Durchschnitt bis einschlie3lich 1,5 - sehr gut,

bei einem Durchschnitt von 1,6 bis einschlie3lich 2,5 - gut,
bei einem Durchschnitt von 2,6 bis einschlief3lich 3,5 - befriedigend,
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bei einem Durchschnitt von 3,6 bis einschlie3lich 4,0 - ausreichend,
bei einem Durchschnitt ab 4,1 - nicht ausreichend.

(3) Fur das Bestehen des Moduls Master-Arbeit ist notwendig, dass die Masterarbeit von beiden Pri-
fern mindestens mit der Note “ausreichend” bewertet wird. Die Note fiir die Masterarbeit errechnet sich
aus dem arithmetischen Mittel der Noten der beiden Prufer.

(4) Fur die Masterprifung wird eine Gesamtnote gebildet. Die Gesamtnote errechnet sich aus dem
gewichteten arithmetischen Mittel der Modulnoten einschlie3lich der Note des Moduls Master-Arbeit
(vgl. 8 25). Fir die Bildung der Gesamtnote gelten Absatz 2 Satz 2 und Satz 3 entsprechend.

(5) Werden Studienleistungen als Prifungsleistungen angerechnet, missen sie in Art und Umfang
Prufungsleistungen entsprechen. Die Masterprifung darf nicht Uberwiegend durch Anrechnung von
Studienleistungen erbracht werden. Uber die Anrechnung entscheidet der Priifungsausschuss.

§11

Versaumnis, Rucktritt, TAuschung, Ordnungsverstol3
(1) Der Prifling kann die Anmeldung zu einer Prifungsleistung ohne Angabe von Grinden zuriick-
ziehen, sofern er dieses dem Priifungsamt bis eine Woche vor dem jeweiligen Prifungstermin mitteilt.
(2) Eine Prufungsleistung gilt als mit ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet, wenn der Prufling einen fir
ihn bindenden Prifungstermin ohne triftigen Grund versaumt oder wenn er von einer Prifung, die er
angetreten hat, ohne triftigen Grund zuricktritt. Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche Prifungsleistung
nicht innerhalb der vorgegebenen Bearbeitungszeit erbracht wird.
(3) Die fur den Rucktritt oder das Versaumnis geltend gemachten Griinde mussen unverziglich beim
Prufungsausschuss schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit des Priflings
kann die Vorlage eines arztlichen Attestes und in Zweifelsféallen eines amtsarztlichen Attestes verlangt
werden. Soweit die Einhaltung von Fristen fir die erstmalige Meldung zur Prifung, die Wiederholung
von Prifungen, die Grinde fir das Versaumnis von Prifungen und die Einhaltung von Bearbeitungs-
zeiten fur Prafungsarbeiten betroffen sind, steht der Krankheit des Priflings die Krankheit eines von
ihm Uberwiegend allein zu versorgenden Kindes gleich.
(4) Erkennt der Prifungsausschuss die Griinde nach Absatz 3 an, so setzt er im Benehmen mit dem
Priufling einen neuen Prufungstermin fest.
(5) Versucht der Prifling das Ergebnis seiner Priifungsleistung durch Téuschung oder Benutzung
nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, wird die betreffende Prifungsleistung mit ,nicht ausrei-
chend” (5,0) bewertet.
(6) Ein Prufling, der den ordnungsgemafen Ablauf der Prifung stért, kann von dem jeweiligen Prifer
oder Aufsichtsfihrenden von der Fortsetzung der Prifungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem
Fall wird die Prafungsleistung mit ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet.
(7) Der Prifling kann innerhalb von zwei Wochen nach Vorliegen von Entscheidungen nach Absatz 5
oder 6 verlangen, dass diese vom Prifungsausschuss tberprtft werden.

§12
(aufgehoben)

§13
Bestehen und Nichtbestehen von Prifungen

(1) Modulprifungen sind bestanden, wenn sie mindestens mit ,ausreichend” (4,0) bewertet wurden.
Werden in den Modulbeschreibungen mit ,Bestehen erforderlich® gekennzeichnete Prifungsleistungen
mit ,nicht ausreichend“ bewertet, ist die Modulprifung nicht bestanden. Nicht bestandene Modulpri-
fungen, welche nicht innerhalb eines Jahres (§ 14 Abs. 1) wiederholt wurden oder die bei Wiederho-
lung mit “nicht ausreichend” bewertet wurden, fihren zum Nichtbestehen der Modulprifung. Wurde
ein Antrag auf eine zweite Wiederholung der Modulprifung (§ 14 Abs. 2) nicht rechtzeitig gestellt,
konnte der Antrag nicht genehmigt werden, wurde eine zweite Wiederholungsprifung nicht zum
nachstmaoglichen Prifungstermin abgelegt oder wurde diese Prifung mit ,nicht ausreichend” bewertet,
gilt die Modulprifung als ,endgiiltig nicht bestanden®.
(2) Mit dem endglltigen Nichtbestehen einer Modulprifung gilt die Masterpriifung als ,endguiltig nicht
bestanden®.
(3) Die Masterprifung ist bestanden, wenn die erforderlichen Prifungsvorleistungen erbracht und
samtliche Modulpriifungen bestanden sind. Eine Masterpriifung, die nicht innerhalb von vier Semes-
tern nach Abschluss der Regelstudienzeit abgelegt worden ist, gilt als ,nicht bestanden®.
(4) Erweist sich, dass ein Prufungsverfahren mit Mangeln behaftet war, welche die Prifungsleistung
beeinflusst haben, so kann auf Antrag eines Priflings oder von Amts wegen angeordnet werden, dass
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fur einen bestimmten Prifling oder alle Priiflinge die Priifung oder einzelne Teile derselben neu ange-
setzt werden. In diesem Fall sind die bereits erbrachten Prifungsergebnisse ungiiltig.

(5) Mangel im Prifungsverfahren missen unverziglich, spatestens innerhalb eines Monats nach dem
jeweiligen Prufungstag beim Vorsitzenden des Priifungsausschusses oder bei dem Prifer geltend
gemacht werden. Anordnungen nach Absatz 4 dirfen nur bis zu dem Zeitpunkt erfolgen, zu dem eine
Meldung zum darauf folgenden Priifungszeitraum noch mdéglich ist.

§14

Wiederholung von Modulprifungen
(1) Bei Nichtbestehen einer Modulprifung (Modulnote ,nicht ausreichend®) ist eine Wiederholungspri-
fung maglich. Besteht die Modulprifung aus mehreren Prufungsleistungen, so kénnen mit ,nicht aus-
reichend” bewertete Priifungsleistungen nur insoweit wiederholt werden, wie dies zum Bestehen der
Modulprifung erforderlich ist. Hiervon unabhéngig sind Priifungsleistungen, welche in den Modulbe-
schreibungen mit ,Bestehen erforderlich“ gekennzeichnet sind und mit ,nicht ausreichend® bewertet
wurden, zu wiederholen. Eine Wiederholungsprifung ist nur innerhalb eines Jahres zulassig. Diese
Frist beginnt mit der Bekanntgabe des Priufungsergebnisses der Modulpriifung. Nach Ablauf dieser
Frist gilt die Modulprifung als ,nicht bestanden®.
(2) Die Zulassung zu einer zweiten Wiederholungsprifung ist nur auf Antrag zum nachstmdglichen
Prifungstermin moglich. Eine weitere Wiederholungsprifung ist nicht zuléssig.
(3) Die Wiederholung einer bestandenen Prufungsleistung ist nicht zulassig.

8§15

Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen
(1) Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen aus anderen Studiengdngen werden auf
Antrag des Studierenden angerechnet, es sei denn, es bestehen wesentliche Unterschiede hinsicht-
lich der erworbenen Kompetenzen. Dabei ist kein schematischer Vergleich, sondern eine Gesamtbe-
trachtung und Gesamtbewertung vorzunehmen. Die Anrechnung kann versagt werden, wenn mehr als
80 Leistungspunkte oder die Masterarbeit angerechnet werden sollen. Uber die Anrechnung entschei-
det der Prifungsausschuss. Bei der Anerkennung und Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistun-
gen und Prifungsleistungen, die aul3erhalb der Bundesrepublik Deutschland erbracht wurden, sind die
von der Kultusministerkonferenz (KMK) und Hochschulrektorenkonferenz (HRK) gebilligten Aquiva-
lenzvereinbarungen sowie Absprachen im Rahmen von Hochschulkooperationsvereinbarungen zu
beachten.
(2) Einschlagige berufspraktische Tatigkeiten kann der Prifungsausschuss auf Antrag des Studieren-
den anrechnen.
(3) Studienbewerber mit Hochschulzugangsberechtigung werden in ein héheres Fachsemester ein-
gestuft, wenn sie durch eine besondere Hochschulprifung (Einstufungsprifung) die erforderlichen
Kenntnisse und Féahigkeiten nachgewiesen haben.
(4) Werden Studien- und Prifungsleistungen angerechnet, sind die Leistungspunkte und die Noten -
soweit die Notensysteme vergleichbar sind - zu Ubernehmen. Bei unvergleichbaren Notensystemen
wird der Vermerk ,bestanden® aufgenommen.
(5) Die Studierenden haben die fur die Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Pri-
fungsleistungen erforderlichen Unterlagen vorzulegen.

§16
Prifungsausschuss
(1) Fur die Organisation der Prifungen und zur Wahrnehmung der durch diese Prifungsordnung
zugewiesenen Aufgaben bestellt der Fakultatsrat der Fakultat fir Wirtschaftswissenschaften einen
Prufungsausschuss.
(2) Der Prufungsausschuss besteht aus dem Vorsitzenden, dessen Stellvertreter und einem weiteren
Mitglied aus dem Kreis der an der Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften tatigen Hochschullehrer,
einem Mitglied aus dem Kreis der an der Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften tatigen wissenschaft-
lichen Mitarbeiter und einem Mitglied aus dem Kreis der Studierenden.
(3) Die Amtszeit betragt in der Regel drei Jahre, fur studentische Mitglieder ein Jahr.
(4) Der Prifungsausschuss ist fur alle Angelegenheiten im Zusammenhang mit der Prifungsordnung
zustandig, insbesondere fir:
1. die Organisation der Prifungen,
2. die Anrechnung von Studienzeiten sowie von Studien- und Prifungsleistungen,
3. die Bestellung der Priifer und der Beisitzer,
4. die Entscheidung Uber angemessene Prifungsbedingungen fur Studierende wéahrend der Inan-
spruchnahme des Mutterschaftsurlaubes und der Elternzeit,
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5. die Entscheidung liber angemessene Prifungsbedingungen fir behinderte Studierende und chro-
nisch Kranke.

(5) Der Prifungsausschuss kann Aufgaben an den Vorsitzenden zur Erledigung Ubertragen. Dies gilt

nicht fr Entscheidungen nach 8 11 und § 13 Abs. 4, fur Entscheidungen tber Widerspriiche und fir

Berichte an den Fakultatsrat.

(6) Der Prifungsausschuss berichtet dem Fakultatsrat tber die Entwicklung der Priifungs- und Studi-

enzeiten, der tatsdchlichen Bearbeitungszeiten fur die Masterarbeit, tber die Verteilung der Modul-

und Gesamtnoten und gibt Anregungen zur Reform der Studien- und Prifungsordnung.

(7) Der Prufungsausschuss ist beschlussfahig, wenn der Vorsitzende oder dessen Stellvertreter und

die Mehrheit der Mitglieder anwesend sind und die Hochschullehrer tber die Mehrheit der Stimmen

verflgen. Die Sitzungen des Priifungsausschusses sind nicht 6ffentlich.

(8) Die Mitglieder des Prifungsausschusses haben das Recht, der Abnahme von Priifungen beizu-

wohnen. Sie kdnnen Zustandigkeiten des Prifungsausschusses nicht wahrnehmen, wenn sie selbst

Beteiligte der Prifungsangelegenheit sind.

(9) Die Mitglieder des Priifungsausschusses unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sie sind zur Ver-

schwiegenheit Uber die Gegensténde der Sitzungen des Prifungsausschusses verpflichtet.

(10) Der Prifungsausschuss ist in Angelegenheiten, welche die Prifungsordnung betreffen, Aus-

gangs- und Widerspruchsbehorde. Belastende Entscheidungen sind dem Prifling durch den Pri-

fungsausschuss unverziglich schriftlich mitzuteilen, zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbeleh-

rung zu versehen.

8§17

Prifer und Beisitzer
(1) Der Priufungsausschuss bestellt die Prifer und Beisitzer. Zu Prifern sollen Mitglieder und Angeho-
rige der Hochschule oder anderer Hochschulen bestellt werden, die in dem betreffenden Prifungsfach
zur selbstandigen Lehre berechtigt sind. Soweit dies nach dem Gegenstand der Prifung sachgerecht
ist, kann zum Prifer auch bestellt werden, wer die Befugnis zur selbstéandigen Lehre nur fir ein Teil-
gebiet des Prifungsfaches besitzt. In besonderen Ausnahmeféllen konnen auch Lehrkréafte fir beson-
dere Aufgaben sowie in der beruflichen Praxis und Ausbildung erfahrene Personen zum Prifer bestellt
werden, sofern dies nach der Eigenart der Prifung sachgerecht ist. Prifungsleistungen dirfen nur von
Personen bewertet werden, die selbst mindestens die durch die Prifung festzustellende oder eine
gleichwertige Qualifikation besitzen.
(2) Der Prifling kann fur die Bewertung der Masterarbeit (§ 19) und von mundlichen Prifungsleistun-
gen (8 6) den Prifer oder eine Gruppe von Prifern dem Prifungsausschuss vorschlagen. Der Vor-
schlag begriindet keinen Anspruch.
(3) Der Priufungsausschuss sorgt dafir, dass dem Prifling die Namen der Prifer mindestens zwei
Wochen vor dem Prifungstermin bekannt gegeben werden.
(4) Fur die Prufer und die Beisitzer gilt § 16 Abs. 9 entsprechend.

§18
Zweck der Masterpriufung

Die Masterprufung bildet den berufsqualifizierenden Abschluss des Masterstudiums. Durch die Mas-

terprifung wird festgestellt,

- ob der Prifling ein Wissen und Verstehen nachweist, das normalerweise auf der Bachelor-Ebene
aufbaut und diese wesentlich vertieft und erweitert,

- ob der Prifling in der Lage ist, die Besonderheiten, Grenzen, Terminologie und Lehrmeinungen
des Lehrgebiets zu definieren und zu interpretieren,

- ob der Prifling beféhigt ist, sein Wissen und Verstehen zur Problemlésung auch in neuen und
ungewohnten Situationen anzuwenden und

- ob der Prifling auf der Grundlage unvollstandiger und begrenzter Informationen wissenschaftlich
fundierte Entscheidungen féallen kann und dabei gesellschaftliche, wissenschaftliche und ethische
Erkenntnisse zu beriicksichtigen weil3.

§19
Ausgabe des Themas, Abgabe, Bewertung und Wiederholung der Masterarbeit
(1) Die Masterarbeit soll zeigen, dass der Priifling in der Lage und befahigt ist, innerhalb einer vorge-
gebenen Frist ein angemessenes fachspezifisches bzw. fachiibergreifendes Problem auf dem aktuel-
len Stand von Forschung oder Anwendung selbstandig mit wissenschaftlichen Methoden zu bearbei-
ten und seine Ergebnisse in klarer und eindeutiger Weise zu formulieren und zu vermitteln.
(2) Das Thema der Masterarbeit muss in einem inhaltlichen Zusammenhang mit dem Studiengang
stehen. Die Masterarbeit kann von jedem Priufungsberechtigten betreut werden. Der Prifling hat das

1120



Amtliche Bekanntmachungen Nr. 27/2014 vom 31. Juli 2014

Recht, einen Betreuer sowie ein Thema vorzuschlagen. Ein Rechtsanspruch darauf, dass dem Vor-
schlag entsprochen wird, besteht nicht.

(3) Bei der Abgabe der Masterarbeit hat der Priifling zu versichern, dass sie selbstandig angefertigt
und keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt wurden. Bei einer Gruppenar-
beit ist der individuelle Anteil jedes Priiflings genau auszuweisen.

(4) Die Masterarbeit ist in zwei Exemplaren in maschinenschriftlicher und gebundener Ausfertigung
sowie zusatzlich als elektronische Datei in einer zur dauerhaften Wiedergabe von Schriftzeichen ge-
eigneten Weise termingemal im Zentralen Prifungsamt abzugeben.

(5) Die Themenausgabe und der Abgabezeitpunkt sind aktenkundig zu machen.

(6) Das Thema der Masterarbeit kann einmal zuriickgegeben werden, jedoch nur innerhalb von vier
Wochen nach Ausgabe des Themas. Eine weitere Riickgabe des Themas ist ausgeschlossen.

(7) Die Masterarbeit ist in der Regel von mindestens zwei Prifern zu bewerten. Darunter soll der Be-
treuer der Masterarbeit sein. Die Bewertung erfolgt nach § 10 Abs. 1 und 3 dieser Priifungsordnung.
Das Bewertungsverfahren soll acht Wochen nicht Giberschreiten.

(8) Nicht fristgemaR eingereichte Masterarbeiten werden mit der Note ,nicht ausreichend” (5,0) be-
wertet. Wird die Masterarbeit mit schlechter als ,ausreichend (4,0) bewertet, kann sie nur einmal wie-
derholt werden. Bei Wiederholung der Masterarbeit ist eine Riickgabe des Themas innerhalb der in
Absatz 6 genannten Frist nur zuldssig, wenn der Prufling bei der Anfertigung seiner mit ,nicht ausrei-
chend” bewerteten Masterarbeit von dieser Moglichkeit keinen Gebrauch gemacht hat.

§20

Zeugnis und Masterurkunde
(1) Nach dem erfolgreichen Abschluss der Masterprufung wird unverziglich, méglichst innerhalb von
vier Wochen, ein Zeugnis ausgestellt. In das Zeugnis der Masterprifung sind die Bezeichnungen der
Module, die Modulnoten sowie die erreichten Leistungspunkte, das Thema der Masterarbeit, die Ge-
samtnote sowie die Gesamtleistungspunkte aufzunehmen.
(2) Das Zeugnis tragt das Datum des Tages, an dem die letzte Prifungsleistung erbracht worden ist,
und wird vom Vorsitzenden des Prifungsausschusses unterzeichnet.
(3) Gleichzeitig mit dem Zeugnis der Masterprifung erhalt der Prifling die Masterurkunde mit dem
Datum des Zeugnisses. Darin wird die Verleihung des Mastergrades beurkundet. Die Masterurkunde
wird vom Dekan und dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses unterzeichnet und mit dem Siegel
der Technischen Universitat Chemnitz versehen. Der Masterurkunde ist eine englischsprachige Uber-
setzung beizufugen.
(4) Es wird ein Diploma Supplement ausgestellt. Zusétzlich erbrachte Prufungsleistungen kdnnen auf
Antrag mit ihrer Note als ,freiwillig erbrachte Leistungen® als Anlage zum Diploma Supplement ausge-
wiesen werden. Als Darstellung des nationalen Bildungssystems ist der zwischen KMK und HRK ab-
gestimmte Text in der jeweiligen Fassung zu verwenden.
(5) Sorben kénnen den Grad zusatzlich in sorbischer Sprache fuihren und erhalten auf Wunsch eine
sorbischsprachige Fassung der Masterurkunde und des Zeugnisses.
(6) Das Prufungsamt stellt Studenten, die ihr Studium nicht abschlie3en, auf Antrag ein Studienzeug-
nis Uber die erbrachten Leistungen aus.

§21

Ungultigkeit der Masterprifung
(1) Hat der Prufling bei einer Priifungsleistung getauscht und wird diese Tatsache erst nach Aushan-
digung des Zeugnisses bekannt, so kann die Note der Prifungsleistung entsprechend § 11 Abs. 5
berichtigt werden. Gegebenenfalls konnen die Modulprtfung fur ,nicht ausreichend und die Master-
prufung fir ,nicht bestanden® erklart werden.
(2) Waren die Voraussetzungen fur die Zulassung zu einer Prifung nicht erfillt, ohne dass der Prif-
ling hiertber tduschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach der Aushandigung des Zeugnisses
bekannt, so wird dieser Mangel durch das Bestehen der Priifung geheilt. Hat der Prifling die Zulas-
sung vorsatzlich zu Unrecht erwirkt, so kann die Modulprifung fir ,nicht ausreichend“ und die Master-
prufung fir ,nicht bestanden® erklart werden.
(3) Das unrichtige Zeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls ein neues zu erteilen. Mit dem unrich-
tigen Zeugnis sind auch die Masterurkunde, deren englische Ubersetzung und das Diploma Supple-
ment einzuziehen, wenn die Masterprifung aufgrund einer Tauschung fir ,nicht bestanden® erklart
wurde. Eine Entscheidung nach Absatz 1 und Absatz 2 Satz 2 ist nach einer Frist von finf Jahren
nach Ausstellen des Zeugnisses ausgeschlossen.
(4) Dem Priifling ist vor einer Entscheidung nach Absatz 1 oder Absatz 2 Gelegenheit zur AuRerung
Zu geben.
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§22
Einsicht in die Prifungsakte
Innerhalb eines Jahres nach Abschluss des Priifungsverfahrens wird dem Absolventen auf Antrag in
angemessener Frist Einsicht in seine schriftlichen Prifungsarbeiten, in die darauf bezogenen Gutach-
ten und in die Prifungsprotokolle gewéhrt.

§23
Zustandigkeiten
Insbesondere Entscheidungen uber die Folgen von Verst6Ren gegen Prufungsvorschriften (8 11),
Bestehen und Nichtbestehen (§ 13), die Anrechnung von Prifungs- und Studienleistungen (§ 15), die
Bestellung der Priufer und Beisitzer (§ 17), die Berechtigung zur Ausgabe der Masterarbeit (§ 19) und
Uber die Ungiltigkeit der Masterpriifung (8 21) werden durch den Prifungsausschuss getroffen. Die
Ausstellung von Zeugnissen und Urkunden obliegt dem Priifungsamt.

Teil 2
Fachspezifische Bestimmungen

8§24

Studienaufbau und Studienumfang
(1) Der Studiengang hat einen modularen Aufbau. Er besteht aus Basis-, Ergénzungs- und Vertie-
fungsmodulen, die als Pflichtmodule und Wahlpflichtmodule angeboten werden, sowie dem Modul
Master-Projekt und dem Modul Master-Arbeit.
(2) Fur den erfolgreichen Abschluss des Masterstudiums sind 120 Leistungspunkte erforderlich.
(3) Der zeitliche Umfang der erforderlichen Arbeitsleistung des Studierenden betragt pro Semester
durchschnittlich 900 Arbeitsstunden. Bei erfolgreichem Abschluss von Modulprifungen werden die
dafur vorgesehenen Leistungspunkte vergeben.

§25
Gegenstand, Art und Umfang der Masterprifung
(1) Folgende Module sind Bestandteile der Masterprifung:
1. Basismodul:
Modul 1: Grundlagen der monetaren
Unternehmenssteuerung 20 LP (Pflichtmodul), Gewichtung 20

2. Erganzungsmodul:
Modul 2: Wahlpflichtbereich Wirtschaft und Recht 12 LP (Pflichtmodul), Gewichtung 12

3. Vertiefungsmodule:
Aus den nachfolgend genannten Vertiefungsmodulen sind drei auszuwahlen:

Modul 3: Unternehmensrechnung und Controlling 15 LP (Wahlpflichtmodul), Gewichtung 15
Modul 4: Internationale Rechnungslegung und

Wirtschaftsprifung 15 LP (Wahlpflichtmodul), Gewichtung 15
Modul 5: Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 15 LP (Wahlpflichtmodul), Gewichtung 15
Modul 6: Finanzwirtschaft 15 LP (Wahlpflichtmodul), Gewichtung 15

4. Modul Master-Projekt:
Modul 7: Master-Projekt 13 LP (Pflichtmodul), Gewichtung 13

5. Modul Master-Arbeit:

Modul 8: Master-Arbeit 30 LP (Pflichtmodul), Gewichtung 30

(2) In den Modulbeschreibungen, die Bestandteil der Studienordnung sind, sind Anzahl, Art, Gegen-
stand und Ausgestaltung der Prifungsleistungen sowie die Priifungsvorleistungen festgelegt.

§ 26
Bearbeitungszeit der Masterarbeit, Kolloquium
(1) Die Bearbeitungszeit fur die Masterarbeit betragt hdchstens 16 Wochen.
(2) Im Einzelfall kann auf begriindeten Antrag der Prifungsausschuss die Bearbeitungszeit um
hdchstens sechs Wochen verlangern.
(3) Thema, Aufgabenstellung und Umfang der Masterarbeit sind vom Betreuer so zu begrenzen, dass
die Frist zur Bearbeitung der Masterarbeit eingehalten werden kann.
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(4) Der Prifling erlautert seine Masterarbeit in einem Kolloquium.

§27
Hochschulgrad
Ist die Masterpriifung bestanden, verleiht die Technische Universitdt Chemnitz den Grad ,Master of
Science (M.Sc.)".

Teil 3
Schlussbestimmungen

§28
Inkrafttreten und Veroffentlichung, Ubergangsregelung
Die Prufungsordnung gilt fir die ab Wintersemester 2014/2015 Immatrikulierten.

Fiur Studierende, die ihr Studium vor dem Wintersemester 2014/2015 aufgenommen haben, gilt die
Prifungsordnung fur den konsekutiven Studiengang Rechnungslegung und Unternehmenssteuerung
mit dem Abschluss Master of Science (M.Sc.) an der Technischen Universitdt Chemnitz vom 28. Juli
2009 (Amtliche Bekanntmachungen Nr. 18/2009, S. 655) fort.

Hiervon abweichend sind auch fiir die vor dem Wintersemester 2014/2015 immatrikulierten Studieren-
den die Regelungen des § 15 Abs. 1 der vorliegenden novellierten Fassung der Prifungsordnung mit
dem Inkrafttreten dieser Ordnung und die Bestimmungen der 88 12 und 14 Abs. 3 in der Fassung der
vorliegenden novellierten Ordnung ab dem Wintersemester 2014/2015 anzuwenden. Fir vor dem
Wintersemester 2014/2015 vorzeitig abgelegte Prifungen gelten die Regelungen der 8§ 12 und 14
Abs. 3 der Prifungsordnung fur den konsekutiven Studiengang Rechnungslegung und Unterneh-
menssteuerung mit dem Abschluss Master of Science (M.Sc.) an der Technischen Universitat Chem-
nitz vom 28. Juli 2009 (Amtliche Bekanntmachungen Nr. 18/2009, S. 655) fort.

Die Prufungsordnung tritt am Tage nach ihrer Verdffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen
der Technischen Universitat Chemnitz in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fakultétsrates der Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften
vom 14. Juli 2014 und der Genehmigung durch das Rektorat der Technischen Universitat Chemnitz
vom 23. Juli 2014.

Chemnitz, den 30. Juli 2014

Der Rektor

der Technischen Universitat Chemnitz

Prof. Dr. Arnold van Zyl
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